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editoriale LaSperanzg tagli di fondi, i lavoratori a ulteriori degli incentivi. Cosi I'anno scorso le
ha due| sacrifici, i cittadini a essere espuldiuste paga nel settore privato sono

bellissimi figli: | dall'esercitare i diritti esigibili dal cresciute dello 0,8%.
~ losdegng serivizo pubblico. rgente sarebbe, condizionale
e il coraggio...] Secondo i calcoli dell'lstatd’obbligo con sindacati maggiori

Lo sdegng syir'inflazione se nel 2009 unoemissivi sulla contrattazione,
perlarealtal  ginendio, ad esempio, era pari a 140cessario riconquistare non solo lo

delle cosel ¢, oggi dovrebbe essere non inferioplocco del turn-ovema una politica
Il coraggio] 31570, ma cosi non & determinandt assunzioni, a cominciare dalla

: (MMM per cambiarlel na perdita di 170 euro, ma la perdiggabilizzazione dei precari.

di franco cilenti ~ Pats Zerata ) ! Per8na politica di assunzioni che ridia
fiato, principalmente, ai servizi pubblici
a garanzia di tutti, contro lo

La ribellione degli ultimi? nltonn s o
Peril lavoro e perla salute [ttt

le liberta di parola, la democrazia e le
prerogative sindacali.

Da alcuni anni ¢ in atto il processé maggiore se consideriamo il secondbutto & precipitato senza piu freni con
di smantellamento della Pubblicéivello di contrattazione e 'aumento dda famigerata Spending Review peir
amministrazione, deciso dalleoika e costi in generale che le attuali busteanno detto, razionalizzare le spese,
imposto ai governi nazionali sottgpaga non riescono pil a reggere; altebattere gli sprechi risanare il debito
forma di pareggio di bilancio inche gli 80 euro di aumento promesgubblico ( fatto dagli stessi che ci hanno
Costituzione, blocco  delladal governo nel prossimo contratto, Smposto la crisi). | fatti ci dicono che
contrattazione e del turn oyeduzione e quando ci sara. L'accordo sindacatireventicinque anni di lacrime e sangue
dei servizi erogati alla cittadinanza governo ha messo nel conto questd pensioni, salari, salute,
acccorpamenti\smantellamenti di moltgerdita consentendo al Governo dlirivatizzazioni che hanno impoverito
aziende pubbliche. approvare i decreti Madia. Inoltre il paese, il debito e pubblico & invece
L'attacco al salario & senza precedes8lario accessorio & diventato sempagmentato del 27,5% sul Pil.
(basti pensare alla decisione dejk ridicolo Trail 2014 e il 2016 la spesa pubblica
governo di stanziare per il rinnovo degi : ¢ stata tagliata per 3,6 miliardi nel
contratti una cifra risibile e oﬁensiva)el‘eg"itacz?gnseeggle;ezrsiziod' ubﬂﬁf(ft 014, 18 miliardi nel 2015, 25 miliar-
come allo stesso posto di lavoro d e oqai il cittadino & P il nel 2016 e si punta a 29,9 miliardi
dipendenti pubblici con la cosiddett 9a1 | cittadino € SEMpre Pl 2017. E dove sono stati inferti i
pe P dcontento dei servizi pubblici e, oltre PE" Ove sono stall Infe
"riforma Madia". danno arriva anche la beffa. con il lorf9li?A farne le spese sono state so-
Questo attacco € portato con strumerl involgimento nella valutazione dePrattutto le amministrazioni locali e i
politici, attraverso trattati, direttive,di endenti bubblici che determiner voratori pubblici, diminuiti tra il 2013
leggi, decreti, regolamenti. Il pubblicEIO b 2016 di ben 84mila unita. Quindi sie

A =9 n’'ulteriore conflitto tra le vittime delle (i ; i
impiego da anni viene governato a col tagliato per poter avere a disposizione

di decreti legisiativi e la stessgoltiche governative. - -
contrattazione delle rsu & ridotta %n conflitto esasperato dai mezzi CONTINUAAPRAG. 3

minimi termini, quasi da compars ediatici pronti a giustificare processi
silenti su decisioni qia prese %_l privatizzazione, tagli agli organici,
_ 9iaprese. yiduzioni salariali. In questa guerra tra facebook
Considerando che dopo anni di tagioveri vengono spinti anche i precari,; .~ -1 11
al personale i restanti 3 milioni e 204 loro volta ricattabili, ai quali viene -] i <
mila dipendenti sono i meno conflittualiniettata la bufala che i lavoratori stabili 4 tlf
la riduzione da 1 a 4 comparti avrasiano privilegiati, e protetti dai sindacati [+ |1/ &
pesanti conseguenze negative Swaggiori, mentre iPaese reale (sei 150 7 AN
salario anche perché la stessa direttiwlioni di lavoratori & senza contratto |-+ R
Madia per il rinnovo dei contratti dada anninel settore privato arrivano a !--; AN =TS
i

poco uscita, non dice nulla sullimportdue anni e mezzo e in quello pubblico -

dei fondi a disposizione eludendo coai sette anni) é&enza protezione di ! 111
ogni possibilita di conoscenza degltipendi adeguati e regole professionali,l
elementi basilari per una contrattazior@aso emblematico recentissimo, quello- 4 = _
seria; restiamo basiti di fronte adiel contratto dei metalmeccanici, dey N T
silenzio/assenso dei sindacati maggidtaumento reale calcolato per ugerche andar_e In plazza
che si riducono consapevolmentvoratore metalmeccanico inquadra protestare, incontrarsi in
allimpotenza. Questo modo di farel quinto livello secondo & stato di 88SS€mblee per discutere e
sindacato ha contribuito a far pagare eééntesimi. organizzarsi, quando si puo
lavoratori interamente la crisi. Il primaNel 2016 solo il 20% delle aziendéare da casa, con coca e
risultato sara che la sanita e gli ensopra i venti dipendenti aveva upatatine...e gabinetto libero
locali verranno sottoposti a ulteriori integrativo. Stesso dato del 2015, primg&enza cercare un bar?
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La ribellione
degli ultimi
CONTINUADARAG. 2

un tesoretto da spendere per salvare
banche e finanziare 'aumento delle spe
se militari.

Cosa ci hanno regalato? Maggiore
disuguaglianza sociale, aumento dell
disoccupazione, impoverimento
cronico di milioni di persone,
analfabetismo e crollo della fiducia ne
futuro con una emigrazione di italiani
all'estero che ormai ha quasi raggiunto
quella dellimmigrazione di stranieri in
Italia. Ci hanno privato di una
prospettiva collettiva credibile
contribuendo ad alimentare il cicloj
della diffidenza e della sfiducia
reciproca, della guerra tra poveri.
Privano della speranza anche i malati
in “terapia salvavita”, in ossequio all&
privatizzazione della sanita operata con
Il bisturi delle Leggi. Ci stanno
portando verso una societa brutale cgn
un chiaro messaggio per tutti gli ultimi
“Dovete morire prima”; € questa
I’aspirazione, neanche piu troppd
nascosta, delle classi dominanti.

Per restituire al mittente questi
velenosi regali e interrompere Il ciclo
della rassegnazione e dello sconforto
€ urgente una “sinistra di popolo” che
rappresenti anche nelle istituzioni un
percorso di lotte del conflitto diffuso.

Per valorizzare I'impegno delle
migliaia di esperienze locali, costruitg
intorno ai comitati per il NO al
referendum governativo contro 1§
Costituzione, che il 4 dicembre scors
sono stati determinanti per sconfigger
il disegno di attacco ai diritti e alla
dignita delle cittadine e dei cittadini.
Solo i prezzolati impostori e i loro
sudditi possono negare l'urgenza d
riportare la politica nelle mani degli
onesti, con un’alleanza popolare per |
democrazia e 'uguaglianza.
Un’alleanza di popolo che riaffermi la
priorita del diritto al lavoro per tutti e
alla salute con la Sanita pubblica.
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Siamo dj fronte Al ‘popolo aitiamo detto 8, gran voce, & bt
ad una decisione qa| Brancaccio’ ks, aia dalato sule sgle e
Urgente nudo. Perché fuori della porta del

Che non ¢& decidere quale@ atut‘u quelh potere c’€ un popolo che vuole davvero

combinazione di sigle potra sostenere . | rlpatrtlre d:FIIe _(ta‘sperlendzel |C|V|Che hPE‘f
il prossimo governo fotocopia, ma h costruire 'unita non detlla vecchia
como far 5 one el prossimo 1o 1 NI NN Sy, dela s roncs
P_a}rlame_nto siarappresentata la part_evog“amo per prima cosa ringraziarghe non si rompa: e cioé dal basso, sulle
piu fragile di questo Paese e quantitytte e tutti per I’entusiasmo cose e sulle persone. Convergendo su
giovani e meno giovani, in seguito allal’intelligenza e la passione civile comn progetto che convinca per
crisi, sono scivolati nella fascia della quale avete partecipato allassembleancretezza e respiro.
bisogno, della precarieta, de_lladI dc)ﬁng[nlcta, epoial d'bgt?'to su{la reﬁg 18 giugno, per la prima volta dopo
mancanza di futuro e di prospettlve.ﬁ NETle tante occasion i INCoNtro Cig, 14 %emno, le forze civiche e di
La parte di tutti coloro che da anni ann(_) puntegglatg qu_e\St_a setimanaginistra che vogliono lavorare
non votano perché non credono cheCrediamo che il piu importantecostruttivamente a questo progetto
la politica possa avere risposte per [&iSultato di questo nostro impegn@anno iniziato a tratteggiare una
loro vita quotidiana: coloro che non COMUNE sia stato aver riunito, doppiattaforma comune, mettendosi dietro
sono garantiti perché senza lavoro, 2110, teMPo, quella ‘maggioranzs spalle una stagione di identitarismi,
- ' Qvisibile’ che con la crisi & scivolatadivisioni e personalismi. Fine delle
con lavoro precario; coloro che Nonnejja precarieta e nel disagio, che norpasserelle, delle sigle e della vecchia
arrivano alla fine del mese, perpiju ascoltata dalle istituzioni, e chepolitica: tutti i partecipanti hanno
stipendi insufficienti 0 pensioni da pero, continua a mandare avanti, Cofidicato priorita e idee innovative su
fame. immensi sacrifici, questo Paese. Leui lavorare per ricostruire la nostra
La grande questione del nostro temp&tessa maggioranza a cui € stato fafifea di Paese, la nostra idea di
& questa: la diseguagIianza.Crelc?ler”e Chel.nor? cl fo_sslt_e a:'lternatlvla@iogress_o e di sviluppo. Un progresso
L'infelicita collettiva generaa dal @9! &lle palitiche sociall, alla scuolae uno sviluppo umani.

fatto che pochi lucrano su risorse egffg&“ﬁ;ﬁq'gﬁ%zé%?&ri?tie' lavoro eCon un obiettivo finale: la
beni comuni in modo da rendereE. ) . realizzazione di una d‘em’_ocraz[a
infelici utti gl alti. mOSTato 4 rAMVOGe lo fante oM et s acaih
pascandalosa realta di questo mondeomini che il 18, sul palco delsociale, la possibilita di costrure |
o - QUeSIBrancaccio hanno dato voce giroprio percorso di vita e felicita sia
parole radicali — queste parole diproblemi pit urgenti e alle possibilcondizione di tutti, non privilegi per
verita — non sono parole pronunciatesoluzioni alternative, al dramma dell@ochi. E uno intermedio, e ad esso
da un leader politico della sinistra, diseguaglianza e alla speranza deflanzionale: la ricostruzione della
ma da Papa Francesco. La domanddInascita. partecipazione politica, della fiducia

&: «E’ pensabile trasporre questaA partire dalla rivendicazione denelle istituzioni, di una libera e
verita in un programma politico diritti costituzionali. Che non e ds@utorevole rappresentanza parlamen-

Coraggioso e innovativo»? Noiestremis_ti, maéeil tragu_al’do mlnlmo @re1 e I’organiZ_Zia_.Zione di una‘. a'z\ione.
pensiamo che non ci sia altra sceltaCl! @mbire per costruire un’idea dgrrr.‘tgrr‘.e e condivisa nella societa, sui
- T -~ Societa e unfuturo, per I'ltalia e pefEriort.

E pensiamo che il primo passo di ung.

: ) . uropa, alternativo al Ura e il momento della proposta. Piu
vera lotta alla diseguaglianza Sia.,rpojiperismo’ e al pensiero unicache discutere di cosa stiamo
portare al voto tutti coloro che gominante. costruendo, ci serve concentrarci sul

vogliono rovesciare questa condiziqa
e riconquistare diritti e dignita.

Per far questo € necessario aprire
spazio politico nuovo, in cui il voigE:
delle persone torni a contare. W

progetto necessario per cambiare la vita
delle persone.

Per guesto invitiamo tutte e tutti
coloro che si riconoscono negli
obiettivi emersi dall’assemblea al
Teatro Brancaccio a farsi promotori nel
proprio territorio di assemblee sul
programma aperte alla piu ampia
partecipazione dei cittadini, convocate
e condotte secondo i principi di
massima trasparenza, apertura, pluralita
e democraticita interna.

Non chiedete il permesso a nessuno,
non aspettate segnali dal centro, non
perdiamoci nelle nebbie dei giochi
politicisti: usiamo I'estate per avviare
un grande percorso di ascolto e
confronto sui temi!

CONTINUAAPRAG. 5
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Al popolo.......

CONTINUADAPAG. 4

Vi proponiamo di gganizzare dal
basso, coinvolgendo tutte le real
potenzialmente interessate e gia atti
(singoli cittadini, associazioni,
comitati, movimenti, partiti), tutti
coloro che possono contribuire all
discussione e alla costruzione
proposte serie ed efficaci
Appuntamenti tematici, possibilment
all'aperto, nelle piazze e nei luoghi c._-
incontro, in tempi e orari in cui doNN (e

e uomini, giovani e meno giovani, . . .. , . ! . )
pOSsano pgrtecipare per for?lire idee |a separazione fra cariche politichea'evasione fiscale: tassa patrimoniale;
griche istituzionali; cancellazione delassa di successione sui grandi

mettere a disposizione competenze ATy . i : .
elaborazioni, raccogliere adesioni BAr€99io di bilancio nell’articolo 81) patrimoni)

discutere tutti insieme di propost@) Lavoro 7) | migranti

credibili, chiare e innovative. (Ripristino dell’articolo 18 ed (Una politica attiva di accoglienza;
| n questi anni comitati, forze politichegstensione delle tutele a tutte le formgttadinanza; integrazione; attuazione
esperienze civiche e sociali, movimentli lavoro; reddito di dignita — partendelell’articolo 10 della Costituzione;
non si sono limitati a protestare contrdalla proposta di Libera; lotta allaorridoi umanitari)

le politiche di austerita eprecarizzazione del lavoro e dellg)Giustizia

precarizzazione che hanno impoverifgrofessioni intellettuali; riforma delle o s -
milioni di persone, ma si sond ore lavorative e diritto al tempo) E)lbal'?gﬁgma cg_me (:)IFZIOGSnOQSLGEC
organizzati, hanno analizzato, discus istribuzi ' ic | evenzione,
elaborato idee e soprattutto 50'““%&132;22?5;:2% dellaricchezza e & ccorciamento dei tempi, certezza della

ora dobbiamo mettere a sistemd,.. . pena, ampliamento dell’assistenza
coordinare e affinare quest |affermaZ|One del rUOIO de||0 Sta'[d)egale ai Soggetti deboli e ai non

straordinario patrimonio di idee gociale; sostituzione della politica deabbienti; avvocati pubblici; contrasto
proposte. “bonus” con servizi socio-assistenzia&ttl\d/p_ aI_Ig_ violenza di gde_ne{je;_

i rantiti; diritto all'abitare e recuperccondizioni di vita, sicurezza e airitti el
E%i::‘laasricgrr]\iealspt%unrt)a:gl&rg%iport]rggi el patrimonio immobiliare esistente)carcerati; ampliamento delle pene

A L Eiamaltd o At ammiali | alternative
proposte, soluzioni che verranno meséj Economia, Fiscalita e diritti sociali - )_ _
a disposizione del percorso nazionalgpiritto alla salute e potenziamentd) Politica internazionale

Noi due non potremo essere ovunquéella prevenzione; accesso all@dl ruolo nell'ltalia nel contesto

e non vogliamo neanche farlo, perctifagnostica genetica e alle cure pioternazionale; I'ltalia ripudia la guerra
guesto processo parte senza leade@l@vanguardia; diritto allassistenza- attuazione dell’articolo 1 della
senza protagonismi. Per continuarenglla Legge Madia; abrogazione dell&ostituzione; 'Europa: revisione dei
lavorare insieme cercheremo di rendeféorma Franceschini e ricostruzion&attati, I'euro, la costruzione della

il sito piu efficiente in attesa di darcigdlella tutela pubblica) cittadinanza europea; no al 5T
in un’assemblea autunnale, ung) |struzione pubblica e liberta di 10)Lotta alle mafie e alla corruzione
organizzazione condivisa. manifestazione del pensiero (Prevenzione e contrasto alla

|sp|r|am00| alla grande figura diiabrogazione della Buona Scuolagriminalita organizzata; interdizione
Stefano Rodota, che gia ci manca cQ§atuita dell’universita, da finanziaredefinitiva dai pubblici uffici e dalle
dolorosamente. Ispiriamoci alla sugon |a tassa di successione sui grardiriche pubbliche per i condannati per
capacita di mostrare che il mondo gatrimoni; potenziamento della ricercegati contro la ..; impiego sociale dei
irriducibile al mercato, alla forza Co_ﬁbblica; accesso alla conoscenza e gilatrimoni confiscati; reinserimento
cui ha messo la conoscenza al servig&j informatiche; pluralismo e libertasociale).

della costruzione di una societa diversgelinformazione) Buon lavoro, e a presto.

al suo stile dolce e fermo. 6) Ambiente e patrimonio culturale i
Non vogliamo in alcun modo limitare Anna Falcone Tomaso Montanari

il dibattito a temi prestabiliti — anzi, il(Riconversione energetica ed energje . . . —
NoStro questiona?io, gia distribuito iﬁ/erdl; consumo di suolo zero: un’unica® VUoi contribuire alla nostra discussione

salail 18, rimarra on line per continuar@rande opera pubblica il ﬂsanamenfBV'ﬁé‘Qé%Séfa?!LQﬂgﬁ;§|ianza@gma" Lom

a raccogliere le vostre idee e i vostgmbientale, e lamessa in sicurezza gefratemonta '

suggerimenti — ma vi segnaliamo u,%rrltorlo; abrogazione della riformaSe vuol ad_lefnre a'lupr_;)/getto basta

serie di nodi sui quali crediamo ch@élla conferenza dei servizi contenutaffmRIEEE B INE EDSE

dovremo comunque riflettere insieméconomia, nelle strategie di sviluppd,s Tl 00 B E A8 18 e & e
: o fiella tutela dei diritti € nella erogaziong . " = € hp poio- /

1) Attuazione della Costituzione dei servizi pubblici; diritto a un’equa® - dUeti-che-si-uniranno ,

(Sovranita popolare; uguaglianzeetribuzione e parita di retribuzione fr&€ organizzi un'iniziativa programmatica

sostanziale; paritd di genere; laomini e donne: equitd e progressivif! tuo territorio segnalacela all'indirizzo

democrazia nel partiti e nel movimenfiscale; strategie di contrasto perlademocraziaeluguaglianza@gmail.com
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Crisi, lotte, democrazia costituzionale, elezioni politiche
Alla vigilia di un’esplosione sociale

Possiamo, una volta tanto, not
limitarci a guadare i dati di
superficie?

Occorerebbe, come sinistra, far
come i vulcanologi i quali, per sondar
'imminenza o meno dei fenomer
eruttivi, piu che guatare la sommita
dei vulcani pestano attenzione alle
turbolenze che sono nelgfondo.
Certo, a prima vista, la situazione
appae un poco paradossale.
Siamo nel pieno di una crisi de N _
capitalismo e del neoliberismo com S,

modalita di governo della societa.  gj una invariabilita del quady sociale superficiale di una situazione statica,
Una crisi insostenibile che sta devae politico, di scarse pspettive di fuo- produre un cambiamentoA quali
stando I'esistenza di una immensauscita della crisi che stiamo attra-condizioni? Su quest'ultimo punto ci
gquantita di persone. versando, questo € un momento seiole chiaezza.

Eppue, in Italia, contrariamente agnato da molti fattori di instabilith Non esiste alcuna possibilita di éar
guanto ci si potebbe aspetta;, poco destinati a mutar il quado, a passi in avanti, alcuna “garanzia” di
si muove nellagalta con qualche ec-La qual cosa induce una parte dellaambiamenti in positivo senza aver
cezione: laecente manifestazione nasinistra a non olepassae lalinea del guadagnato una ripgsa di lotte
zionale conto I'imbroglio dei meno peggio, a starsul piano della popolari e una convgenza delle forze
voucherlo sciopeo nel settoe dei tra- difesa raccogliticcia di qualchedi sinistra, antiliberiste, impegnate
sporti, le vertenze a livello aziendalscampolo del vecchio sistemenell’opposizione alle politiche di
e di territori. L'operazione messa in atto da Pisapigoverno e padmato.

Ed ancora, non ci sono allo stato ate compagnia varia, il tentativo diRipresa del conflitto e unita, dunque,
tuale forze politiche e di movimentattuare il ritorno a un cenwsinistra come duplice sfida e impegno politico
in grado di esse, di per s€, punto diulivista, va esattamente in questper innescae una dinamica di
riferimento. direzione. Un tentativo obsoleto, dtambiamento.

Anche qui con qualche ecceziongalleggiamento, che non coglie la crisf Jj,5 possibilita che c’& a condizione
L'assemblea del Brancaccio del 18i legittimita e di rappesentanza di5jiresi di combatter pessimismo
giugno, con la sua idea di cosire un sistema declinante. Che non cogligyyerta di immaginazione falsa
una lamga coalizione sociale, dii sommovimenti di rabbia e dig@e- ~,scienza. ’
sinistra, antiliberista, uno spiragliosta che sono in atto e le lor g 355udo continuae a pensae,

I'ha aperto.- potenzialita. mente siamo innanzi al pcipitare di
Uno spiraglio che va allagato Giain occasione del 4 dicentsscor una crisi di sistema, che la costruzione
sapendo delle difficolta del momentso si & sottovalutato - in questo casti  un’alternativa sia cosa
che non sono semplicemente @er nostra fortuna - I'impatto diirrealizzabile.

carattee elettorale. sommovimenti che sono risultati uScriveva Gramsci: “uno degli idoli piu
L'imporsi in questi anni, senza pitfattore decisivo per il successo del Necomuni € quello di edee che tutto
limiti di potere, della dogmatica alla contoriforma della Costituzione.cid che esiste & naturale esista”.
d’'impresa, di merato, ha finito per Nel caso specifico poco o nulla h@®obbiamo buttae a gambe all’aria
disgregare diritti, tutele, fattori di potuto fae la popaganda inganne-questi idoli e quei discorsi che
coesione sociale e del mondo deble del governo Renzi. parlano solo di crisi ma non della
lavoro. Non commettiamo ancora una voltpossibilita di liberarsene, discorsi che
Ha finito per ceare uno stato dilo sbaglio di non vederil disagio e sono in ritado rispetto a unaealta
insicurezza e vulnerabilita, un diffusd’avversione che cova nel giondo in ebollizione, discorsi che non
senso di isolamento e di paura che hgella societa nei conémti delle agiscono i nuovi conflitti, le possibilita
tolto alle persone risorse e coraggi@olitiche di austerita e di spoliazionali costuire il cambiamento.

di agire. S di diritti, di svalutazione eSis 3 ognuno e ognuna di noi
Col risultato che le privazioni e leprecarizzazione del lavor Soprattut- consentie che un nuovo senso del
soffeenze sociali in esseral dila di to di sminuirne la portata. possibile e del cambiamento si faccia
essee diffuse, appaiono disperséa misura € colma. strada.

guanto le manifestazioni di dissensGome per ogni situazione satura un

che si poducono. nonnulla puo essersufficiente a in- Ezio Locatelli

Per rappunto, neII’immediato,mancarBscae un’esplosione sociale. Segretario Rifondazione Comunista
I'evidenza di un inversione dbtta. unque, contrariamente all'idea federazione diorino
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Il Ceta, 'accodo internazionale
che deostera i poteri assoluti
delle multinazionali su ambiente,
salute e alimentazione

ECCO | DANNI

DEL “CETA” .
L' EU-Canada Comprehensive Economic dndde G7 Iavoro aTO ran

Agreement (CEA) e un accordo commerciale trail Canadapg| 26 al 30 settembe Torino ospitera il G7
e I'Unione Europea che, come tutti i trattati di nuoyaje|rindustria della scienza e del lavoro. Ministri
generazione, trae i suoi maggiori vantaggi dall'abbattimer=api di stato, in rappresentanza dei grandi capitali
to delle barriere delle regole che difendono la nostra sicurézggropei e internazionali, si riuniranno per organiz-
e la nostra salute, danneggiando l'occupazione, I'ambigni&ysj ad un attacco ancora pill serrato ai diritti € ai
| diritti. salari. Questo vetice si svolgera a&orino, una citta
|| CETA costituisce anche comitati estranei all'ordinamefitsotto le presse di uno sfruttamento, fatto di miseri
giuridico nazionale ed europeo e in cui gli Stati memprsalari, disoccupazione e lavoro gratuito (stage
non sono rappresentati, che si occuperanno, tra l'altr@, @iocini), per mettere in vetrina mondiale il modello
servizi, agricoltura, misure sanitarie, in grado di impofredli trasformazione da citta industriale a smat-city, e
obblighi agli Stati membri nelle aree di applicazione detonsacrarla a modello di distruzione dello stato so
Trattato e di influenzare gli standard nazionali. ciale, di smantellamento dei diritti e di selvaggial

|1 CETA, inoltre, istituisce un sistema di regolazione de eonvaﬂzgazmr(]je_z. " . el .
controversie chiamato Investment Court System - ICS, cgni?vece deve diventare [occasione, per le lavoratric

posto da 15 membri, nominati da uno dei comitati crdaff | l2voratori, i precari, i disoccupati, per provare a

dal CETA stesso. il Comitato misto, che stabilisce un refi@PPorsi ad un lavoro che quando c'e, vuol dire solg

me speciale di responsabilita dello Stato e dell'UnignBrécarieta e miseria, a uno stato di cose presenti chie
:aon ha vie d’uscita se non ci si oppone mettendo !1

O

davanti a un tribunale speciale ad esclusivo benefigiBo", I 6 b li esi .
degli"investitori canadesi ". Se gli effetti del trattato o giVélrina, a nostra volta, nelle piazze gli esistenti m
alcune delle nostre regole danneggiano i loro affari, gilenziati conflitti diffusi, le sofferenze degli ultimi.

investitori canadesi possono citare i nostri stati e chiedere } _ _ - .
la rimozione della regola o di essere risarciti. coinvolto in molti settori legati all'ambiente, alla salute e

Ormaii i . it . fini et lla sicurezza alimentare, che contiene un capitolo su
fmai 1 grandi gruppi operano atlraverso 1 contini, € Willy yymercio e ambiente” e stabilisce una Commissione

guadagnano da un allentamento delle regole, soprattuti,s¢,etente per tali questioni, il C&fion una volta fa ri-
lo si fa senza passare per il Parlamento, ma in discfgte anio al principio di Precauzione

commissioni tecniche istituite da un trattato commerciglg, - mina sulla nostra salute.

Le pressioni sono fortissime: oltre 40mila corporatign . . .. .

americane, tra le qualValmart, Chevron, Coca Cola -€99i e diffondi in rete il rapporto
ConAgra, hanno controllate canadesi, e il 8Fotrebbe ~ Ceta: attacco al cuore dei diritti
permettere lorodi operare nei mercati dell'Ue in condizibfitps://stopttipitalia.files.wordpress.com/
pitl favorevoli rispetto gli altri concorrenti e utilizzare 'C8016/10/ceta_dossier_373kb.pdf

anche in assenza deTIP. Poi ci sono i furbetti di casa 3/7/2017wwwilcambiamento.it
nostra: quelli che pensano di poter allentare regole e controlli
anche in Italia buttando la colpa sui trattati internazion oy R

I n agricoltura l'accordo ha un impatto sul
regolamentazione relativa all'uso di glifosato e pesticid
Il Canada impiega in agricoltura 99 principi attivi proibi
in Unione europea. Il pit noto € il glifosato, contro I'utilizz
del quale e stata lanciata di recente una raccolta di fi
verso un'lniziativa dei cittadini europei (ICE) che ha ¢
superato il milione di adesioni. Ma non € il piu tossi
Prodotto dalla multinazionale svizzera Syngenta (tra i &
grandi produttori al mondo di pesticidi) il paraquat € co TTIP 1?? eurp
derato, oggi, I'erbicida piti tossico in circolazione. Band s In libreria
da oltre 40 Paesi, tra i quali i paesi Ue. Quando lo conosci o eviti

Gii effetti di guesto accordo si sentiranno sulla nostra

guotidiana, sui nostri acquisti, il nostro stile di vita e su
nostra salute. Su quasi 1600 pagine di un accordo che

Elena Mazzoni
Monica Di Sisto
Paolo Ferrero

Panés Ferraro, L:En-n Mazzoni, !_.1:.-::.1 Di Sisto DenveApprod'
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PUBBLICO IMPIEGO B

Sciopero gehéral
LA SITUAZIONE I'obbligo morale
della CGIL

uesti dati non fanno che confermare un quadro gian
ma sono di per sé eloquenti.
Il quadro é: la progressiva riduzione del numero ¢
dipendenti pubblici (pur essendo esso al di sotto dello st¢
quadro europeo), il loro progressivo invecchiamento,
sostanziale situazione di blocco salariale, la presenza di
un 10% di lavoro flessibile (e la recente normativa prevg
I'uso dei voucher anche nelladb).

S puo parlare di “crisi del lavoro pubblico™? Direi di s
anche se si tratta di “crisi” indottta dalle politiche condo
da TUTTI i governi che si sono succeduti. Il naturg
corollario delle politiche liberiste € la “riduzione dq
perimetro pubblico” (“affamare la bestia!”), mascherata g
“necessarie” politiche di riduzione del debito pubblico (che,

peraltro, non dimunisce affatto!). guestione dell'incremento delle risorse (in particolare della
A cio occorre aggiungere una politica di “privatizzazioparte “stabile”) destinate alla contrattazione integrafiva.
strisciante”: pensiamo alla enorme presenza di personatiftkrenza degli altri Contratti Nazionali stipulati, gl
cooperativa (peggio pagato, piu flessibile, piu ricattabie)menti non dovrebbero incidere invece sull’'attribuzione
in settori quali le case di riposo o gli asili nido. Politicdei renziani “80 - ”.

anch'essa, indotta o “facilitata” dalle politiche di bloccy/; ¢ noj limportante questione degli spazi di contrattazione,
delle assunzioni condotte dai governi. cioé del superamento dei contenuti delle “leggi Brunetta”,
Se gia accennato alla grande politica di riorganizzaziashe andavano a negare la contrattazione sull’organizzazione
cheinveste la.R.. degli uffici e dei servizi, cioe sull'organizzazione del lavoro.
Altro pezzo che sara investito da questo processo e qusilldelinea una soluzione “al contrario”, cioé non la
delle aziende partecipate dei Comuni, con un fortissinamcellazione pura e semplice di queste clausole, ma bensi
rischio di eccedenze di Personale. Su questo tearevedendo la possibilita di “derogare” la legge attraverso
occorrerebbe un approfondimento specifico. la contrattazione nazionale, superando cosi anche I'annosa
Al blocco della contrattazione nazionale, accompagnédiatriba circa la prevalenza della legge sulla contrattazione,
dalla campagna sui cosiddetti “fannulloni”, va aggiuntacihe caratterizza storicamente, “a ondate” il confronto
sostanziale blocco della contrattazione integrativa , chsirstlacale nel.P.

esplica in vari modi: divieto di aumentare i fondi ad esSaiafferma peraltro che “continuano ad essere vigenti quelle
dedicati, blocco delle progressioni di carriera all'intertinitazioni (& ) che sottraggono alla contrattazione
delle categorie (attraverso un blocco vero e propricallettiva le determinazioni per I'organizzazione degli
comunque col mancato aumento delle risorse utilizzabiliffici” e che “continuano ad essere escluse dalla
eliminazione sostanziale dei passaggi fra categorie, diveziatrattazione collettiva materie quali I'articolazione

di contrattazione sull'organizzazione degli uffici e ddell'orario dilavoro (& ) nonché I'organizzazione del lavoro
servizi. nellambito degli uffici”.

T utto cid ha trasformato la contrattazione sui posti §rranno pero definiti, stando all’Atto di Indirizzo emanato
lavoro in un percorso ad ostacoli, che innesca spd@gl'avvio della contrattazione nazionale (che dovrebbe
meccanismi da “guerra fra i poveri” e limita gravementd@itire nel mese di giugno) “ulteriori ambiti di (& )
ruolo delle RSU che si eleggono ogni 3 anni. partecipazione sindacale”, cioe qualcosa di pit della semplice
Tutto cid ha determinato, nell'ultimo periodo, un clima gormaﬂone_, manon una vera contrattazione, che imponga
accentuata rassegnazione, laddove in passato abbiamo ggbPula di un accordo. Proprio per l'avvio della
Nell'ultima fase (grazie anche alla sentenza ) si & determig@fParti di contrattazione.

una possibile riapertura sul terreno del rinnovo dei Contrattino state fissate, come detto, le quote di aumento salariale,
Nazionali. che valgono in particolare per il Comparto statale (i
Partiti da una richiesta di aumento medio di 150 = mensiinisteri), peraltro in maniera ancora intieénte.Va detto
(senzareale coinvolgimento dei lavoratori nella stesural gli aumenti salariali per gli Enti locali non deriveranno
una piattaforma), 'Accordo Quadro del 30 novembre 20d& stanziamento statale, ma saranno a carico delle gia
ha stabilito un aumento di 85 - mensili (con la formul&astrate finanze degli stessi Enti.

ambigua di “non meno di”, pur essendo “medie”) nel trienriia contrattazione nazionale andra inoltre a modificare (si
2016/2018. Si parla oggi di uno scaglionamento di 1@pera in senso migliorativo) la possibilita che gli Enti
per il 2016, 40 - per il 2017, 85% a regime nel 20Etualmente hanno di agire in modo unilaterale in caso di
L’aumento e calibrato sugli aumenti ottenuti nel settenancato accordo.

Privato (anche se il recente Contratto FISE-Igie®& hrevede , come gia detto, I'introduzione di forme di
Ambientale ha raggiunto un aumento di 120 - ) e, oltre@fifare contrattuale”, “in analogia col settore Privato”
essere quasi certamente scaglionato, e da chiarire s ato che proprio il lavoro pubblico & erogatore di quei
interamente inserito in paga base (come richiede la FP Clly;i7j che andrebbero a incidere sul welfare contrattuale!).

0 se al suo interno conterra, sul modello dell'ultim&,me gia emerso in questi giorni sui social, si prevede anche
Contratto dei metalmeccanici, una quota di “welfare

contrattuale”, cosi come resta al momento irrisolta la CONTINUAAPAG. 9
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PUBBLICO IMPIEGO
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CONTINUADAPAG. 8

ALCUNI TEMI (NON ESAUSTIVI)DIINTER VENTO

“una disciplina specifica sui permessi orari pe r vis
mediche, terapie,ecc.”, introducendo un monte ore anni
massimo per usufruirne, e prevedendone la validita ar
ai fini del periodo di comporto. Nel caso di terapie salvav
si andra probabilmente ad estendere la durata del pernr
anche per i possibili effetti collaterali successivi alla terag
oltre quindi la mera giornata in cui si effettua la terapia,
anche qui con l'idea di introdurre un tetto per la lo
fruizione (misura particolarmente odiosa, se attuata, p
tipo di patologie su cui andrebbe a incidere).

nfine, pur superando I'assurdo sistema delle fasce (2
del Personale con valutazione alta, 50% con valutazi
“media”, 25% comunque escluso “a prescindere” (
benefici della contrattazione) istituito da Brunetta,
andranno ad individuare le quote da assegnare
“performance organizzativa e a quella individuale” (si dice
privilegiando la performance organizzativa, cidgtituzionie politica & sempre piu accentuato, ed inizia gia a
“collettiva”) ma fissando una “significativacoinvolgere le stesse organizzazioni sindacali.
differenziazione” tra i lavoratori, senza escludere lla quest’ambito, diventa fondamentale il tema della
disciplina del tema (assai controverso) di riservare un bamesnquista del diritto a contrattare, che ha diretta attinenza,
annuale a chi abbia conseguito un giudizio individualengil momento in cui ci si confronta con I'organizzazione di
“eccellenza’. uffici e servizi,con la necessita di costruire una sinergia fra
Legata a cio, e collegata al tema del possibile licenziamaittadini e lavoratori pubblici. Le aperture su questo tema
e la norma che prevede, appunto, il licenziamento (!) peno insufficienti. Ma & proprio su questo terreno che si
coloro i quali abbiano conseguito una “valutazione negatipaid articolare I'esigenza di una vera riforma deka,Rhe
per 3 anni consecutivi: norma che si presta, tanto piu sepana proprio dalla ricerca della massima efficacia del
ben definita, ad un possibile utilizzo strumentale e punitservizio pubblico, in contrast con la modalita liberista con
(oltreché potenzialmente ricattatorio) da parte di eventwali si affronta per lo piu il tema del lavoro pubblico.
Dirigenti non troppo equanimi. Quindi, immediata rimozione di blocchi e limiti alla

Ultimo elemento, teoricamente assai positivo (rfigntrattazione, ripristino del possibile sviluppo di
bisognera capirne la normativa attuativa, ancora non defipjggressione di carriera, distribuzione delle risorse per la

nel dettaglio), & la previsione della stabilizzazione di qg@[trattazione integrativa in base all'obiettivo del miglior
lavoratori precari che abbiano lavorato nella Pubblithizionamento dei servizi, sulla base della collaborazione

Amministrazione, anche in maniera non continuativa, el lavoratori.

almeno 3 anni negli ultimi 8, a far data, a ritroso, dal 209@{taglia a fondo contro la politica dei *tagli” su Sanita,
utonomie Locali, Scuolalrasporti.Articolazione del

Occorre naturalmente lavorare per ricostruire un rappQHBporto welfare/saniti/enti locali/assistenza verso una
con i lavoratori, tanto piu importante in un contesto in Gk&jone unitaria del servizio erogato, oggi articolato su piti
lo scollamento fra cittadini, figure, dal lavoratore pubblico al socio-lavoratore di

cooperativa, puntando alla riunificazione contrattuale verso

CALO DEI PREZZ I'alto (laddove oggi assistiamo ad una frammentazione degli
DI BENI E SERVIZ stessi Contratti Nazionali: Cooperative sociali, UNEBA,
4

DEFLAZIONE ANASTE,AGIDAE...). Obiettivo di fondo resta quello di
( ) ricondurre la gestione dei servizi alllambito Pubblico
risolvendo cosi alla radice il problema del “dumping

ECCESSO MENO LIQUIDITA contrattuale”.

0! PRODUZIONE EPROFITTIPER LEIMPRESE | T utto cio collegato, ovviamente, ad una battaglia generale

contro le privatizzazioni, nei servizi locali come nella sanita,

I.A SPIRALE nei servizi scolastici e nell'assistenza. Occorre a tal fine

battersi per l'istituzione degli strumenti necessari per
realizzare la re-internalizzazione dei servizi, salvaguardando

DEL DECL'NO nel contempo i lavoratori che vi sono coinvolti.

Ricercare il rapporto fra lavoratori pubblici e cittadinanza,
ci(l)é vers)o Ilzli partecipazioneéjelll cittadino utente (non gia
“cliente™) all'organizzazione dell’erogazione dei servizi,

PE;‘”&;‘&%PSE%EI MErTGEEﬂDPEEEgg:JGHHZEmHI rafforzando anche i rapporti con le istanze di movimento
presenti (acqua pubblica, no debito, npdaxmitati specifici

AUMENTO In difesa delllambiente...).
DELLA
DISOCCUPAZIONE

Fausto Cristofari
CGIL/FPTorino
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Sciopero generale I'obbligo morale della CGIL

Pubblico impiego: il Governo pta a casa quello che voleva, ossia | ééidviadia.
| licenziamenti nel pubblico diventano piu semplici, le cause di licenziamento
diventano 10. Mis@r governative da mobbing, stalking e clientelismo a gogo.

Decreti Madia,

Il guadr o degli orrori

Il pr ogressivo superamento della "dotazione er
ganica"

Si superano le dotazioni organiche (quelle che ci dicc
guanti sono i posti da coprire in base ai vari profili) perc
sara il limite di spesa I' elemento centrale delle politic
occupazionali, ovvero le scelte centralistiche della legg
bilancio che I'Europa impone, il governo propone e
maggioranza in parlamento approva. Ma per illudere s
novita arriva il "Piano triennale dei fabbisogni”, e
prospettiva un sistema informativo nazionale per impor
contenimento delle assunzioni agli enti locali 0 comung
pilotarle con la definizione di obiettivi di contenimento e
attraverso un sistema informativo nazionale volto dal PianoTriennale dei fabbisogni, che perd deve essere
orientare la programmazione. elaborato in funzione dei limiti di spesa.

Senza dotazione ci saranno maggiori assunzioni? Nq gligisciplina delle forme di lavoro flessibile

enti locali perderanno un altro pezzo della propria autonoj¥8oyerno se la cava con il divieto di stipulare nella Pa, dal
organizzativa e gestionale in ordine all" erogazione gghg, contratti di collaborazione. Ma cosa intendono fare

servizl. con le migliaia di collaborazioni ad oggi esistenti soprattutto
Crescono le responsabilita disciplinari dei pub- in Universita ed Enti di ricerca? Difficile saperlo, se non
blici dipendenti conoscono neppure I'entita delle collaborazioni.

In sostanza si vogliono L'integrazione nell'am-

si puo essere sanzionati:e E || ContrattO? : sone con disabilita

licenziati, finalizzando e , o
accelerando i tempi dell'aziong Scaduto il 31 dicembre 2009. Quasi 10 anni f§. Altro annuncio mediatico che

disciplinare, per cui ogni scusik Da allora & il vuoto economico contrattuale, chg ztsnsijuen(;(i)gnlegﬁlglllgt?:gtlenecl)lr?e
sara buona per decurtare I continua aregnare sulla pelle dei lavoratori. & rotette. dalla resenzga di
salari, ovviamente escludengp Nel 2009 l'accordo di Cisl e Uil che cambia | Earriere ’architett%niche nedli
i "furbetti protetti” da politica g durata del contratto, per la parte economica: ilg uffici bubblici 9
e dirigenza, con l'introduziond "NNOVO non piu ogni 2, ma ogni 3 anni. i PUbBC

di norme in materia dil Nel 2010 arrivail DI 78. Scatta il blocco dei cons  La definizione delle mate-
responsabilita disciplinare d<-: tratti, da allora, non un euro in piti ai Lavoratori ¥ 1€ escluse dalla contrat-
pubblici dipendenti. Pubblici. Consideriamo uno stipendio mensile df tazione integrativa

L _ g 1.400 euro nel 2009, come detto anno in cuji Chi aveva parlato del rilancio
La favola dell aggiormna- g Dipendenti Pubblici hanno avuto 'ultimo aumen-g  della contrattazione viene

megg? dglrlle frq[(r:eglérrﬁ. 41 to, e rivalutiamolo fino al 2018 unicamente irfl Smentito, semplificare significa

| | sénhza stru ! : base all'inflazione certificata annualmente® nel linguaggio del Governo,

avoro si pensa a nuov{ dall'lsta: una perdita salariale secca di 164 eurg €liminare materie fino ad oggi
1

tecnologie dell'informazione ; . . .
Lo aregime per una busta paga netta di 1.400 eunp 0ggetto di contrattazione, per
della comunicazion€y .,qngij. B cui limitarne la portata. E’ la

insomma si vende fumo ad uri ;s et perché l'intero trattamento econo!  pietra tombale sulla politica dei

opinione pubblica chea - VO Vi i redditi che il sindacato
rivendica servizi maggiori mico complessivo viene tagliatoAnche quello g

At A § accessorio e, accordo dopo accordo, sottopogtoconfederale aveva enunciato
migliori che non avra. 1_a valutazione e discrezionalita. 1 come la grande strategia degli

Senza mai avere redatto Uiy 54 gi,qno 2015 la sentenza della Corte CosflL Ultimi trent anni, da difendere

ricognizione del precariatd y  ionaje ‘|an. 178: la continuazione del blocci con la contrattazione decentrata
Ente per ente, comparto pér 4o "innovo dei contratti viene giudicatog luogo e momento dove si

comparto, si parla —digcochinzionale. Ma di contratto ed aumenti,i dovevano distribuire risorse

stabilizzazione dei precari. Mg 5062 niente. 11 blocco del turn over e delld salariali vere per garantire i

cl SonO_J)SC())ldI?_ E pertquanl assunzioni che dura da decenni, ha messo in crfsi potere d' acquisto delle

precarls Gvviamente SUS i cen iz aj cittadini e fatto aumentare carichi eg retribuzioni.

numeri e sulle risorse silenzig .=~ . = :
assoluto, perché tutto dipen I'-ISEh-Ip-eLI-La;Vgritgrl; o o o e o o o o _,' CONTINUAAPAG. 11
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Decreti Madia,
il quadro degli orrori

CONTINUADAPAG. 10

E' evidente come é finita e il prossimo ccnl ne sar
conferma . La riorganizzazione delle funzioni
accertamento medico legale in caso di assenze perm
- riuscira l'inps a effettuare visite con organici risicati co
quelli attuali? Ma al governo, questo non interess

importante é far passare il messaggio che saranno col \
dipendenti pubblici "malati immaginari" soprattutto nel fir
settimana.

La razionalizzazione e integrazione dei sistemi di
valutazione
La performance & usata come strumento di contro
divisione e disuguaglianza salariale; anche in questo cagogérno dominio sulle nostre vite. La privatizzazione
parla di semplificazione, un termine mistico per occult&je; sistemi sanitari opera con il bisturi delle Leggi
l f_aIII_lmentg? della perfoggwl_ance ?l la slua 'n.lét'“ta ."l"' f'?' 9 verso una societa brutalmente gerarchizzata. Quin
g]éig\ligr;gaelnggmi%%ﬁ; P a_'co , utile soloardurre il salarp me_glio rio_lu_rre il capitalt_e umanoin eccesso, p_i?

. \ " " . no di uomini e donne ingombranti ( non piu
La valutazione regfolera la "durata” della vita [ nzionali al sistema produttivo che arricchisce solo

lavorativa del pubblico dipendente 10 o s
Diverra cioé non solo la condizione necessaria | elrlA)) persone che oggi vivono troppo piu a lungo

I'erogazione di premi, marilevera ai fini delle progressi dl(a‘uanto S'g utile al sistema dominante e che avanz
economiche e di qualunque incarico anche di minifhdichieste ed esigenze per mantenersi in vita ne

\r

"Dovete morire prima", I'aspirazione, neanche piu
Otroppo nascosta, delle classi dominanti nel loro mo

n-

ed emodialisi”.
Tradotto: se hai un tumore conclamato e devi sa
Qorti ai cicli di chemio (a giorni fissati dalkss| o

= N

responsabilitaAnzi la valutazione negativa dellq modo migliore possibile.
erformance, in casi specifici e determinati, disciplingti -
ﬁell‘ambito del sistemagi misurazione, puo produrrepeff tti ” gOvernO pUﬂISCe
a fini disciplinari. . .
La p(lerforn&ance (ﬁspressmne del nuovag anChe I malatl
centralismo di controllo governativo T Bk 1 A"
La valutazione non sara plg solo espressione dei risu atln te rapla Salvavrta
legati a obiettivi ( purtroppo quasi mai conosciuti pringa
complesso, ai singoli settori o direzioni in cui si articol@eq i “fannulloni* che lavorano per lo Stato o gli e
ai singoli dipendenti o gruppi di dipendenti, ma diverranfiQqcali, di strette regolamentari in ogni posto di lava
preponderanti gli obiettivi generali delleAPche poi si € di blocco del turnoveil risultato é chiaro: stipend
identificano con quelle politiche nazionali imposte dafiateym; yn sacco di precari sfruttati senza alcuna gaj
troika che entreranno di fatto nei contenuti generali di ofgny,;
comparto di contrattazione collettiva di appartenenzg |
Piano della performance e il ciclo di programmazioge
economico-finanziaria, diventano gli strumenti con il qugje
gli enti saranno ulteriormente "commissariati" confl’
introduzione di sanzioni in caso di mancata adozione
Piano. . T . . decreto prevede la fissazione di un tetto massimg
| nuovi meccanismi di distribuzione delle risorse | giormj di malattia in un anno.
previsti dai Cenl Chi si & preso la briga di andare a leggere il testo, {
EE' di fatto stata messa la parola fine agli incremgntf o scoperto qualcosa di pitl raccapricciante e
contrattuali legati ai tabellari delle categorie e prof
professionali. Infatti la contrattazione collettiva stabilira
guota delle risorse destinate a remunerare, sia la performg
organizzativa e quellaindividuale, ma anche i criteri idoge
a garantire che alla significativa differenziazione dei giudjz
corrisponda un'effettiva diversificazione dei trattame
economici correlati.
Ecco dove finiranno i promessi 85 euro a regime a cui
fatto finta di credere gli ipocriti sindacati confederali. i
fatto siamo tornati 50 anni indietro con la riproposiziong
nuove "gabbie salariali", con la negazione di og
competenza e professionalita del pubblico dipendente
renderlo debole contrattualmente, per cui ricattabile.

éﬁetto" deIIe assenze sei fuori, licenziato.
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Napoli. F € una ragazza come tante, piu 0 meno come tutte e tutti noi. Con le sue aspirazioni, con i suoi piccoli o grat
sacrifici, con i suoi "pizzichi sulla pancia”, le sue rinunce, la sua ostinatezza ad andare.aiantb\¥ella, cerca di
capire come fare a far valere quelli che sono semplicemente diritti, quelli che dovrebbero essere tutelati di per loro e
invece dobbiamo conquistarci passo passo, giorno dopo giorno, malgrado su qualche pezzo di carta ci sia assicuratc
la Repubblica Italiana dovrebbe garantirceli e basta. 25/6/2017 http://clashcityworkersgpr

T T

Una vittoria & y H
contro il lavaro nero *
Riprendiamaoci tutto, soldi e digni

Lastoria di Fha tanti di quegli ele- SE Lﬂ'TARE. E. \’N M
menti che abbiamo vissuto in prima .

persona o ascoltato da racconti di ani- S‘Amw \

ci: stipendi negati, stipendi promessi@s

poi rimandati quasi “sine die”; mortifi- ‘ l

cazione delle proprie qualita, della prdii l N AL e

pria esperienza. La sua storia, pero, sve-

la anche qualcosa di piu: al di la della

retorica e delle belle parole che ogni

tanto la classe dirigente, politica ed
imprenditoriale, spende sul lavoro, sul )

diritti e sulla dignita, il sistema di coms :
plicita arriva in alto, molto in alto. Cif |
sono ministeri che lanciano campag
pubbliche di sensibilizzazione e p
chiudono gli occhi davanti allo sfrut-

& ]

- =l |

1 P sudl

; - Q , no arrivata in azienda lo scorsaiuscita a potare avanti i due impe-
tamento praticato da societa e aziengdgopre, mente lavoravo ancora alla gni insieme, guadagnando esclusiva-
cui affidano appalti, consulenze. C'gyia occupazione stagionale e mentmente dalloccupazione stagionale.
uno “Stato” che anziche tutelare i prastayo per lauearmi alla specialistica Con r'arrivo di novembe ho saluta-
pri cittadini, applicare la Costituzionejn \jarketing e Management delle IMe> 5| mio lavon stagionale e mi sono

sivolta dall'altra parte o, meglio, dal”%rese Internazionali. Non a caso '0pgata completamente all'attivita in uf-

parte di chi e piu forte e potente, di chyoriunita di fae un'esperienza in ques - ,

i Qi i ; e alle 18.00, dal lunedi al verdireo
ma un velo di ipocrisia e un gioco dekyig gall'ufficio placement della stes- lla mia scrivania. Sia che ci
: universita. lazienda nello specm-f | d : d
davanti. . . . . osse qualcosa da farsia quando er
co si occupava di servizi, fra cui cor

M O , vizl, COISton le mani in mano. Mia maeldi-

a F nel suo racconto non si limitadi formazione e @anizzazione di Unoya “Prendi il massimo da questa
alla fotografia dello sfruttamento e delevento piuttosto imptante e cezava sperienza”. Per quel mese ho ottenu-
le umiliazioni: pian piano nelle sue pagualcuno che si occupasse cﬁ) 60 « di imborso spese, ma solo
role si affaccia la trasformazione dellMarketing. perché ho voluto buttarmi é pieta e
frustrazione in presa di coscienza, dgl-a mia speranza era la tanto ambitaregare il direttore di avee compen-

la rabbia in capacita di agiré“deto-  «egperienza’, ma sin dal primo col-sione per mella presentazione della
nare” il tutto, I'incontro di Fcon lo loquio ho capito che qualcosa non arnicevuta per aves il rimborso scopy
sportello legale della Camera Popolgmya. .. Al mio arrivo mi rimbalzanoperod che mi sabbe stato @gato solo
re della Camera del Lavoro di Napoli §5 yn ufficio all’altio e quando final- dopo due mesi. Heesistito, peché

la consapevolezza che vincere non %:ente riesco a parlarcol diettore lui, volevo potare a termine il mio inca-

gnifica *semplicemente” strappare soliong aver completamente sminuito lco, con la speranza che quella espe-
achite Ee deve e non vuc?_le sganciaihie esperienze, miqpone un tioci- rienza fosse spendibile nel roato del
Ma anche acquisizione di Consapev@i gratuito per il primo mese. lo glilavoro.

lezza e, forse ancor pit importante, dhieqo che non ast potuto lavorae L : o
quel sentirsi piti forti e sicuri tanto Chg‘%tgitamente (mi par?chialo) peché | ntanto ¢ arivato dicembe, quindi

.lg\llatal_e e la voglia di starun po’piu
rimane solo nel tuo cervello, ma si trasemplice. Lui per tutta risposta mi dica .- Pecio ho iniziato a lega di

sforma in cesto pratico quotidiano. - : : : Bit con i miei colleghi e ascoitando le
L astor g c P qHione it d,: aver blff_ogno di perstone disposte 8y storie mi sonoasa conto di quan-
astoria di F insomma, non & staticastare in ufficio con costanza, per NoR ¢ ecimo twtt nella stessa barseb-

E’ dinamismo puro. E non finisce colasciare lavori interotti e per dae .., posizioni diverse
punto e a capo finale. E’ questo il sucontinuita all'esperienza. ettole, ma '
Cesso piu grande. poco importa. Per il primo mese sono CONTINUAAPAG. 13
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Nel frattempo io mi errivolta ai ra-
gazzi dello sportello legale dell’Ex
OPG per povar a capie insieme
come compdarmi. Il mio timoe piu
grande era di continu&ra lavorae e
perdee tutto quello che mi spettava!
Gli avvocati sono stati da subito com-
prensivi e mi hanno tranquillizzata
moltissimo, rassicurandomi che shr
bero stati al mio fianco qualsiasi fos-
se stata la mia decisione.

. i e . Cosi ho continuato fino a fine mar-
piccola pecisazione: i dipendenti era zo. In questo periodo ho avuto con-
no circa 7 mente i collaboratori quasi tatti anche con il Minister dello Svi-

il doppio, e tutti assolutamente. | miei contatti erano anche e Sotluppo Economico che partecipava al-
sottopagati se non addirittura “mai-prattutto attori istituzionali che evi-I'evento al quale stavo lavorando.
pagati”. dentemente finanzianogmdono par Preciso questa attivita pené vorei
Finisce anche dicemercon la po- te e sono complici di un meccanismevidenziavi quanto il lavoo nep &
messa di ottenerun incarico dopo le che sfrutta e denigra i lavoratori.  ovunque, anche in quelle attivita che
feste di Natale e salutiamo la fine de}A Gennaio avei dovuto finalmenteSi fanno pomotrici della cescita e
I'anno ottenendo 200 di rimborsaicever i primi 60+ del mese di Nodella legalita.

spese, che mi sebbep stati pagati vembe, che sono riuscita invece ad ofinita I'attivita primaria, ossia I'or-
ancora una volta dopo due mesi. Fienee solo a meta Febbraio. Lo steganizzazione dell’'evento, il 3 Aprile
nisco I'anno, quindi, senza vedann sop & successo con i soldi di DicembpONno stata chiamata dalla éizione
centesimo da quandoceentrata li per che ho ricevuto quasi a fine Marzo. ghe ha gentilmente messo fine alla
la prima volta... cosi era per tutti. Laggola data dal- nostra collaborazione.

Avrriva gennaio. Iniziano i para- la direzione era che tutte le uscite ddVli sono sentita sollevata e liberata.
tivi per I'evento principale intorno al vevano esserrimandate il piu possi- Ma immediatamente poccupata per
quale ruota l'attivita dell'azienda ebile, compesi i pagamenti dei colla-i soldi che mi dovevano ancora. Era-
contestualmente pseguono le mie at-boratori (¢ da quanto ne so ancheno pochi, questo & wer Ma erano
tivita inerenti un alto evento pit pic- pagamenti dei dipendenti erano fortunico risultato di tutto il lavoo che
colo ma di cui ev direttamenteespon- temente ritadati). avevo fatto, e mi servivano.

sabile (pensate, senza ric_e@/eln solo Ad ogni modo il mio famoso incari-Per fortuna i ragazzi e gli avvocati
eun!!!). _Senza dllur]garmlu'pp_o sul- co in forma di una “lettera d’incari- dello spotello conto lo sfiuttamento
la pressione che mi (e ci) veniva fattgo” mi & stato comunque affidataiel’Ex OPG erano gia allertati e
per vendee gli spazi e gfanizzae tut- dopo un mese e 21 gg dall'inizio d@ronti ad aiutarmi. Cosi in lave sono
to secondo i tempi, viei sottolineae  Gennaio, pecisamente il 21 Febbra-iuscita anche ad averi miei soldi!!!
due aspetti: io, quindi fino a quel giorno ho semNon li ringrazierd mai abbastanza,
1. Mi veniva chiesto di rimanemol- pre lavorato a nes. Il compenso eraloro mi hanno dimostrato coreta-
to oltre gli orari di lavoo, e quindi di 600 totali, spalmati su due mesmente cosa significa far vater miei
anche il sabato. Sempe a distanza di due mesi. diritti, ma anche e soprattutto cosa
significa contribuie al pogresso del-
la societa.

Riflettendoci bene I'exdita miglioe
della mia esperienza da lavoratrice
sfruttata e stata pprio la conoscen-
za dei ragazzi dell'ex OPG che mi han-
no insegnato a farmi valer In quelle
ore al pc passate ad mvellarmi sul
perché della mia deprimente condizio-
ne, non av& mai pensato che ne sa-
rei uscita vittoriosa ed aicchita, non
solo di quanto mi spettava ma di una
nuova visione e di nuovi amici!

Ho gia potuto sperimentarmi in nuo-
ve cilcostanze dopo questa esperien-
za e ho verificato come mi abbesa
piu forte e sicura dei miei diritti. Per-
cio per il mio futuo so che qualsiasi
cosa mi capitera io potro farla mia
parte!

Grazie ragazzi!

Una vittoria contro
il lavoro nero

CONTINUADAPAG. 12

La pessima gestione delle finan3
aziendali, l'aretratezza dei seizi e

I'incompetenza del déttore (nonché
la sua teribile arroganza) stavano
facendo andar a picco l'azienda e
tutti i suoi dipendenti e collaboratori.
A proposito di questi ultimi faccio ung
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"Nino, Nino, Nino":
medici precari in ambulanza

gestisce una fetta semspnaggioe del
servizio sanitario e di quello di emer-
genza. Un mondo per il quale la mag-
gior parte dei medici #schi di lauea
passa almeno qualche mese, in attesa
magari del concorso di
specializzazione.

E capitato anche a me. Il mio primo
incarico é stato su un’ambulanza du-
rante una gara sportiva:risultavo vo-
lontario della potezione civile e i soldi
mi venivano caisposti in neo. Se il
sewizio di 118 viene ormai in gran
parte esternalizzato, con conseguen-
ze catastfiche anche per i diritti di

Non sempe riesco a pensaral mio
lavoro con sacasmo e l'ibnia, spes-
so pevale la rabbia, se non lo shigo
timento o 'amaezza. Gli stessi senti
menti che leggo quando neidovolti

guando ne parlo con amici e familia
ri. Non solo pethé empatizzano evi-
dentemente con la mia condizione
lavoro, ma peché quello che io fac-
cio ha diettamente a che farcon la

salute di tutti.

Sono un medico, pcario, di 28 anni,
attualmente impiegato patime pes-
so un call center sanitario. Non son|

riuscito ad acceder al concorso di
specializzazione o a quello per MM chi lavora (medici, infermieri e auti-

del Lazio nonostante la mia volonta sti), vi € poi un mondo sommerso di
“Spiacenti, posti esauriti”. “Canno _ o prestazioni mediche sul campo per
prossimo sarai pill fdunato”. Lo sa- 9li ospedali da tiocinante: le anghe- eventi e simili, che vienegstato dal-
pete che quest'anno le borse die deibaoni, i pazienti abbandonatila Croce Rossa o da qualche Miseri-
specializzazione nazionale sonBelle corsie, le newsi degli operatori copia, in cui le condizioni (come ho
6.133, a fonte di una richiesta di qua-Sanitari costetti a gestie 30 letti in- yisto sulla mia pelle) sono ancora peg-
si 10000 medici frcari, disoccupati, vece di 6. Siamo abituati all'idea cheyiori,

o che hanno hisogno di un nuovo tjteri repatti vadano avanti grazie al A ..o brivate che saibbeo stet-
tolo? Una forbice che aumenta vertldvoro gratuito di studenti ey, o io’incolate a segeie rispet-
ginosamente anno dopo anno con t"‘OCInantI, Ut|||.Zzat| INn COorsia per an-tare gll standad euopei di sicuezza
calo degli investimenti. Lo sapete ctfé1e 14 oe al gioro. Ma come fate &, o< ionajita, ol a quelli di effi-

la regione Lazio — appena uscita dihiamarlo "lavoro®, se non c'e etri- - o2y condizionale @ dobbligo. Ne
commissariamento della Sanita — gdizione? Questo € il quamidei poli- ;o - " ohe ver ogni chiamata al cen-
rantisce per questanno 70 posti d¥linici universitari nella capitale, chey o el 118 da pate del cittadino
medicina generaled Ialtr o, senza NO Visto con i miei occhi: macching "' quale tipo di mezzo possa
riuscire ad aumentarminimamente lalente, ingolfate dalla burcrazia sen- ;0o i “con quale personale a
cifra di anno in anno, andandoZ@il personale per smaltirla (assisten Pordo e coh che atzzatue: per non
contiocorente rispetto ad aktriegioni  SOciall, OSS, amministratort € Segr o o e el ivello di stanchezza e
(per esempio in Puglia sonoguisti tarl, cuochi, bed managedinigent)),  yresq"a1"quale moltissimi operatori

30 nuovi posti per triennio 2017-2020;2llentate dai pochi fondi a disposi-S ' a0t con ferie negate e tur-

per un totale 100 posti). zione per acquisto di materiali farma:

Vale la pena sottolinear come il ceutici e deperibili (penso alley! aIIu'ngatl. i i
P radiologie, per non parla delle men- La mia successiva esperienza (dopo

Lazio € la secondzgione d'ltalia per g “ton e in piedi da un esito di quella in cui figuravo da volontario),

numeo di abitant, e in ltalia € prima g /et~ infermieri e medicié avvenuta con una societa di emer-
nella classifica ewpea ‘medici OVer gnaiajizzandi, disposti a faenormi genza e ambulanze, abbastanza im-
557, €ON UNa rispettosissima [EEn- o, iic; per il benesserdei pazienti. portante su Roma, e con un certo gra-

in dieci anni 0 meno, ma non ce n@ia sono evidentemente le aziende : ¢ )
saranno abbastanza per rimpiazzafitarie private, chiamate in soccors Ig nae E%?,?;tauunnf Sgiéaé'f;g' :jna?_en
li. Un trend tutto italiano, ma almenodal pubblico e da questo pagatg_ .~ capo del telefono dice roe
i conti sono “finalmente in aine” prOfumatamente. Dai tl’aSptDm am- X . . . .

. o . . . dilavor, paga in linea con il tariffario
Questo per di che men&rci rimbam- bulanza, alle ga spotive, a grandi .l i pvare in sede un‘ora
biscono di etorica sul merito e sul€venti ludico-culturali passando pegrima” (N.B. il tempo di attesa per
numep chiuso la nostra sanita aafp- Poliambulatori specializzati o chmche_pa tire dalla sede e andarin posta-
be bisogno eccome di nuovi medici. Misericordiose” (solo nel nome, mai. N ,

: zione non € MAI considerato tempo

Ho deciso di faz questo mestieypur nﬁégt'gzég ];'nnao ggmag’ia;‘:i;l] d%&a S
conoscendo le condizioni di lavone 3 9 » as” CONTINUAAPAG. 15

sociazioni, onlus e ptezioni civili

pronto
$0CC0rso
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medici precari
in ambulanza

CONTINUADAPAG. 14

retribuibile, anche se spesso chied
no di arivare un’ora 0 un’ora e mez-
zo prima). Accetto, penso che tut
sommato e un buon afegruna socie-
ta grande, sembra farsi piu vicina un
certa stabilita economica. Dili a poco
arriva un nuovo incarico: medicheri
presso lo stadio Olimpico durante un
partita di calcio, anche qui con u
notevole orario di anticipo.

Mi reco in sede all'orario stabilito,
dove insieme ad altri colleghi abbia|
mo atteso che tornassele ambulan-
ze da traspdr accodati all’ultimo

minuto. Una pratica, diffusa questal

a torniamo allo stadio. In ritado
che vale la pena raccontr pur di — € quindi costtti a corere in siena

non pedere quei soldi del trasptw —in sovrannumerper il mezzo (si Sco~a avuto tempo di comtitare la check-
privato, si caricano di lavare espon- prira una volta allo stadio che manist, a causa dei tempi.

sabilita autisti e infermieri che songca un medico, e rimarra scoperta un
costetti a fae avanti e indietr per medicheria: chi ci mandiamo in du
Roma, nella meta del tempo che saedicherie contemporaneamente?
rebbe ragionevole, per poi torraim dovinate voi) e con il serbatoio qua

sede e svolgeril lavor per il quale vuoto, giungiamo all'Olimpico. ra

erano stati contattati. “Non ti stauna chiacchiera e l'altra con gli altri
bene? a mai pill rivedei & la rispo- operatori, scopp casualmente che il
sta alle richieste di alcuni operatoripagamento, menzionato telefonic
sanitari di fronte al carico di lavas mente di 70- — ben al di sotto d
sproporzionato. Del esto, il costo tariffario nazionale rispetto alle er
medio su Roma di affitto ambulanzei lavoro, sia per medici che per in
private & comp@so fra 1« e 1,5« a chi-fermieri — e corrisposto non in valut
lometio (i dati sono un porecchiotti comrente ma in buoni benzina. Il com:
e siriferiscono 2013 ma norecto per mento amar dell’autista vale pid di
esperienza sia cambiato molto), a cumille considerazioni: “Dotto, ma se-
vanno addizionate eventuali spese @pndo lei me magno er kesene a co-

pedaggio — se pwisto un tragitto in lazione?”.

H H ’ ] . .
autostrada — e in piu un’altra peen- |’ ulteriore sorpesa ariva quando
tuale di “buonuscita” per il servizio quando mi consegnano un borsone
CcoNncesso (SpESSO per aUtIStlelnferml@_Tmaci di cui un quarto e scaduto

r si trasformano in una bottiglia di Finalmente ho tempo di farun g|0
vino...).

bri di storia peché andebbeo utiliz-
zati solo i semiautomatici.

in ambulanza per caprcosa abbia-
mo a disposizione ed arriva la sco
volgente rivelazione: c'é solo un
bombola di ossigeno quasi vuota,
un defibrillatore manuale, una cos
che non ho mai visto neanche nei

dinamite ponto ad esploder

Chiamo in centrale per denuncer
gueste gravissime camze, minaccian-
do una mia dimissione immediata se
non fossey arrivati dei materiali sa-
nitari idonei. Ricevo molte umili scu-
se e pomesse di riceverquanto pri-
ma nuovi supporti: siamo a maggio
2017, sto ancora aspettando quei
supporti.

Anche qui, vale la pensa spenéer
due paole sull'accaduto, con il sen-
no del poi. Da parte mia & stato un
grave atto di inesperienza useidal-

la centrale senza comtfare il mezzo,
fidandomi delle asserzioni del’'ammi-
nistratore il quale mi rassicurava:
“Tranquillo doc, allo stadio ci daran-
no il borsone con tutti i materiali”.
Scoprird solo successivamente, sul
luogo, che neanche l'infermeiave-

Credo sia bene sottolineamguanto
oteva costag cara questa

éfottemperanza dei codici di si@n-

a e fornitue sui mezzi di soccorso da
parte delle aziende incaricate: nel
malaugurato caso fosse successo

ualcosa, ci sammo tovati senza

ascherina per forn& ossigeno, sen-
Za un rianimatog semiautomatico e

con il mezzo fermo a causa del poco

carburante (se penso che poi pagano

4n buoni benzina...).i\posso assicu-

rare che conwllo in modo maniacale
ogni ambulanza sulla quale metto pie-
de e, cosa ben piu importante, non ne
autorizzo l'uscita dalla centrale se
sprovvista degli idonei materiali e
supporti di soccorso.

i . .

P_a settimana successiva, durante una
telefonata con 'amministrazione per
capire quando e come airdovuto

Presentae le ricevute di pagamento,

viene casualmente fuori che I'azien-
non fattura e non paga i dipen-

a
?enti senza la partita Iva. Mi cascano

braccia, ripensando alle telefonate

e
1er gli incarichi accettati senza mai

un accenno a questa pratica. Cosi, dal
2017, ento ufficialmente a far pde

Di fronte al mio nerosismo, l'autista ; : : : .
mi fa notae forse la cosa piu grave dfje" esecito giovanile a paiita lva
sotto i 35 anni aegime forfettario.

tutte: “Dottd, non ci sta manco unaD
mascherina per 'ossigeno da attaclJopo poco tempo, costto a lavo-

care alla bombola. Come glielo diafare in condizioni inaccettabili, ho
mo, se serve, quel poco di ossigeno cgleiuso definitivamente la mia colla-
abbiamo? Nel ...?". borazione con l'azienda. Per inciso,

In quel momento penso come prinibpiano tariffario nazionale non e sta-
cosa “sia benedetta I'onia omana, to consultato neanche con il binoco-

almeno non commetto una strage’lo.
per poi trasformarmi in un barile di Testimonianza di Plandese
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Finale di Champions
League: non e tutto oo
quel che luccica

Ah ma hai lavorato a San Siper
la finale UEFA? Che figata!" NO!
FIGATAUNCAZZO. "Beata te!" NO!
Non eravamo beate nessuna di n
200 hostess. Che da mezzogiorno
siamo ritovate la, sotto il sole a far
appello dopo appello, fila dopo fila
a timbrae 1l pass una alla volta pe
ogni spostamento. Poi quelle mezz'c
di attesa che si fanno infinite, aspe
tare che il personale UERi venga a
prendee per mostrati I'area di lavo-
ro, sentiti spronata a ingozzar qua-
lunque snack ti sei ptato dieto, per
ché, "ricodati che rimangerai solo
alle 21!".

Facciamo il briefing, il tutto sotto la

vedo succhi che girano sui vassoi, a
lasciarle fuori dall'aea dello stadio.

E allora, ciao acqua! cocktail d'ogni
tipo, vorrei tanto pender dalla mano
del bambino che passa quel bicckier
di cocacola col limone...

Ci riscambiamo posto e finalmente
sono di nuovo allombra. Non ce la
faccio piu a non ber, vado in cucina
e chiedo un bicchier d'acqua; torno
al mio posto.

Ma ormai il mio corpo ne ha risentito
abbastanza e meetmi ripeto "esisti

gli ultimi minuti”, mi sento sudarfred-
do, mi aggrappo al braccio dellas
sponsabile che passava in quel mo-
mento e allo per tera. Mi portano
acqua per farmi ripigliae, mente mi
spostano dietr una paete col logo
Champions League Final 2016, di
modo da non @are troppo scalpce.
Sono le 20 e per fortuna la-gente-im-
portante sta svuotando lo stand e si
sta avviando dentrlo Sadio.

Ecco, 1a pausa ha inizio. "Dai, ora
nella pausa ti ripendi, bevi un po’,

mite temperatura del sole che batte gte mj sta asciugando, a malapenanangi e vedrai che stai meglio”. Non
Milano un 28 Maggio alle 14.00. Unp|le ore 17 siamo mnte a pendee avete capito: mi viene da vomiceal-

ambaradam clamaso per indicagi

posto e a ricever ulteriori indicazio- l'idea di cibo; come pensate chegr

dove sono i bagni, dovg i ‘clientinj di come esserdi massimo gradi-ga altre due oe cosi?Alla fine devo
avrebbep potuto caricae l'iphone e mento per gli-ospiti-importanti. Cosidire che sono stati gentili, mi hanno
assicurarsi che avessimo memorizzgechi di fare un esaiizio zen e dimen-lasciato andag a casa, anche senza

to la passwatt del wifi qualora ci fos- ticarti di esser sui tacchi, twi il Sor-
se stato chiesto.

saper bene come srtornata dato

riso gentile che ¢ in te e dalle 17.48he neanche lorerano al corente

Nel frattempo, al contrario di quan-inizi a dae il benvenuto. "Hello", della situazione medftaxi; ovveo tut-
to avevo temuto, ho conosciuto dell&i", ""Welcome"... qualcuno ti foto-to sottosopra.
ragazze davverin gamba, con cuigrafa, qualcuno vuole farsila foto corEcco cosa cera dietrquei sorisi e

sono entrata in sintonia nel girdi te, altri non ti cagano minimamente Buella gentilezza che vi accoglieva.
poco. Alle 16 ci riportano nel camericontinuano a fiss&r lo schermo delNon ce Tho in paicolare con gli of

no e inizia di nuovo il delirio di file, proprio cellulaie. \edi passae gente- ganizzatori di ieri, che come noi se-
prima per passa il carellino, poi importante-coi-soldi e fa uno stran@uivano odini di altrettanti odini ed
fila per firmare che hai ritirato I'abi- effetto. &i li e soridi. Dopo la quar erano i sfiniti come noi, a farsi il culo
to, poi fila per pender la tua taglia... ta birra qualcuno quando passa ti fajcuramente da prima di mezzogior-
e mente sei li che ti cambi nel girdi 'occhiolino o ti guada il nome stam- o, Ce 'ho con questa mentalita de-
5 minuti ti ricodi di quelle 20 email pato sul pass e se laride.u Soridi. g|j eventi perbene e impeccabili, per
che ti hanno mandato la settimanBopo un‘ora facciamo cambio postacyj pur di enderlo al top per la-gen-
prima per ricodarti di quanto devi zione e mi metto appena fuori dall'ene-impotante si posciugano le ener
essee Impeccabile davanti al 'cliendrata, sotto il sole che per quanto Siagie di chi ci lavora.

te'. Allora racimoli un po' di trucco eno le 18, citiene a farsi sergiAnche Ce I'ho con questa mentalita del caz-
un po' cechi, non so come, di far |a sete sifa senf manon si puo ber zo per cui agli eventi di uomini-d‘af-
passae quell'aria sudaticcia sfinita. davanti al ‘cliente’. Mi ripeto ‘&sisti, farj ci devono esserbelle ragazze
E stai attenta al vestito, che per quar@rmai manca poco alla pausa”. Consgprammobile. Si, peiné in quel mo-
to sintetico e brutto a te possa seninuo a soridere e a dae il benvenu- mento hai la sensazione di egsen
brare, se gli succedesse qualcosatf. soprammobile, che se non beve e non
toccheebbe paga una bella penale Passano i principi-di-qualche-postosente la necessita di anéain bagno

di 100 euo. seguiti da due tecnici muniti di un meglio. _ _ _
"Andate in bagno adesso, lagssi- cinepresa pit gossa di lop e Ce I'ho con la finale di Champions
ma occasione e all'ora di cena!" Alfotocamee varie. L'evento non gve- League, pahe scoprie cosa c'e die-
tra fila. "Ma acqua ce ne daranno?'de nessuna ae per fumatori, ci & statotro tale patita mi ha lasciato un
Cetto, ci manchesbbe: ci distribuisco- ribadito piti volte durante le istruzio-retrogusto amaw del calcio. _

no bottiglie d'acqua e ci invitano i, ma quando la-gente-importante s allora continuero a guatarmi le
portarcele con noi pesso le noser la accende con nonchalance, nesspartite dal baetto dieto casa, che fer
postazioni. Peccato che le bottigli@o gli dice niente. Lar possono. La se € meglio.

erano di veto e siamo state obbligateriesco a ripeteg "Hi"; nel frattempo Testimonianza di C.
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portapenne persiano che vi era stato

"FOOd manager"? per non parlae di matematici nek

M consolate un po' (quante volte vi

Se rV| po I pette e so rrl d | siete sentiti die che, con la vostra lau-

rea, kegalato da una compagna di stu-
di iraniana, e sentendovi inedibil-

F mente cetini.

inita l'universita, consapevolinon aveste mai wvato lavoo!) e tra- E_ finalmente venuto il momento cul-
che la vostra lawga in Filosofia non scorete una simpatica mezzégta minante del colloguio: la mva di
vi dara grandi pospettive lavorati- scambiandovi a vicenda terrificantgruppo. Vvengono pagti dei grafi-
ve, con umiltd e poche speranze iniacconti dell'orore sui colloqui di la- ci incompensibili e delle tabelle in-
ziate a inviae il vosto curiculum a voro. decifrabili e vi si chiede, tutti insieme

qualsiasi azienda, agenzia per il laGjynti finalmente tutti, si msenta an- € collaborando tra di voi, di compila-

voro e istituzione che vi viene in mense j| responsabile delle risorse um re il menu del ristorante della multi-

te.Un giorno, ricevete una telefonane, che vi fara il colloquio. E abbastanﬁngon:I%?I_ugrq[gre_ttlcrlgarcl)ﬁgxerégo-r
ta da una grande multinazionalea giovane e, con la divisa dtinan- spiegati i criteri ( ‘é | S ”d'p
scandinava che vende mobiiictiie- za del negozio, gialla e blu, @er di eggg“r"]' dl.m dge(te?enuggﬁer:tpgm; |
dono se vi intessa un tibcinio come manteneg un contegno, meetyi spie- 2 ai vallbri F\lutrit'isvi) e Iinls il?a nz]g
"Food manager”, @sso una dellega che il posto che seste tenuti a oc- o 0o gli esaminatori fingono di os-
loro sedi. Fingete di esgeben con- cupae € un tiocinio di sei mesi (0V- 0o x5 oo s S stanno maledet-
sapevoli di cosa significhi "Foodviamente, sottopagato) per "f0od Mg o nte annoiando peifor, e si vede
manager" e rispondete che si, vi iflager”, e che le vogtmansioni consi- passate una diveante mezz'etta
teressa molto. Ottimo, pemé poprio  Steebbeo - rullo di tamburi - nel pe- - - X
a Moo, ' f gt . discutendo animatamente se il lunedi
due giorni dopo sono in pgramma Pa;arﬁ Iempor:zmgl ﬂ.' pzci)lp:]e(;te g‘;" seft sé'a meglio inseri nel menu una ter
dei colloqui di guppo per ricoprie € N€lla mensa aeliazienda. RIUSCI®q o ¢igccolata o una ostata ai mir

i rimanese tutti serissimi, anche quanda .~~~ : .
uella posizione. . 2o, ; ) -
9 b il responsabile vi illustra la storia e |IIII (rischiando Ia lite quando biso

Dovete pesentavi nella sede di Bo-valori (la mission!) della multinazio- 312 Stabilie se, la domenica, siano
logna, portando con voi ilpgle, c(he si vanta) di pmuovee alti melgll?t_gll spaghe_ttl al pomodao le
curriculum e una fototessera. Ah, gaori etici, nonché i diritti dei lavora- POIP€ttine svedesi).

dovete anche pparae una vostra tori. Dopo cid, compilate un test attiPassata la mezz'ora, dovete anche
presentazione. Pero attenzione: d@gdinale, olte ad una beve pova d'in- render conto agli esaminatori del mo-
\r;]ect)g _ﬂeusgle r?. gesga\éecrjl_tgganalltrﬁ :r? glese. tivo per cui, |nld|eC| persone, SI‘eted I’IIU-
to pler’esgmpiggun comoding o urfa QUESto punto, entrano altri due-r fr?ét,!f ﬁ%mgl ?/? fgﬁﬁgﬁrﬁf tt?evg
scarpiera. Non poccupatevi, seSPonsabili - anche lorvestiti con Iim- o Ho| settoe "food"” del negozio
l'oggetto in questione edppo in- mancabile divisa gialla e blu -, che Vglogiandone nuovamente i valori eti-
gombrante per essemottato con 'accontano la loo storia, vi ppspet- 4 ey altoparlante comunica
voi, basta una fotografia. Da qualfano grandi possibilita di carriera e 2% i'j dinendenti che il negozio sta
che tempo siete alla ricea di un la- crescita personale allinterno (_1ell'az_|en|-Oer aprire, che & maedi, e che il fat-
voro, e pensavate di averle sentitfd € Vi chiedono di psentavi trami- ¢ -5'chel ci si aspetta di ricavagquel
tutte, ma questa richiesta vi spiazz4€ Un mobile o un oggetto driadamen- i "Geve esserdi tot migliaia di
Fate finta di nulla e trascoete un (O Ascoltando le elazioni dei vostri &\ " \ahie il fatturato del giorno
allegro pomeriggio scerellandovi su concorenti, che tentano pateticamens o o jete & stato inferiemlle aspet-
come diavolo m@sentavi, alla mul- € di pomuovee le loo qualita para- ¢-ye g 3 per cento. Per chiugsn
tinazionale (diamine, siete laeati in 90ONandosi a un tavolo 0 a una&den- o077 i viene chiesto cosa ne pen-
Filosofia, un minimo di fantasia ecZd (Ma la cosalphe vadper la magelofsate della multinazionale, se ci anda-
elasticita mentale doeste averla!). Qgﬁ?éeaisfgsoa%?é?%ﬁ ai)s\p;%rrlagiﬁ te regolarmente a faracquisti, e quali

Due giorni dopo vi pesentate alla ne. i prestate anche voi a questo sinjnedifiche appaereste al negozio, per

multinazionale. | colloqui di gruppipatico test, illustrando un bel igliorarlo.
- ne avete gia fatti diversi - @sup- Quando finite, spossati, tornate a
pongono la pesenza di almeno uné casa, dove vi aspettano i vostri par

decina di candidati. Mengraspetta-

te che arrivino tutti, scambiate qual:
che paola con i vostri compagni di
sventura. Scoprite che siete tut
neolaueati, nelle piu disparate di-
scipline, e vi endete conto che nor
solo i neolaueati in materie

umanistiche sono in difficolta ne
mondo del lavar: vi sono anche
economisti de@ssi, ingegneri dispe-
rati, biotecnologi sull'orlo dell'esau-
rimento nervoso, giuristi frustrati,

ti pronti a ricodarvi che & non vi sta-
te dando abbastanza da ¢éanella ri-
cerca del lavoo, che aveste fatto me-
glio a studiae ingegneria, che dovete
decidevi ad abbassar le voste aspet-
tative e a rimboccarvi le maniche.
Mentre ascoltate la ramanzina, gt
gate mentalmente di non agda ne-
cessita, per un po', di compeamobi-
li. Soprattutto scandinavi.

Testimonianza di Fabiana Fraulini
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Piu sorrisi? Piu soldi!

Un mese di lavobp gratuito
per le campagne umanitarie

Come alte migliaia di giovani or
mai quasi arivati alla fine del po-
prio peicorso universitario, tanssata
da una ceta ansia per il pesente o
futuro prossimo, verso meta setten
bre scorso decido di cegire lavoo
come pomotey hostess, ragazza im
magine, barista, cameriera, babysijte
dogsitterbadante... insomma qualun

brutte di Roma dove ci sono i disoc-
cupati, o le badanti, o gli stranieri"
ma anzi andemo in quatieri cosi detti
gualificati, come Prati, I'Eurla
Garbatella, Blenti, i Parioli e in ca-
tene e spazi comnwali a loro volta

di un certo livello, quali Ikea, Elite,
Auchan, Mein, Carefour o infine in

paleste in cui 'abbonamento mensi-
le é qualificato, cicoli canottieri, fie-
re...

Mi viene anche assicurato che ci

gue cosa che possa assicurarmi ur
minima entrata capace degalarmi =
un po' di autonomia, per intenders
dungue riuscie a permettersi l'affitto
di una stanza (anche doppia) a Rom sono grandi oppdtnita di cescita
pagae le ultime tasse stellari all'uni- _ . _personale, dato che l'agenzia si basa
versita, comprarsi da mangiey po- face to face al mondo, sia umanitarigu rigoiosi principi meritocratici e nei
ter qualche volta acquistardelle me- che commaeiale, con piu di 800 sedimomenti, inealta nelle oe, di forma-
dicine o I'abbonamento del trasportan 27 paesi" (http:// zione si lavora su di te, in pitl ci sono
pubblico, insomma tutti quei desidenvwwappcogoup.it/about-us) che abonus, pemi e povvigioni a seconda
da eterna mammona choosy tipici desua volta fa parte del mastodonticgi quante adesioni si riescono a tota-
la mia generazione. Cobra Gioup, una multinazionale cheizzare, e che si pud sceglelibera-
M imbatto quasi subito in un an-Sostiene, tra molti altri, mahi come mente quando e quanto lavoearin
nuncio dell'agenzia CFEurope che /& ~ McLaren Gt (http:// totale liberta, il tutto condito da gran-
recita cosi : "Oppdunita di inseri- wwwcobragioup.com/appco-gup), di e pomettenti saisi, coccole che si
mento immediato! Per la sede di Roer'm' birividini sulla schiena. fanno ancora piti laghe quando chie-
selezioniamo 2 risorse | colloquio do se c'e uno stipendio fisso, tanto
completamento deleBm dedicato Mando il mio aggiornatissimo CV eche mi viene risposto "Si, c'e un fisso,
alla gestione e copertura di importansubito vengo ricontattata per un colima devi fae qualcosa per averlo”.

ti campagne wmozionali. ¥lutiamo loquio nella sede dell'agenzia, in cuPecido di non curarmi di questo pic-
cv dei candidati liberi da subito emi si propone di lavorae come colo poblema di comunicazione, efir
domiciliati a Roma, con facilita aldialogatrice umanitaria, altisonantemo tutta contenta il mio contratto di
contatto con il pubblico. Si garanti-nome che indica il lavordi pomo- lavoro. Dimenticavo, mi viene anche
sce continuita lavorativaggolae in-  zione per strada o in eventi di campaspiegato che tale contratto, che non
quadramento contrattuale @tribu- gne umanitarie di Onlus quali Savéa un nome tranne un vago “incari-
zione puntuale con cadenza mensileThe Childen, Blethon e WWF (ledr cato alle vendite” e totalmente svin-
Cos'é CPEupe? organizzazioni citate nel mio contratcolato da limiti di qualsiasi tipo, e che
Dal proprio  sito  (http:// O di lavoio) per cui pocacciae sem- dunque posso decidedi andarmene
wwwepeuppeltd.com/) I'agenzia siPr€ NUOVI sostenitori pnti a donae quando voglio senza ragione, & an-
descrive come "una squadra giovariéa piccola o grande somma mensihe l'agenzia puo mandarmi via quan-
e dinamica" esperta in "MarketingPe" le piu svariate questioni, per cido vuole e senza motivo. In perfetto
Diretto e della Psmozione, Iavoran-gté?rne solo alcune si va dal sostegnogtile Jobs Act.

do da semp con impegno e passiongistanza (la vecchia adozione a diCome e con chilavop

per fornire ai nostri Clienti le miglio- Stanza) passando per iqetti di aiu- | miei colleghi, di pari livello o al mas-

ri soluzioni ed il pitl alto servizio clien-10 alle vittime di calamita naturali, simo leadersono quasi tutti entrati
ti. Il nostio obiettivo & di sosteneta COMe il Ecente taemoto che ha col-da massimo due cetsettimane e han-
crescita delle aziende clienti attraverPito il cento Italia, fino alla difesa no dai 20 ai 28 anni oira, quasi tutti
so azioni mirate di Branéwareness dei diritti degli animali. studenti universitari, tra chi non & riu-
e Campagne face-to-face volte ad ali-a cosa mi stuzzica, e rispoleein Scito ad entrae nelle facolta a nume-
mentae la diffusione dei mahi sede di colloquio la mia antica pasFo chiuso, chi ha bisogno di un secon-
aziendali e il loo parco clienti." Cp sione per le tematiche umanitarie, ldo/terzo lavoo, chi si e stufato di dar
Europe fa pate, insieme a ofla una azioni spettacolari contrle balenieg, ripetizioni, chi spera di costruirsi una
quindicina di alte agenzie, della tan-la pace nel mondo... sembra funzig€ra indipendenza e dunque refsbe

to discussaAppco Goup lItalia nare. Mi viene detto che si fa lawor crescee, chi sta capendo, come me, se
(wwwappcogoup.it), "una delle prin- di squadra, anzi di team, che "nog potato o no per questo lavor

cipali societa di vendita e marketingandremo mai a lavora nelle zone CONTINUAARAG. 19
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Piu sorrisi? sibili sostenitori. che trasforma lagalta in un pesente
Pit soldi! D‘?‘ subito mi endo conto che moltidistopico luccicante e inquietante in-
) dei miei superiori guatano chi han- sieme. Paréeupo anche al m”om_ento
no intorno ponunciando frasi del tipomassimo di entusiasmo collettivo,
CONTINUADARG. 18 "Ah qui vedo i dollarT, identificando un‘intera giomata di Rallycioé una
Se all'inizio del mese eravamo una déhiunque come possibile fonte dbpr convention nazionale della multina-
cina, adesso della mia vecchia squéitto, niente di nuovo, siamo pur senzionale AppCo  oganizzata
dra siamo rimasti in due ody gli al- Pre nel ramo delle vendite, de&llauditorium dell'Eurin cui vengo-
tri se ne sono tutti andati, pntamen- Marketing e soprattutto dellegurvi- no premiati i migliori dialogatori,
te sostituiti da altri, pi giovani, piugioni, dunque se vendi guadagni, geam leadervice owner € cosi via ...
smat, pi disposti a farsi séttare a non vendi stai a zer con in piu un tra battute patriottiche, tricolori, luo-
gratis. E i sopravvissuti iniziano adéggep ma matellante senso di ina-ghi asettici, clima testostenico e, di-
avee dei dubbi ... deguatezza, misto a senso di colpa p@enticavo, kevi cenni ai milioni rac-
L a mia settimana lavorativa si divifUi se oggi hai fatto zer & colpa tua”, colti in beneficenza.
de in due pat, i primi due/te giomi . Ld. 1avori per te stesso e per | tuol_e tecniche di marketing .
aloro volta suddivisi in mattine di fer OPIEtVi € se non li raggiungi € pery dialogatori si distiguono grazie a
mazione continua in ufficio sulle teccn€ on hai seguiito bene il sistema’pettorine colorate, depliants, volanti-
niche di marketing da usaisul cam- Cos'e il sistema ni e pitch, cioé schede esplicative e
po, e in pomeriggi di stet, dunque veloci delle varie campagne portate
lavoro in giro per le strade di Roma avanti dalle Onlus a livello naziona-
in cerca di nuovi sostenitori, gli ulti- le, tanto che msto anche io iniziero
mi giorni della settimana invece son: a pronunciae frasi del tipo "Quante
da passae in evento, cioé in stand si persone hai pitchato?”, il gruppo
tuati in luoghi di aggegazione di un x\éhn?gsagg 98||imllr?cgrjfilglicl)i"m:twiera
certo tipo di umanita, quella cosi det Gladiatori" a eni. \idi, Pitchi"

ta qualificata, dunque che puo per o )
d . puo P In piu, al solo scopo di far toccarcon

mettersi di dedica una minima o .
grande donazione mensile o annua mano qualcosa di coreto al poten-
beneficenza. ziale sostenita ci vengono anche dati
E' consigliabile lavorae anche e so- |npgg;a§onr$1 ollglelei;g\aettebdl a%qléa
4 . =2 S simu ua bevuta da
e or e B o
se pranzo di ohi stacca da lagoia specificati, pancia gonfia e mosche
vor?chiaramente ron umili* ma. an- svolazzanti, o delle vecchie confezio-
ch'essi qualificati come grandi avvo ni di plumpynet, cibo ipealorico che
fi topmanagemadic 9 nell viene dato ai bambini denutriti di cui
ggréli pech g‘%?é %n'?e' = % gog sopra, in perfetto stile neo coloniale.
che di Tatto | due tumi (non definit Lastanza in cul si svolge la formazio
da contratto ma sanciti nellaealta) nﬁ etta%pezz%ta”dabscheml N rlqugd?
della mattina (generalmente dalle 8 giaeloégtoag oung S%alé?ggngoc;;n see- ©
trie(:)n(tga?ll‘leellfee grﬂgagﬁedzecl)%o?neigg- guire per r'aggiungef.r EI successo e
8en oN0 Spezzali cosl che Si posea crescee all'interno dell'azienda, sca-
vorgre serglpﬂ! in questo mopdo ad, . . lando in poche e In appanza facll
esempio si aivera in ufficio alle 1 |1 sistema ¢ una sorta di cartgnosse la piramide alimenedel
trenta per la formazione il lunedi matcOMportamentale a cui adeguarsi per2genzia, della multinazionale, ma
riuscire a raggiungee i "propri obiet- che dico, del mondo!

tina, ma meglio aivare prima perla .- 3 ; ) Ok ) o )
colazione di lavap, alle volte alle 10 tVI", che poi sono quelli dell aziendaAd esempio, chi riesce a totalizear
o addirittura alle 9 del mattino, mo-de! tuo ownerdel tuo team leade8i cinque adesioni in una settimana di-
mento informale ma perfettamente iffi€Ve cedee nel sistema, esgecon- viene leaderposizione da cui non si
serito nella dinamica lavorativa perVINceNti, esser entusiasti e pieni dipud esser svalutati, e ha quindi dirit-
cui se non ti pesenti pethé non puoi, €N€PIa, anche se stai dagyforse da to a dirigee un team sia nella forma-
non vuoi, non ti piace il caffé, sei ettimane sotto la pioggia, non pagarione delle nuove leve sia nel lavor
lezione, vuoi dormé, sei in ritado .. LO» € continui a ripeterti che c'e chi cgul campo e cosi fino alle piu alte ca-
& peggio per te, e dovrai vieecon la N2 fatta, c'e chi adesso ha una sudche dell'agenzia, in tave tempo, mi
costante ansia di non aver fatto af29enzia, nella continua pmessa cheviene ~ raccontato  in  modo
bastanza per te stesso; la formazioffPPO una gavetta di uno o due anripologetico, si puo avanzarda
delle 1L e tenta finisce piti 0 meno pefV/a Un buon ritorno, sempipero se dialogatoe semplice a leadgrassan-
le 13 e poi si vola tutti insieme syfl2ntieni un atteggiamento positivado poi per team leadeassistant owner
campo, dove a disezione del leader >€ ¢ metti il 100% dellimpegno, se infine owneril capo dei capi, a pie-
una figura che con il passadei gior instauri con chi hai di fonte un rap- ni poteri capace di apré una popria

ni mi ricoda sempe pid quella del porto quasi amicale. Se hai la giustagenzia, con il finanziamento della

capo maggiodomo neo del film Mmentalita. stessaAppCo Goup, la multinazio-
Django, si fara una pausa pranzo (§0n0 tutti cosi felici e sorridenti chenale a cui fa riferimento la mia agen-
spese di noi dialogatori), si capirdfin dal primo giorno mi sembra di esZid, insieme ad akir16 sparse in tutta
dove e come starin strada, comesee circondata da persone strafattdtalia. Peccato pero chenvestimento
interfacciarsi con i passanti, tutti pogdi qualche sostanza a reeonosciuta, CONTINUAA PAG. 20
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PiU sorrisi? sul mio contratto di lavar che spie- dunque mi viene consigliato di basar-
PiC Idi! gano che qualora riuscissi a strappami sulle mie parezioni.
U solidl: re una donazione a qualcuno, lagr || problema non & la caduta
vigione a cui awei diritto, che & lamia ptterrando e risvegliandomi da que-
CONTINUADAMAG 19 unica fonte di guadagno, petbe i, incubo vedo infine che cosa si

N . L essermi stornata dallo stipendio se tal
iniziale richiesto nell'aprie una po- sostenitoe decide, senza limiti di tem
pria agenzia sia elevato e spesso cié, di interompee la donazione.

debba indebita, infatti € accaduto ég

sconde dietr alle grandi campa-
gne umanitarie delle Onlus, tragr
messe continue di possibili grandi
buona sostanza dunque @opas- guadagni e cescita lavorativa
fe intee ore, giornate, mesi a lavo-indorati da una patina zucchesa e
rare gratis, e seppur riuscissi a guaaffettuosa fatta di battute golidiche
a chiudee il cechio si aggiunge la dagnae qualcosa po#i benissimo e false ppmesse. _
percentuale che chi riesce a scada perderlo in un futuo non ben defini- La realta invece e ben diversa, e rac-
piramide lavorativa, guadagna sulld®; fitrovandomi magari in debito corconta di migliaia di giovani che, come
spalle dei sottoposti, cioé di no ‘agenzia (come viene raccontato arine, sottostanno a turni massacranti,
dialogatori, in succosa salsa capitache qui wwwyou-ng.it/2016/03/17/il- Ore buttate in qualunque condizione
lista o se vogliamo in odor dino-pofit-che-si-appofit-lo-scandalo- atmosferica, in qualunque parte del-
multilevel, sistema ad oggi illegale. della-raccolta-fondi-solidale/) la citta, sempe a poprie spese, con

, . L o . isi sem iu forzati, senza la
(qui un beve appofondimento sullo Alla richiesta di chiarimento che ri- Sonts! SEMPE piul forzat, Serl
stesso sistema) volgo a tal poposito al e Owner Soopdf MiniMa garanzia deddito o

. g ; iritti, con la minaccia continua di
M eritarsi il debito di Appco, durante una delle famos ssee mandati via, 0 peggio andar

In pit come se non bastasse a corgglr?ilggfr:qlggﬁg,nrqrgt;}g?ae éﬁgosf;?s_ene_spontaneamente, ge# tanto
pletare il quado idilliaco di questo P :%‘on si € un costo per nessuno e chiun-

spesso che nuove agenzie dovess
dichiarare fallimento. o
Il quadro si infittisce, ancor di piu se

nuovo sfruttamento selvaggio legalizgona il momento della donazione, del e hotebbe pendee il tuo posto.
zato pesentato come beneficenza dapitch, a un primo appuntamento pefy,; gimettersi e stato pid dolce.

un lato e vittoria assoluta del meritccUl non sai mai se chi hai didinte
dall'altro, ci sono te semplici righe €un mascalzone o uibegava persona, Testimonianza di una ex lavoratrice

Le testimonianze da pag. 14 a pag. 20: pubblicatvdaclap-info.net Sito Camere del Lavokutonomo e Precario (CLAP) 16/6/2017

LIBRO

Salari rubati. Economia politica e conflitto ai tempi del lavo-
ro gratuito (Ombre Corte, pp.133, euro 12).
Fecrnuoon bm peodidaes o Tibaa

La lettura di "Salari rubati" permette di interrompere, per un & cperinh el o ,,_gj,’.f’_'i'.
momento, I'ipnosi in cui viviamo: quello che chiamano "amor:
partecipazione o promessa e uno sfruttamento che mette al
lavoro I'antropologia umana. Frit rodazions ¢ avern i Fronerem Lok

Mappe per sfuggire
allinferno del lavor o gratuito

| | lavoro non pagato é il presente, e il futuro, sia nel sett
pubblico che in quello privato. In Italia prende la forma del ti
cinio nell'alternanza scuola-lavoro resa obbligatoria dalla "b
na Scuola" di Matteo Renzi; nel curriculum universitario,
servizio civile e nel "volontariato” all'Expo o nei bandi del mi
stero dei beni culturali; nel pagare per lavorare nell'intervallogs
un contratto e l'altro.

Nel 1995 Jeremy Rifkin annunciava, con I'omonimo libro, '
fine del lavoro”. L'emblematico titolo rimandava a una visio
del futuro nella quale, compliceTarza rivoluzione industriale,
sarebbe stato possibile per tutti ridurre le ore di lavoro erog
All'alba della Quarta rivoluzione industriale siamo costretti a
parlare della fine del lavoro pagato, a indicare un'epoca nella dQaki sono le conseguenze della diffusione del lavoro
l'innovazione tecnologica, la robotica e il digitale vengono usath pagato? E possibile pensare il rifiuto del lavoro
principalmente per ridurre i salari, inducendo ciascuno a lavoeatempi della precarieta e della disoccupazione? Come,
sempre di pit per compensare un lavoro che vale sempre di menaltima analisi, muovere verso un modello
In questi anni, il lavoro gratuito € in rapida crescita - lo ritroviareconomico che riconosca il valore del lavoro e della
nei grandi eventi come Expo, in stage e tirocini sino all'alternargeoduzione sociale e che non legittimi la competi-
scuola-lavoro - a normalizzare quello che per lungo tempo é staioe al ribasso che acuisce la poverta e la
un ossimoro: I'impiego di lavoro libero e non pagato. diseguaglianza sociale".

Salari rubati
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LAZPODEROBA - sprviz (08a

CENTRO ASSISTEMNTA FISCALE

Compilazione 730/2017

VENITE a fare il 730/2017 cfo lo sportello CAF

La Poderosa — Servizi — Via Salerno 15a

Per usufruine dello sportello Caf per la compilazione della
dichiarazione dei redditi & necessario fimmare la delega per poter
avera il 730 precompilato dall’ Agenzia delle Entrate

Dalla dichiarazione dei redditi si possono detrarre:
spess mediche
spese walerinans
spese e altivila sporfiva g High
spese per nequanza &5 mdo
interessl mutuo — spese per nafrutturazione abitszome
canone locazione

Prendi subito un appuntamento
per la compilazione del modello 730/2017

ieefonancs dad lunesdi & vemendi & numero 345 3568126
0 srwanco una mail a: lapeda resacaf@gmall.com

M comtributo richiesto per o compiiozione deffo dichiorozione def red ofey
aTmenio o 28 00 swro © o b defilo assochai e

CIRCOLO RICREATIV - CULTURALE L& PODEROIA™
Vin Saderna 15a = Torisn

dalle ore 19,00
AR - MUSTCA - INCONTRL - PRESENTAZIONE LINRD - DUEATTTIE L TANTO ALTRO

Imgressy risermho of sood A ECT

{ocee nrmasde fessere 20 Frs)

LASPODBROBA - sERvIZI Q

CENTRO ASSIETEMNZA FISCALE

ISEE PER PRESTAZIONI SOCIALI

VEMITE a richiedere I'attestazione ISEE
al CAF La Poderosa - Serwvizi

| contribwent a basso reddsio, presentando |'atiesiazicne ISEE, hanno dirithe a8
richiedare agevolazions per i servi=s pabbiic):
BONUS LUCE E GAS — BONUS BEBE' — CARTA ACQLISTI
RIDUIZIONE:
TASSA RIFILTI
TARIFFE SCOLASTICHE — INRITTO ALLO STUING
MENSA SCOLASTICA

lelefonando dat luredi al vernerdi al nuemsero 345 3568126
o sorivando ura mak & lapoderosacafEEgrmail. com
puoci prendere un appuntamento per la compilazione della domanda ises
L'mlabormricee = Fasyiksenzs relatis ally compilmnoss dells Cichisraziome ot netiva Grics |FSEL) v
effemuata b Sema campleraments grandta

impartanie: pef conoscerns quaks documeanazions acoonns
P teislona al 345 3568126 oppue (@) scrivi a Egodercssca gl oo

iﬂ' wai all'indirzzo: www. associszione|spoderosa. itservizitcaf

LAVORO DOMESTICO

Gestione del rapporto di byvoro tra doetore o lnvoratriees
ool baadae be, baby-sdtter, efc)

Asmsunzione, buste paga. hollottind trimesteall Inges.
—‘ ragapror-to i B o, TFH

T st =it e s T pestaor e ched ragyerde (it Trovons
CTIOnE O S P coesg e e ohe [ ders oo assncoiniie

Win Zolernp 150 - TOIS52 Tovino
C=f. TREIASEAT N - modd o oderosoca (@ gromi, com
S1BDC MWIALTES CrADN o O Do O R
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Disabilita e condizioni di vitd estimonianze

. e tenacia nel rivendicaril piu fonda-
Lavor O . Sta a nOI mentale dei diritti: quellopalla digni-
ta.
non ab bassae Ia teSta Le persone con disabilita in questo
campo sembrano mneamente av-
vantaggiate da sgravi fiscali per i
S)no passati quattranni e se ci pen-lodavano le mie doti e mi lasciavandatori di lavoio, collocamento mira-
so sembra ieri da quanto ho lottatocon mille pomesse di "le f&mo sa- to e categorie mtette, ma & solo fuffa.
Il mio primo contratto di lavar "se- pere”, che, inutile a dirlo, si tramuta-La realta &€ che una disabilita, pit &
rio": quando lo firmai, ricodo che vano in un nulla di fatto. invalidante e "visibile", piu viene con-
piansi per un giorno inter, a sin- Come scuse si adducevano le pit diiderata poco decosa e poduttiva.
ghiozzi, come i bambini, e tuttora, separate: dalla pesenza di barere Nel miglioe dei casi, infatti, si viene
penso a quanto ho faticato per ottearchitettoniche in edifici non idonei arelegati in stanzine non a contatto con
nerlo, mi sento piacevolmente irer soggetti in carozzina (molte volte erail pubblico, nei peggiori non si lavo-
dula. vero, essendo i nostri uffici molto vecra affatto. Nei lavori a contatto con
Dopo il conseguimento del mio Diploehi, ma non semjer era cosi), 'utenza, una persona con disabilita
ma Magistrale con 88/100, decisi dill'esubep di personale confisica - magariin carozzina come me
dedicarmi alla riceca di un impiego, disabilita, e via dicendo. - per quanto curata, competente e sor-
perché in me la voglia di autonomia él mio attuale lavoo, che consiste nel-ridente, viene considerata "inidonea”,
sempe stata grande. Ptavo a mano I'occuparmi della sceltaévoca del perché stride con I'immagine
i curricula o li spedivo per mail, lamedico e delle esenzioni tickeépso canonica a cui siamo abituati.
mancanza di riscontriniziale mi sem- la mia ASL, per conto di una coopeSa a noi, cittadini con disabilita, far
brava strana, ma e@devo ancora fos-rativa sociale, non € certo piovuto dabrillare le noste doti e non abbassa-
se abbastanza normale. cielo, ma é frutto di grande costanzae la testa, anche se ci viene detto che
Dove vivo, non € una zona ricca di fah- non valiamo abbastanza.
briche o stutture accessibili, pg¢an-
to ho sempr puntato ad un lavor
impiegatizio pesso il Comune o gli
Enti Pubblici.
La mancanza di risposte, fin da sub
to non mi ha scoraggiata nésa pas-
siva, e fu cosi che Iniziai a chieder
colloqui a politici e dirigenti.
Questi ultimi, nel miglice dei casi, mi
ascoltavano con bonario inesse,

Valentina Boscolo

La presente riflessione € gia apparsa nel sito
del Gruppo Donne UILDM(Unione ltalia-
na Lotta alla Distrofia Muscolare), con il
titolo "Diritto alla dignita: il mio percorso
nel mondo del lavoro".

NDR Le testimonianze di questa pagina
pubblicate su: wwwguperando.it

X/
No all'equazione invalidita = inefficienza

Lavoro come assistente amministratille richieste, sostenevano che edsi senso contrario. o

tiva in una scuola superierdi Roma «doviebbep poter contag su una Suona piuttosto contraddittorio, e for-
e sono beneficiaria della Legge 104nacchina efficiente. E, invece, in alse anche un tantino ipocrita, 'opera-
92, in qualita di accompagnatrice dfuni casi, si ritbvano in segteria to di coloo i quali pomuovono con
un familiare potatore di handicap. quattio bidelli pomossi, in sanatoria, studi, pogetti e convegni la Scuola
\Vorrei portare all'attenzione deiad assistenti amministrativi. Spessguale luogo di inclusione e poi non
Lettori il sempe pil pessante €on invalidita al lavoo, propria o di esitano a riversa sulle persone con
tentativo di imputae ai lavoratori con qualche famigliag». disabilita e sui loo familiari — nella
disabilita e ai loo familiari una delle Ebbene, se completamente osadiil gran parte dei casi i principali attori
cause del malfunzionamento dellgassaggio sui bidelli (sic!) «sanati» @i uno sforzo quotidiano nel contra-
scuola italiana. E infatti questo cio«promossi» ad assistenti amministresto all'emapinazione e nella pmo-
che si evince anche dallo stralcio diVi, diretto e inequivocabile & invec@ione dell'autonomia dei ppri cari
una lettera che alcuni Dirigentil'assiomainvalidita = inefficienza, del— colpe che doebbep esseg ricer
Scolastici del Piemonte hanndutto arbitrario, pregiudizievole e of-cate altove, ad esempio nel taglio di
indirizzato alla ministra Fedeli, comefénsivo. - 46.000 unita di personal&TAin que-
riportato il 25 maggio scorsa dallaSempe piu spesso, i disabili e i lor sti ultimi otto anni, oppw nel blocco
testata «OrizzonteScuola.it», in occdamiliari del personaléATA[Ausilia- delle sostituzioni degli assistenti am-
sione di uno scioperindetto dal- o TecnicoAmministrativo] vengono ministrativi ttmporaneamente assen-
'UDIR, il Sindacato dei Dirigenti Sco-accusati di assenteismo e non éorati, €, non ultima, nella anica caen-
lastici. il tentativo di penalizzar 'esecizio za di posti in aganico dei Diettori
In tale occasione, quei Dirigenti Scodi un loro diritto (la fruizione dei per dei Servizi Generali @ Amministrativi
lastici, oltre a lamentarsi dei sermgr Messi mensili), riconosciuto dalla cipari circa al 20% dell’'oganico.
maggiori carichi amministrativi e del-tata Legge 104, mettendo in atto d-%lnnarita Gentile
le sempe maggiori competenze tor meccanismi attravers_o Cul g|l Incentit _ o .
ascoltavano con bonario intesse, lo- Vi premiali sono legati alle gsenze, Assistente amministrativa
davano le mie doti e mi lasciavano cof questo nonostante ci siano Senteria&ina scuola superiore
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Disabilita e condizioni di vitd estimonianza

"Sono uno di quei "padri sempre piu stanchi e sempre piu isolati dalla societa civile, eppure lotto o
giorno al fianco di altri genitori che stanno come me o peggio di me. Lotto perché nessuno di lorc
ammazzi, non sapendo come garantire una vita dignitosa ai suoi figli; lotto percheé le persone autist
abbiano una loro vita autonomada vivere."

=4 Gianf Vital
Ecco perxché lotto Pac aun Uome aLtstco di 35 an

"Non chiedo compnsione, come tanti(cosa che possono ditantissimi genitori S€rio, non scrivendo: "Sono scelte. Non
che conosco mi sto arrangiando da sol6ome me, in risposta a un‘affermazione cagiudico quelle altui...”. No, peché in
come alla fine s'illudono di poter faquasi volgare come quella violettata), a un realta, in quell'aticolo, un giudizio si
tutti. Quelli per lo meno che, come me,derto punto e divenuto inevitabile. coglie, eccome! Ed e colpevolmente
figli vogliono averli a portata di mano fino Aggiungo che chi mi conosce sa anchi°SMa peche poviene da chi non ha i
a che le mani cieggeranno. So che altri,perd, quanto grande abbia continuato a toli e le conoscenze (okrche le
anche noti e che molto pontificano, i figlessee, e sia, il mio impegno a fadi ompetenze) per formularlo.

balzani tipo il mio hanno ferito farli chj & il bene pili grande della mia vital~ 0sso dimostreg - e insieme a me
rinchiudes, naturalmente ci sara senepr Continuo e continuerd ad esgérvicino, possono farlo molti altri genitori che
qualcuno a rassicura che € stato per "il |o sosterrd in tutti i suoi bisogni, combatterdianno  figli  autistici in  centri

loro bene™. _ o _ fino all'ultimo per il riconoscimento deisemiesidenziali o esidenziali - che a
E questo uno dei passaggi chiave di Uffritti, suoi e di tutte le persone autistichépontificare” spesso sono altri, magari
articolo (Tommy orfano. Quanta angoscCiaome Lui. insospettabili, che hanno una speciale

pensae al futuo), a firma di Gianluca Lo fard come ho sempfatto: mettendoci vocazione ai contatti privilegiati e alle
Nicoletti, pubblicato il 15 maggio scorsqa faccia, senza filtri o mediazioni. Norforsie peferenziali. Non commettero
dal quotidiano "La g&ampa". ho mai avuto mblemi nel denunciarle l'errore di generalizza, ma invito tutti a
Su quell'aticolo vorrei qui esprimee responsabilita e i limiti di una politica che fare altrettanto!
pubblicamente il mio punto di vista, senzgiaccia o non piaccia, non & un'entit30no uno di quei "padri sengopiu stanchi
alcuna polemica di tipo personale, cui noBstratta, ma ¢ fatta di persone (con tant® Sempe piu isolati dalla societa civile"
sSono inteessato. di nomi e cognomi), di atti, di(cito testualmente), epperlotto ogni
on so se sono... uno dei "quasi tuttifcompotamenti. Consider il giorno al fianco di altri genitori che stanno
dal momento che mio figlio - che non of:cerchiobottismo” una grave malattia,come me o0 peggio di me. Lotto glee
fenderd mai chiamandolo "balzano” - nooprattutto quando se ne fanno intespr nessuno di lar si ammazzi, non sapendo
vive tutti i giorni con me, ma & ospite - dguelli che, con esgssione oboante, come garantie una vita dignitosa ai suoi
alcuni anni - di unacomunitésidenziale. vengono definiti personaggi pubblici. ~ figli; lotto perché le persone autistiche
Lo & peché alle tante sfoune della vita | vy S abbiano una loo vita autonoma da viver
ne ha incolpevolmente aggiunta una, trgpporsi (anche) fuori dei Palazzi, anzich&.otto peché le leggi siano applicate e
le pitimportanti: non aver mai potuto contimitarsi a presidiarli all'interno, seduti non solo annunciate; lotto pemé ci siano
tare, come sabbe stato giusto, su unantorno a Rvoli Istituzionali inconcludenti. meno palloncini blu e piu diritti; lotto
vera famiglia. La mia, la nostra, si & infatti) compito e la esponsabilita che abbiamoperché ci sia visibilita per madri e padri
disgregata in fetta, deflagrando @prio  dinanzi a noi sono innanzitutto quelli dche non sanno come sbare il lunario,
- come avviene spesso - sull'incapacita fivorare alla costozione di una che nonrincarono "Autismo-Disneyland”,
misurarsi seriamente con le complessitgiattaforma pogrammatica cedibile, ma sono disperati: persone in carne e ossa
dell'autismo, che tppo tadi e toppo e a iniziative di lotta a sostegno, senza e non hanno vetrina mediatica e che
colpevolmente sono state riconosciute. quali temo che molte persone con difficolti@ppresentano, la si, lo standat.

molti non inteessera saperlo, maintellettivo-comportamentali, come i nostri_otto peché cesca in ognuno di noi
ammetto, senza imbarazzo, che mi capiigli, continueranno ad essercondanna- |'informazione e la conoscenza; lotto cantr
spesso di rivederalcuni frame della mia te a un iniquo destino di omologazione ggnj settarismo e pwvaricazione; lotto
storia: mi sono ritovato allimpovviso KIGQIUdIZIO, disolitudine e soffenza. perché si capisca che I'autismo non & solo
solo, shattuto fuori casa come succede[8|on resistee alla tentazione di dar un fatto cognitivo comportamentale, ma
tanti padri che si separano, a contatto coBome semgr, i voti (da una pae "i buoni* hain sé anche pblematiche newfogiche
giudici che nella miglioe delle ipotesi - quelli che tengono i figli a casa - e biomediche che per anni i cosiddetti
hanno fatto finta di sfogliar il fascicolo dall'altra i cattivi" che non lo fanno), € Comitati Scientifici, di cui molti si
di mio figlio, convinti forse che gli autisticinella migliore delle ipotesi un‘operaziongfiempiono la bocca a giorni alterni, si sono
fosseo "qu.elli,che guidano macchine Errispettosa verso persone eaita di cui ben guadati dallindagae.
bus”, anziché persone speciali, moltfon si sa assolutamente nulla. Semmai laotto peché le famiglie si convincano che
speciali. Ho fatto i salti maali per stagli discriminante dowebbe - deve - esgetra ¢ demagogico che qualche "intellettuale”
vicino quando tornavo dallavore sapevo chi si impegna ogni istante di ogni giomosj scagii solo conts gli insegnanti di
che c'erano da fari compiti, poi gioca, in prima persona, davanti ai Servizi e allgostegno, dimenticando che i disabili
poi accompagnarlo da qualchgstituzioni, magari sbagliando iappartengono a "tutto” il Consiglio di
specialista”, poi... tanto altr. Sono stato congiuntivi, per rivendicag 'applicazioni Classe (comgsi quei Dirigenti Scolastici
- 0 per lo meno ho pvato ad esserlo - (j leggi esistenti solo sulla carta, e chghe |i pesiedono, senza spesso conascer
padre, made, compagno, nonnoinvece si limita a delegat tranne poi_|a normativa...); lotto pehé | LEALivelli
confidente, maesiy educatoe e chissa tenee palloncini blu in mano ogni 2Essenziali di Assistenza, N.d.R.] siano un
quantaltio. Aprile, Giornata Mondiale per la punto di partenza e non di arrivo. Lotto

Chi mi conosce sa di cosa sto parland@onsapevolezza dell'Autismo. perché ci siano menoetorica e meno

ﬁg:i:% Igggsltigelulrﬁri'ni[trgc;lgu?\ll'.é\{lg] L' autismo & una battaglia comune dell@ppottunismo; lotto peghé in ciascuno di

ha pecorso, insieme a me, attravers§lU@le sono parte "anche” le persone cheol prevalgano umilta, ragionevolezza e
), NS me, TSQ ' i esidenziali " rispetto.
quelle pagine, il calvario di una vitaY\vonoin centri esidenziali, che cés "non p

tormentata, in cui l'apmdo in un cenw, [anno la bella vita” di altri (come L otto per non aver piu la sfotuna di
diurno prima e esidenziale poi, dove norpanalmenﬁe wente ricdato), ma sor:;) tleggee ceti articoli.

i = E e W " persone che esistono e vanno rispettate, ) .
ho affatto "peferito farlo rinchiudee insieme ai loo familiari. Rispettate sul  Www.gfrvitale.altervish.org26/5/2017
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QUALE FUTURO PER
LA SANITA' PUBBLICA
QUANDO 12 MILIONI

RINUNCIANO ALLE CURE?

Rapporto Censis-Rbm: Boom della spesa sanitaria priv,
35,2 miliardi di euro nel 2016, 7,8 milioni hanno dovuto
utilizzare tutti i propri risparmi o indebitarsi con parenti,
amici o con le banche.

Dodici milioni sono una marea di persone, anche mettendo
nel conto che una buona parte di questi hanno rinunciato a
specifiche cure ma sempre rinuncia e!

Non tutti gli studiosi ed esperti sanitari concordano
completamente con queste cifre, anzi, Giuseppe Catre a pubblica carita la sanita pubblica, per distruggere
direttore del Servizio Regionale di Epidemiologia delgni parvenza di universalita in ragione di una ideologica
Regione Piemonte affermatl’fenomeno della rinuncia aidea neoliberista di sostenibilita.

delle singole pestazioni riguada molto di pit il Tra jpaesidel G7 Italia & fanalino di coda per spesa totale
Meridione d'ltalia e colap che vivono in situazioni die pubblica, ma secondi per spesa a carico dei cittadini. Negli
deprivazione, in paicolare chi e disoccupato o@eario, yltimi 10 anni la politica si & progressivamente sbharazzata
e al riguado sicuramente si dovra fadi piu per aiutee  dj una consistente quota della spesa pubblica destinata alla

ad evitae queste situazioni, ma ¢emon si potra f&& sanita con la conseguenza che la spesa a carico dei cittadini
con un'assicurazione privata integrativa che nei faffg| 2016 ha sfiorato i 35 miliardi di euro.

diverrebbe sostanzialmente sostitutiva. . .
Il CENSIS osserva ancora che la spesa privata é%ontemporaneamente e aumentata la spesa privata della

crescita, ma non si fa un‘analisi agpondita dei suoi POPolazione. "Un quadro inquietante emerge dal confronto
contenuti: solo una quota minoritaria di essa, infatti, §" | Paesi del G7, dove l'talia € fanalino di coda per spesa
associata a compensadei poblemi di accessoeati dal [O12/€ € Per spesa pubblica, ma seconda per spesa di tasca
Sewizio Sanitario Nazionale , mestuna quota molto propria del cittadino, testimonianza inequivocabile che la

pill importante ha come ragione una scelta personale[)8|'t'cas' e progressivamente sbarazzata di una consistente

o : guota di spesa pubblica,
prefelenza e infine la maggor _ _ _ _ _ N scaricandola sui cittadini” . Su

parte della spesa privaty| o STATO DELLE COSE E’ circa 35 miliardi di spesa
rlglgqrda pestazioni di dubbiay |NEQUIVOCABILE: IN MILIONI privata all'anno, infatti,%ltre
utilita. | HANNO RINUNCIA TOALLE CURE; ! 30 sono sostenuti direttamente

il

‘I'1‘l':'||\-h-li-ﬂ

Questa continua diffusione di QUASI 100MILA POSTILETTO
notizie che per gentllezzaIN MENO: OL TRE 50MILA

|
|
|
|
l :
definiremo "impecise” sembra, 5B ATHRISANITARI IN MENO: |
|
|
|
|

fatta per sceditare il Sewizio
Sanitario Nazionale e per apeir: DECINE DI OSPEDALI CHIUSI
nuovi spazi alle assicurazioni EAPERTURA IN TUTTA ITALIA
private, i cui impenditori sono | DI POLIAMBULA TORIPRIVATI

spesso mprio tra gli sponsor dil SOVVENZIONATI DAL PUBBLICO
indagini, convegni, scritti che
veicolano questi scenati.

Perplessita, guelle di Costa, rispettabilissime e da pren
in considerazione per 'autorevolezza che gli riconoscial
nella difesa da sempre della sanita pubblica, pero conv??
che anche fossero numeri troppo alti sempre di milion
rinunce si tratta e la situazione peggiorera, come lui st Vﬁég
prospetta di fronte alle intenzioni del governo che a par f
dal 2013 il governi ha programmato un ulterio
contenimento della spesa per la sanita fino al 6,4% ent
2020 (ultimo Documento di economia e finanza). :
Oggi mancano 420 milioni di finanziamenti al SSN e sararﬂg?
ulteriormente ridotti di un miliardo di Euro nel 201
mentre, ormai, per garantire un minimd\dilfare si ricorre I 5
al volontariato e alerzo Settore delegando a questi sett%%ga poverta.

2012 a 12 nel 2016.

funzioni spettanti allo Stato. Lo scopo e chiaro, definanzi
la sanita pubblica e finanziare quella privata, con denaro
anche con la propaganda della malasanita pubblica, per

dalle famiglie, "con una spesa
pro-capite annua di oltre 500
euro” e solo 4,5 intermediati
da fondi e assicurazioni.
Nessuna sorpresa, quindi, se i
cittadini che hanno rinviato o
rinunciato alle cure per
difficolta economiche siano
aumentati da 9 milioni nel

fari e pensioni da fame, precarieta e lavoro povero
rlgono gli italiani a rinunciare ai controlli sanitari, alle

e 0 aindebitarsi per affrontare esami e operazioni talvolta
i. Secondo il rapporto Censis-RBssicurazione Salute,
entato al "\fare Day 2017", nel 2016 dodici milioni

italiani hanno rinunciato, o rinviato, almeno una
qﬁtazione sanitaria per ragioni economiche. Di questi i 2/

anno patologie croniche e sono persone a basso reddito,
articolare donne e non autosulfficienti; 7,8 milioni di
sone hanno utilizzato tutti i propri risparmi o si sono
debitati e 1,8 milioni di persone sono scivolate nell'area

si tratta di numeri, ma di persone! E' lo specchio sociale
Paese! La sanita non e piu per tutti ma per chi se la puo

CONTINUAAPRAG. 25
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QU ALE FUTURO PER LA SANITA' Nelrultimo decennio si sono succeduti molteplici interventi

regolatori in tema di compartecipazione alla spesa sanitaria

CONTINUA DA PAG. 24 in Italia. Uno dei pit importanti &€ sicuramente l'introduzione
del super-ticket, la tariffa che funge da biglietto d’ingresso
permettere! al servizio sanitario nazionale. La misura ha l'obiettivo

| tagli imposti dalle politiche di austerita stanno producendichiarato di migliorare I'equilibrio economico-finanziario
la stessa situazione tragica della sanita inAfszhe per se delle regioni, ma ha generato tre gravi problemi al sistema
le terapie anticancro se hai i soldi ti puoi curare, altrimesghitario:

puoi morire: € 1) la fuoriuscita di alcune prestazioni dal
I'eutanasia imposta,s =~~~ =" "~~~ "~ "~ sistema pubblico;
dallo stato.! NON E' MAI TROPPO TARDI E 2) la rinuncia alle cure piu costose per una

N
I
Addirittura anche perJI ALTRA STRADANON C'E’ SE : parte della popolazione;

chi un po' di soldi li; NON QUELLA DI ASSISTERE, | 3) una paradossale diminuzione delle entrate
ha, quei prezzil LAMESNT ANI(D)OCI, ALL ’OPE(F)QA I pubbliche.

sempre in rialzol DI DISTRUZIONE DEL PRIMO DEI T utto questo mentre la maaaioranza del
stanno d'\_/_entand4 DIRITTI: LA SALUTE. I popolo ciltaliano ha detto, con g’:illgsuo voto al
insostenibili per laj VACCINIAMOCI CONTRO | referendum, che I'Art. 1 “L'ltalia & una
loro lunga durata. | LA PRIVATIZZAZIONE | Repubblica democratica, fondata sul lavoro.

| tagi e le =77~ ~"~"~"~"~""~"~"~"~"7"" """ 777 La sovranita appartiene al popolo, che la
"razionalizzazioni" della spesa sanitaria avvenuti negli ultissercita nelle forme e nei limiti della Costituzione” e I'Art.
dieci anni, in coincidenza con le politiche di austerita, har8#della Costituzione Italiana "La Repubblica tutela la salute
ridotto la copertura pubblica e aumentato il ricorso aflame fondamentale diritto dell'individuo e interesse della
sanita privata. Questo settore assorbe ormai 35,2 miligailettivita, e garantisce cure gratuite agli indigenti"devono
di euro con un aumento record del 4,2% rispetto al trientamtinuare a rappresentare il afro della civilta democratica.
2013-2016. La riduzione della spesa sanitaria pubblic@asa ha fatto invece il governo? Ha tagliato, per il 2017,
stata ottenuta a spese dei cittadini. | piu danneggiati sbe 422 milioni di euro al Fondo Sanitario Nazionale.
quellidel Sud e in generale coloro che hanno redditi modésti.vero e proprio crimine sociale in particolare contro la
La spesa sanitaria privata si abbatte maggiormente su chopalazione anziana che si trovano di fronte a:

meno, é piu debole e vive in territori dove le strutture seno allungamento dei tempi di prenotazione delle prestazioni
fatiscenti o irraggiungibili. sanitarie

Solo il 20% della popolazione riesce a “tutelarsi”’ con una  Sovraffollamento dei punti di prenotazione

polizza sanitaria integrativa perché é prevista dal contratto Intasamento dei Pronti Soccorso

di lavoro o da un accordo specifico con la propria azienda. tempi di attesa per visite, anche specialistiche, sempre
Tutti gli altri devono pagare. Quando hanno i soldi. QueBtg lunghi.

situazione spinge chi ne ha bisognoafare In italia r'assalto contro
ricorso alla sanita privata. | tempi di atte EbOBBI AMO MUOVERCI. COME \I Ia;\samt\a pubblica per tutti
per le prestazioni si sono allungati;a d | c’e ed e spudorato e senza
dismisura e si preferisce pagarle ataril‘fzpPERATORI E CITT ADINI, PER | soste, mail governo fain
intera. | FERMARE LE MANOVRE DI | modo che non si veda
Per una mammografia si attendono iIfSOVERNO CHE MANOMETTONO | troppo e getta fumo negli
media 122 giorni, 60 in pil rispetto z%ll PRINCIPI DIUNIVERSALIT A’ I occhi ai cittadini tramite i
2014, a Sud si arriva a 142 giorni.DEL NOSTRO SERV/IZIO | grandi giornali e le TV
L'attesa media per una colonscopia € dANITARIO NAZIONALE. | pubbliche e private. Con

93 giorni, sei in piu rispetto al 2014. PEr—————————————————————— 7 la scusa di diminuire gli
una risonanza magnetica ci vogliono 80 giorni, a Sud. sprechi, la privatizzazione va avanti con la riduzione degli
Per una visita ginecologica bisogna attendere 47 giorrasfedali e dei servizi sul territorio, agevolando la crescita
in piu rispetto al 2014. delle strutture private dove, se paghi oltre la somma del
ticket, esami e visite non hanno le file d'attesa che nel
pubblico sono ormai di norma perché costruite dalle scelte
politiche regionali.

| cittadini vengono spinti a prenotare negli ambulatori privati,
ne stanno aprendo in ogni zona delle citta italiane e a curarsi,
per chi puo indebitarsi e stare nelle stanze di degenza
riservate ai benestanti, nelle cliniche.

| malati cronici sono sempre piu abbandonati dal Servizio
Sanitario Pubblico, ad esempio in Piemonte sono oltre
trentamila.

Tutto questo ci parla di un sistema costruito in questi ultimi
due decenni che vuole mettere in naftalina il nostro cervello
e tappare la bocca agli operatori della sanita pubblica,
costringendoli ad assumersi le responsabilita della
malasanita.

Franco Cilenti
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Attacco al capitale umano del SSN

& Blocco del turnover e dei contratti, lavoro precario, esternalizzazione dei servitio 1| (7 s,
ci0 ha comportato un grave peggioramento nella qualita dei servizi e una dequalificaz
del personale. Sovraccarico di lavoro, stress, burn-out e fatica cronica colpiscono
pre di piu tutte le professioni d'aiuto, dagli operatori socio-sanitari di base fino ai d
e genti. Questa situazione acuisce la conflittualita e il rischio di errori, aumenta la spi
£~ | al contenzioso legale, alla medicina difensiva, alla burocratizzazione, impedisce

" L ¢ ™ cambio generazionale, lo scambio di esperienze e competenze.

I | personale dipendente dal Servizio Sanitario Nazionato aumentati dal 201al 2015 di 12.000 unita, rispetto a
(SSN) ha subito da anni un costante ridimensionamento. idal diminuzione di un numero equivalente di dipendenti.
2009 a oggi si sono persi 40.000 operatori di tutte le profeyy, s nrocesso @ in atto da molto terage iniziato con i
sionalita e la tendenza si & particolarmente accentuata nelffzo; dj esternalizzazigravviati negli anni ‘80 del seco-
timo anno, con oltre 10.000 unita di personale in meno. 11 blogeQ 50 Inizialmente sono stati dati in gestione a cooperati-
parziale del turnover (ormai applicato da anni) e il blocco gely 5 imprese private i servizi non sanitari, dalle pulizie alle

contratln in até‘? da .Sgt}e anni hanno peggiorato progressi{anse Poca attenzione fu posta ai costi (generalmente i servi-
mente le condizioni di lavoro. zi esternalizzati hanno un costo notevolmente superiore ai ser-

L o stanziamento di 75 milioni nella legge di bilanp@r il viziin proprio) che in quegli anni non venivano percepiti come
2017 sbandierato come uno strumento per potenziare launi-problema e fu invece valorizzata la maggiore facilita di
sorse umane dei servizi sanitari, potra coprire non piu gestione dei servizi (solo compiti amministrativi e di control-
45% degli infermieri e del 30% dei medici che hanno lasci&pnon pit acquisto di materiali, gestione del personale ecc.).
il servizio nel 2016A fronte della riduzione del personald personale dipendente, non pit impegnato in questi servizi
sono aumentati gli operatori con contratto a tempo determireniva impiegato e spesso di fatto sprecato in altre mansioni
to. Di conseguenza I'eta media dei dipendenti del servizioespei non sostituito al momento delle dimissioni.

nitario nazionale continua ad aumentare e ha superato orriai,| primi blocchi delle assunzioni, negli anni;@0i conti-

50 anni. Gli operatori che invecchiano sono pit espostj,g tagli agli stanziamenti per il personale, esternalizzare i

rischio di malattie e disabilita invalidanti. Il 12% dei lavor ervizi divenne una strada quasi obbligata in quanto la spesa

tori della sanita presenta condizioni di inidoneita fisica al g5 ricadeva piti sui costi del personale, ma su quelli per beni
voro di vario grado. Contestualmente alla diminuzione delei7i Ben presto divenne una filosofia, per cui tutto cio
posti di lavoro si € ridotta la spesa per gli stipendi del pe

N oI 'l 081 PEISAa non rientrava nel “core business” sanitario, doveva essere
nale, che nel 2015 € scesa a 38,9 miliardi, una cifra inferii€yitq da privati ricorrendo ad appalti. Questa tendenza chia-
a quella del 2007. ramente apriva la strada, neanche tanto mascherata, alla
L a difficile situazione del personaha reso problematicoprivatizzazione di interi settori della sanita, ma non & stata
per il nostro paese I'adeguamento alla direttiva europea 2@@80nciata né contrastata con sufficiente vigore dai partiti della
88/CE, che nel 2015 ha dettato norme piu eque in materisimistra e neanche dagli stessi lavoratori e dalle loro organiz-
orari e riposi del personale sanitario. La direttiva, recetzioni. Cosi nel tempo sono stati esternalizzati la gestione
col decreto legislativo 66/2003, prevede che il personaledsi-magazzini, gli archivi, i Centri Unici di Prenotazioni, fin-
nitario negli ospedali non possa lavorare piu di 48 ore al& il processo negli anni 2000 ha interessato i servizi sanita-
settimana; e individua precisi turni di lavoro e di ripd@agd- ri compresi interi reparti ospedalieri.

tavia continue deroghe, con conseguente procedura di infrani, ¢ioy ha comportato un grave peggiorameetta quali-
zione del'Unione Europea, hanno impedito lapplicazione dellg|e; servizi e una dequalificazione del persariaervizi
norme, resa difficile dalla riduzione delle risorse e dal blogsiernalizzati sono diventati un serbatoio di lavoro precario e

co del turn-overLe carenze di personale impediscono di ragsiiopagato, che spesso sfugge alle rilevazioni ufficiali, so-
giungere adeguati livelli di assistenza,di garantire sicurezgq gy tio per i servizi ausiliari, contribuendo alla sottostima

servizi efficienti, rendendo inoltre difficile spostare gli eQUs| precariato in sanita. La retribuzione dei lavoratori & infe-

libri dall'ospedale al territorio, dall'acuzie alla cronicita &) e 5 quella dei lavoratori dipendenti, anche se di frequente
alla prevenzione. questo sulla carta non appare, perché vengono dichiarate in
Secondo i dati dffisi recentemente dall'l®&T, nel 2015 il busta paga retribuzioni contrattuali per un numero minimo di
personale dipendente del servizio sanitario nazionale contareze il resto viene pagato in nero con cifre molto inferiori. In
661.000 unita, di cui 31.000 a tempo determinato, pari al §eeste condizioni i lavoratori sono fortemente ricattabili. Pur-
del totale. Oltre ai dipendenti vi erano piu di 37.000 lavotesppo va segnalato che le cooperative si sono spesso rese
tori con varie tipologie di contratti flessibili che comprendoesponsabili di queste modalita gestionali fondate sullo sfrut-
no. contratti di collaborazione coordinata e continuatitzanento dei lavoratori, segno di una degenerazione di una parte
(co.co.co.), collaborazioni a progetto (co.co.pro.), lavori sod®l mondo cooperativo ormai lontano anni luce dall'ispira-
ministrati, ovvero ex lavori interinali, contratti occasionali dione sociale e solidaristica delle origini.

tipo accessorio (voucher), addetti ai lavori socialmente utifi € gienalizzazione ha colpito in maniera determiriamate

lavori di pubblica utilita, i titolari di assegni di ricerca & boz, | privato accreditajadove ormai raramente si applica

se di studio, medici specializzandi. E' tuttavia probabile che-hniratto nazionale della sanita privata, e alcune figure pro-

dati sull'estenzione del precariato in sanita siano sottostirq sionali a cavallo tra il sanitario e il sociale, sia nel pubbli-

Abbiamo indicatori attendibili che mettono in luce una confly che nel privato, come gli educatori, i tecnici della riabili-

nua estensione d‘:i'l fde_nqmer_lo e ge_r mettpgpldi coIIeIgda_r%i%ne, i fisioterapisti, i terapisti occupazionali. La profes-
precarizzazione € la diminuzione dei posti di lavoro al '%%nalité di questi operatori, particolarmente importanti per i
gno di smantellamento e di privatizzazione della sanita pub-

blica. Restando ai dati ufficiali i lavoratori con rapporti atipici CONTINUAA BAG. 27
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Attacco al Capitale umano del SSN che scelgono I'appaltatore e beneficiano della prestazione la-

vorativa dei dipendenti, obbligandoli a intervenire in caso di
CONTINUA DA BAG. 26 comportamenti scorretti e illegali da parte degli appaltatori,
) come il mancato pagamento e versamento dei contributi.

servizi a forte integrazione socio-sanitaria, & spesso comprtiifatti fondamentale per i lavoratori dei servizi esternalizzati
messa dalla cattiva gestione delle cooperative e dallo scav&se la possibilita di difendere i propri diritti rivolgendosi
controllo degli enti appaltanti. Ultimamente ai danni creati dsfiéettamente e velocemente al committente, senza dover chia-
esternalizzazioni si € aggiunto il ricorso sempre pit frequefi@'e in causa tutta la filiera dell'appalto. Il successo dell'ini-
a diverse forme di rapporti di lavoro precario, spesso Hdgtiva referendaria, che ha costretto il governo, per evitare
censiti dalle rilevazioni periodiche sul personale, fondati@2 probabile sconfitta nel voto popolare, a modificare la le-
consulenze libero professionali con retribuzioni a prestaAéslazione nel senso indicato dai proponenti del referendum, e
ne, ormai utilizzati anche per il personale medico in graftto politicamente significativo, ma la manovra diversiva del
ospedali, borse di studio pagate da aziende farmaceuticB@\§no, che ha subito dopo reintrodotto parzialmente lo stru-
da fondazioni e associazioni, contratti di ricerca utilizzati ifffento dei voucher richiede di continuare la mobilitazione. In
propriamente per attivita assistenziali di routine, uso mas8i@ni caso rimane all'ordine del giorno il tema della lotta al
cio di specializzandi, tirocinanti e frequentatori volontari pefecariato in sanita.

attivita che nulla hanno a che vedere con progetti formativiPer questo proponiamo alle forze della sinistra politica e

Di conseguenza nei servizi sanitari si & innescata una sphafaleuna serie di obiettivi riguardanti il personale della
di disagiq determinata da una situazione in cui personale §@fita che sia coerente con la difesa e il rilancio del servizio
rapporto di lavoro stabile, pagato secondo i contratti naziogeRitario nazionale:

li, lavora gomito a gomito con schiere crescenti di operatbri spesa per la remunerazione del personale samicarie
frustrati, vincolati a rapporti di lavoro atipici e instabili, spessgmprimibile, pena licenziamenti, precarieta, disoccupazione
formalmente considerati liberi pl’OfeSSionisti, ma in realta vanile e impoverimento dei lavoratovia messa in atto
santemente subordinati, privi di tutele e di incentivi di carrigha riconversione a parita di risorse nellambito dei rinnovi e
ra, esclusi dai programmi di formazione e di aggiornamen{gj'applicazione puntuale degli istituti contrattuali con la co-
frequentemente destinati ai compiti lavorativi piu disagevdbrtura del turn over al 100% attraverso un piano di assunzioni

come i turni notturni e le guardie. Sovraccarico di lavoigsj precari con concorsi regionali per disciplina e graduatorie
stress, burn-out e fatica cronica colpiscono sempre di pit jizorrimento.

te le professioni d'aiuto, dagli operatori socio-sanitari di ba@e . io] iturale. d i
fino ai dirigenti. Questa situazione acuisce la conflittualita €412 MEessO In atlo un ampio lavoro culturale, democretaio

rischio di errori, aumenta la spinta al contenzioso legale, Sfgtuzione del consenso su nuovi modelli operativi condivi-
medicina difensiva, alla burocratizzazione, impedisce il $1-2 CUi agganciare gli istituti premianti previsti dai contratti e

cambio generazionale, lo scambio di esperienze e compjfeHggg?tg%c')oirl‘wece:!ssiettore pubblico dei servizi strategici del-

ze. La frustrazione del personale € aggravata dalla diffusi
nei servizi sanitari di uno stile aziendalistico autoritario chéa proposto un nuovo contratto tra operatori, servizio sanita-
penalizza I'autonomia e la professionalita degli operatori ésinazionale e cittadinun new deal della sanita che sia un
caratterizza per il ricorso frequente a misure disciplinarmedello per tutto il welfare in crisi, includa sicurezza del la-
l'intolleranza verso le espressioni critiche nei confronti deiro e del salario, promuova l'occupazione giovanile favo-
vertici aziendali. Il deterioramento del rapporto tra dirigen@ndo I'umanizzazione dei servizi e delle cure, insieme
e personale, che si & evidenziato in molti servizi & aliment@t@ppropriatezza non autoritaria ma condivisa tra operatori
dalle differenze nel rapporto di lavoro, determinate dai raitenti.

porti di tipo privatistico svincolati dai contratti nazionali di , questo contesto la remunerazione degli operat@ri

cui usufruiscono i dirigenti in posizioni apicali. E tmpo dymmisurata al miglior soddisfacimento della domanda dei
rivedere questa impostazione, che non trova giustificazioniitagini e a tal fine dovra essere messa in graduale, ma pro-
termini di funzionalita dei servizi. gressiva, relazione con gli esiti, definiti da indicatori, in ter-
Un capitolo a parte & rappresentdsdla libera espressionamini di miglioramento o mantenimento dei livelli di salute.
intramurariache ultimamente, di fronte al prolungamento ddl/ 2 messa in atto una profonda revisione dei servizi
le liste d'attesa, si e sempre piu caratterizzata come un nalizzafigarantendo innanzitutto le condizioni di lavoro
privilegiato di accesso alle prestazioni che mette in questigng giysta retribuzione del personale, e procedendo a un gra-
I'equita del servizio sanitario e introduce mtollerab$a|e ritorno della gestione diretta, a partire dai settori strate-

discriminazioni tra i cittadini. E' necessaria una revisionegj

guesto strumento, che ne vincoli l'applicazione alla riduzi . . _
delle liste di attesa per tutti gli utenti e ne consenta 'usoYirft [1ViSta la norma che impone un rapporto di lavoro
contesti diversi dal luogo di lavoro del dipendente. Inoltrd’jivatisticotra dirigenti in posizioni apicali e aziende sanita-
servizio pubblico deve attrezzarsi per garantire la libert'§f

scelta del cittadino rispetto agli operatori con cui stabilire Lin aggiornamento continuo del personale dei servizi pubblici
rapporto di fiducia, senza costringere gli utenti a ricorrereorivati inclusi i medici di medicina generale, deve essere
alla libera professione per esercitarla. reso obbligatorio anche per il personale con rapporti di lavo-

Per tutti i motivi che abbiamo esposto riteniamo necess&A&LPICi, monitorato e garantito, istituendo a tal fine un fondo

una forte iniziativa politicache si rivolga a tutti coloro che/incolato.

lavorano nella sanita, per denunciare l'intollerabilita de sola Baldacci Angelo Barbato, Marzia Frateschi
condizioni di precarieta e la negazione dei diritti introdo .iordana Martinetti . Gian Piero Ribbni

dal JobgAct. Il Forum per il Diritto alla salute ha sostenuto i oo

referendum sul lavoro promosso dalla CGIL, in particolaferum per il Diritto alla Salute.

per la specifica rilevanza che assumeva per i lavoratori del

settore il quesito che mirava a ripristinare la responsabititgbblicato anche su wwsaluteinternazionale il 11/7/2017
solidale inderogabile e piena da parte dei soggetti appaltanti,
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Fascicolo informativo € stato curato da Giuseppe Costa (Universi@rido, DORS e Servizio di
EpidemiologiaASL TO3 del Piemonte, e INMRtituto Nazionale per la promozione della salute delle
popolazioni Migranti ed il contrasto delle malattie della Poverta) con i contributi degli espertillB8/P
AgeNas e ISAT attivi nella JoinAction Europea sulle disuguaglianze di salute.

Cosa sappiamo dells
salute disuguale In Italia?

I n Italia chi € piu povero di capacita e risorse € piu espos
fattori di rischio per la salute, si ammala piu spesso, in modo
grave e muore prima.

Negli anni 2010 un uomo con la laurea puo contare di vivere
anni in piu di chi ha conseguito al piu la licenza elementare. Pg
donne il vantaggio nell'aspettativa di vita alla nascita si dimezz
2,7 anni. (1).

Queste differenze nell'aspettativa di vita si riproducono anch
livello locale nelle nostre citta Torino chi sale sul tram che
attraversa la citta dalla collina alto-borghese all’estremo est
andare nella barriera operaid/dilette all’estremo nordovest ved:s
salire dei passeggeri che perdono mezzo anno di speranza d
ogni chilometro che percorre: piu di quattro anni di aspettativa di
vita separano i benestanti della collina dagli abitanti degli isolati
pit poveri del quartierdallette. (2) torinesi, che prima della crisi eccedeva di quasi tre volte quella

Queste disuguaglianze sociali di salute sono anche aII’origine%II occupati, e dopo la crisi € in eccesso di sole due volte. (5)
i

P

divario geografico che separa nella salute I'ltalia del Centro N ta il fatto che, invece, molti indicatori di salute mentale segnalano
da quella del Mezzogiorno. Nelle regioni del Sud e delle Isold alia un netto peggioramento soprattutto tra i giovani e gli adulti

muore di pit percheé sono pit numerose le persone di bggSATY B5 SR0 L ARE B TR 8 et
posizione sociale che sono a maggior rischio. Ma anche a p s " pIO, pato p

di titolo di studio, vivere in alcune regioni del Sud fa male a
mortalita prematura: infatti nelle regioni del Sud e delle Isole M ) . s . S T
laureato muore prima di un laureato del Centro Nord, cosi ¢ mentata e il numero di casi di disturbi mentali attribuibili alla
aver adempiuto solo alla scuola dell’obbligo in queste regi foccupazione € raddoppiato. (6)

espone ad un rischio di morte maggiore che al Centro Nord. k33 graduatoria delle malattie piti disuguali, che sono cioé causa di
gecessi di morte tra le persone di bassa istruzione, evidenzia quanto

| I titolo di studio & 'indicatore pitl facilmente misurabile di sta ano importanti le malattie correlate ai comportamenti insalubri
sociale a livello nazionale. Ma in studi longitudinali dove ST P P

possibile fotografare le “carriere di vita” delle persone, risulta dijd frequenti, alle peggiori condizioni lavorative, alla maggiore

& lo status sociale complessivo dell'adulto che influengaPosizione allo stress cronico, a piu rischi ambientali, minore
maggiormente la mortalita prematura. Primo fra tutti la disponibiff g%g';zg' Llljesr?zrg Isiggf d‘é“%geé\r’%?:;; d?r?é}gtg[ilgre vulnerabilita
di un lavoro, poi la disponibilitd di una rete famigliare, poi g . o pert o .
credenziali educative. e infine. le risorse materiali come la cazgnuno di questi eccessi rivela indirettamente il meccanismo con
Ma di importanza non trascurabile sono anche le circostaﬁli'elo svantagglo.souale mlnaFC|a Ia.salute. (?) _ o
materiali e relazionali dei primi anni dell'infanzia che influiscorn® conferma dell'importanza di questi meccanismi vengono i dati
sulle chance nella vita adulta, sia sul piano sociale, sia su queNiEdSlSte_ml di sorveglianza sulle esposizioni ai fattori di rischio: a
salute. (4) paritd di eta, su cento persone laureate solo 14,3 fumano, mentre

E forte la preoccupazione che le disuguaglianze di salute p(f g£ento persone con la scuola dell’obbligo ben 28,7 consumano

. . a0 ; X .
no aggravarsi a causa della recessione (soprattutto per eﬁettdl: c iizogga:ﬁgﬁg‘g ?rtji tiSO(IeOiIII436/03$oe ! dlgf{aeﬂé;gl%ﬁgei;g:gﬁ
la maggiore incertezza nel reddito e per 'aumento della diso tJE—g il 67,4% di chi & in possesso della scuola dellobbligo. (8)

pazione), e che non possano essere adeguatamente contt 5 |Egure su cento lavoratori non manuali solo 28 sono esposti a
dallo stato sociale e dalla sanita per via delle conseguenti mi P P

di austerita nella spesa pubblica. E troppo presto per riscomi? g5 cronico mentre tra i lavoratori manuali sono 42. (9).
un eventuale effetto sulla morbosita e sulla mortalita. em con i rischi ambientali (le persone piu deprivate hanno una
probabilita doppia di risiedere vicino ad una discarica). (10).

Da un lato perché nei dieci anni dall'esordio della crisi hanno isi non ha agaravato queste differenze. anzi. orobabilmente
fatto ingresso nuove generazioni che sono pit sane perché s ?\%— ; gore q s ' P .
che grazie alla minore sostenibilitd della spesa per consumi

te da condizioni di vita piu favorevoli delle precedenti; que luttuari. sono diminuiti i forti fumatori uomini (3. 9%). I'ab
spiega il fatto che buona parte degli indicatori di salute fisicarég-lf ula Iig%t)? trl 'l.”' Irl'n'?fl u19a58/|tl:0| Idl (r-m, °).’| anus?n
biano continuato a migliorare in Italia nonostante la crisi e la fP2Ico! (-19.3% tra gli uomini e -19,5% tra le donne) & il consumo
quenza di persone in salute “meno eccessivo di carni, e specialmente di quelle rosse, (-2,4% e -8,6%),
che buona” abbia continuato a diminuire, cosi come le limitazilfhjtutte 1€ categorie sociali. Purtroppo la diminuzione
funzionali e la mortalita nell'esposizione a questi fattori di rischio, tranne che per il consumo

R o L . alcolico, € stata pit forte nelle categorie piu avvantaggiate, con un
Del resto, & possibile che la crisi abbia anche innescato Proggeguente aumento delle relative disuguaglianie. (1

di mobilita sociale discendente, che portano persone piu riccml te disuguaglianze sociali di salute sono dello stesso seano
risorse e di salute a perdere lo status sociale senza perd smantredr guag 9

relativo capitale di salute, contribuendo a migliorare la media dgﬂguelle osservate nggll altri paesi ad alto reddito, ma fortu hata-
salute della classe piti bassa dove approdano mente meno pronunciate. Nel panorama europeo ad esempio i

Questo e probabilmente il caso della mortalita tra i disoccupati CONTINUAA PAG. 29

urbi mentali due volte e mezza piu spesso di un occupato sia
a sia dopo la crisi; tuttavia, con la crisi, la platea dei disoccupati
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Cosa Sappiamo della salute persone di bassa posizione sociale che hanno pitl bisogni di salu-
. . a0 te. Solo il ricorso allo specialista e agli esami € piu frequente tra le

dISUg uale in ltalia~ persone di pill alta posizione sociale, nonostante siano piti sane,
questo perché una parte significativa di visite ed esami si effettua

paesi con disuguaglianze pitl spiccate come la Lituania presehtéffavia, quando nel 201é stato introdotto in tutta ltalia il
no fino a dieci anni di vantaggio nella speranza di vita liberaygerticket (14) su visite ed esami, il ricorso a questi livelli di
disabilita tra pitl € meno istruiti se maschi e piu di sette ann@§gistenza e risultato invariato o addirittura aumentato tra gli assi-
femmine; mentre I'ltalia presenta la forbice pili stretta con s¥jiti Piu bisognosi, cioé esenti per reddito o per malattia. Questo
quattro anni di differenza tra gli estremi negli uomini e due nefignifica che il sistema di esenzione ¢ in grado di proteggere dal-
donne. In posizione intermedia, ma peggiore rispetto all'ltalid @psterita il diritto di accedere alle visite ed esami per le persone
collocano paesi del centro Europa come Francia (6,8 anni nilibisognoseTuttavia, poiché i piu abbienti possono pagarsi di
uomini e 4,4 anni nelle donnelastria (7,8 anni e 5,3 anni rispettasca propria le cure non prescrivibili o per le qualila Il_sta_d’attesa
tivamente negli uomini e nelle donne). sembri troppo lunga, succede che ci siano notevoli differenze
Perché? Probabilmente grazie alla protezione uniforme garagfigiali nei tempi di attesa dell'accesso alle cure.

da alcuni fattori peculiari italiani come la sanita pubblica e la digfavalle di tutti questi ostacoli il rischio & che le persone, soprat-
(12). tutto quelle meno abbienti, rinuncino alle cure a causa della spesa
In effetti sul versante preventivo la dieta mediterranea in Italipe# gli interventi non prescrivibili o per il ticket su quelli prescrivibili,
ancora patrimonio comune e distribuito in modo uniforme tra glire che per le liste di attesa. In effetti sette italiani su cento hanno
strati sociali; e sul versante sanitario le cure sono offedit®/uto rinunciare ad una prestazione sanitaria, in buona parte a
gratuitamente a tutti tramite il Servizio Sanitario Nazionale. Si tragtusa della spesa da sostenere; nonostante la crisi, tale quota non
di due fattori di resilienza contro le disuguaglianze di salute chie@ambiata negli ultimi dieci anni, un livello non troppo diverso
importante mantenere e rafforzare. dalla media dei paesi dell’Unione Europea, anche se superiore

L a preoccupazione che le misure di austerita nella spesa pubBREStO ai paesi con un sistema sanitario analogo a quello italiano,
compresa la spesa sanitaria avessero ricadute negative sulla i@ Regno Unito (4%) e Spagna (5%). La media italiana na-
della salute e sulle disuguaglianze di salute sembra eccessivgofde pero il fatto che la rinuncia alle prestazioni sanitarie & dimi-
ricorso al medico generale, al ricovero, ai farmaci prescrivibiltéita negli ultimi anni al livello dei nostri pari europei nelle regioni

rimasto invariato o & aumentato, soprattutto a vantaggio delleitaliane del Centro Nord ed e nettamente aumentata in quelle del
Sud, un aumento chedal 2013 interessa maggiormente i piu pove-

ri. (15)

Si tratta della rinuncia ad una prestazione sanitaria ritenuta neces-
saria in persone che hanno fatto spesso ricorso anche a numerose
altre prestazioni di assistenza; essa non puo quindi essere inter-
pretata come rinuncia alle prestazioni tout court. Le prestazioni a
cui si rinuncia a causa della spesa riguardano con maggiore fre-
quenza le cure dentali e altre forme di assistenza sanitaria che non
sono prescrivibili dal servizio sanitario nazionale.

L e conclusioni sono che nonostante le misure di austerita 'uso
dei livelli di assistenza in Italia &€ a vantaggio di tutti ma soprattutto
di chi ha piu problemi di salute, soprattutto i pitl poveactesso

alle cure appropriate € assicurato senza barriere grazie alle
esenzioni.

Il principale ostacolo all’equita rimangono le liste di attesa e la
rinuncia alle cure, come ad esempio quelle dentali, non prescrivibili
dal servizio sanitario nazionale, che sono attualmente sostenibili
solo con la spesa privata.

N
| | ﬂ? lq
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Perché questo

oY guestionario
W ':-_J -..-H K o

" SEsin s Da far compilare
||_|," 'r'i . PRI con inizative
s B i P R nelle piazze, nei mercati,
Wy - davanti ai luoghi di cura

LA SANITA
VISSU TA DAI
CIlIT TADINI

Le loro esperienze e le lmiopinioni

Questo guestionario rivolto ai cittadini ha lo scodiro che dirottare verso il privato quei pazienti che
di Verificare alla fonte come gli abitanti nei vafiossono permetterselo, lasciando tutti gli altri in balia
quartieri delle citta vivono il ricorso alle strutturdi servizi che funzionano ancora solo per la buona
sanitarie. Noi tutti veniamo informati dai vari espertiplonta di molti operatori sanitari. La relazione
giornalisti e politici, che ciinducono ad incanalarenaedico, infermiere e paziente, struttura sanitaria e
nostra opinione in una presunta realta imposta deittadino utente, deve essere ripristinata. come uno
crisi. Gli stessi dati sul funzionamento del Servizitegli antidoti alla privatizzazione in itinere, strisciante.
Sanitario nazionale difficilmente sono basdduesta € la scelta di assessori e direttori generali delle
sull’'opinione ricavata direttamente dai cittadirdiziende, i nuovi alfieri della modernita che debilitano
Crediamo, invece, che per capire concretamenttl&voro dei dipendente nel servizio sanitario e fanno
cruda realta, la parola debba tornare a chi si treva&he diventi superfluo parlare di appropriatezza,
impotente davanti alle scelte del governo e dgil®fessionalita e continuita di cura.

Giunte regionali, non avendo strumenti per conosaRi®rnare a far parlare i cittadini, con cognizione di

il graduale processo in atto e trovandosi sempreqdiiisa, del loro stato di salute e del loro rapporto con
di fronte a fatti compiuti senza possibilita di protesfa.strutture sanitarie consentira di verificare il reale
| n Italia I'assalto alla sanita pubblica c'é¢, ma nors&ito di ospedali e poliambulatori territoriali per
deve vedere. | governanti nazionali e locali, bedstruire momenti di mobilitazione territoriale
assistiti dai media, dicono e non dicono, dicono ésieme a quei lavoratori della sanita che a loro volta
contraddicono, promettono e smentiscono, gettaono isolati dall'assenza di iniziativa sindacale e
cortine fumogene per coprire I'enorme danno ctabilitati nella loro professionalita di cura e proporre
stanno infliggendo ai cittadini. indicazioni concrete agli organismi sociali e

Ci hanno detto che i tagli servono per diminuire gffituzionali.

sprechi, ma in realta gli sprechi continuano |
diminuiscono i servizi erogati ai cittadini, I'unic ' S
risparmio e fatto sul personale (medico °
infermieristico in particolare) e sulla dismissione de
ospedali.

b
Quindi, I'allungamento a dismisura delle liste di atte
per le visite ambulatoriali, i servizi mal distribuiti n
territori montani in particolare, o la dimissio
prematura dagli ospedali per poter pagare me
posti letto di "continuita assistenziale", non fann
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INCHIEST A SULLA SANITA
Le mie esperienze
e le mie opinioni

1) Dal 2016 se hai utilizzato almeno una volta il Prg
SOCCOrso
un parere su accoglienza e efficienza della visita e dellz

12) Il tuo giudizio in merito alle liste di attesa di visite ed
esami specialistici nel servizio pubblico?

In generale adeguate nel pubblico

In generale toppo lunghe nel pubblico

13) Se ne sei a conoscenza qual € il giudizio in merito alle
liste di attesa per le richieste d' invalidita ?
"BRcettabili foppo lunghe

éL ' Ritieni, da esperienza diretta o indiretta, che le priorita
1 CU o : .

perle prestazioni U (urgenti, entro 72 ore ) e B (assicurare
—entro 10 giorni) vengano rispettate?

NO Spesso

Buona Non adeguataalcaso__ Pessima__|
NOTA Si
2) Dal 2016 se hai utilizzato almeno una volta i repa
gl ambulator .........coovviiiiiie e

un parere su accoglienza e efficienza della visita e dellz
Buona____ Non adeguata al caso Pessima__|
NOTA

Mai

,918) Qual & il tuo giudizio sui servizi di prenotazione dei
1 @i e del Sovracup?

| Efficienti nella risposta
Non sempe soddisfacenti

rfine@lcuni casi

Non efficienti

3) Dal 2016 se hai utilizzato almeno una volta
poliambulatorio dai un parer
su accoglienza e efficienza della visita e della cura
Buona____ Non adeguata al caso Pessima__|

NOTA

» 116) Sei favorevole alle visite in intramoenia (attivita
gorivata) all' interno delle strutture pubbliche?

Si__ NO___ Soddisfatto nei tempi e nei risultati____
Insoddisfatto nei tempi e nei risultati_____

17) Sei favorevole alla chiusura degli ospedali piccoli?

4) Dal 2016 se hai utilizzato almeno una volta il cer
convenzionato dai un pare|
su accoglienza e efficienza della visita e della cura

Buona____ Non adeguata al caso Pessima__|

NOTA

A peché poco utili
O

peché utili per le loo specialita
18) Qual' € il tuo giudizio sulla prevenzione contro i
tumori al seno,utero e intestino nel tuo territorio?
Ottimo Insoddisfacente

5) Per le prenotazioni, ha dovuto ricorrere al privato,
I tempi d'attesa del SSN?

Si No Sima ho rinunciato causaicosti___|
6) La prenotazione nel privato € stata fatta in regim

convenzione (pagando il ticket) o puramente privato?
In convenzione Privato

7) 1l CUP funziona correttamente o € troppo lungo n
risposte? Quante volte hai prenotato?

Una volta e funziona Piu volte e funziona

Una volta e non funziona_____ Piu volte e non funzio

NOTA

Q) Servizi di psichiatria: ritieni, per quanto a tua
conoscenza, che il personale sia addestrato in modo adeguato
nella gestione dei TSO (trattamento sanitario obbligatorio)

ST NO
ASTA

20) Ritieni, per quanto a tua conoscenza, che i servizi
mbulatoriali, day hospital psichiatrico siano adeguati?

NO pehé causa tppa richiesta
| No peché causa poca attenzione ai malati
NAIOTA

21) Ritieni, per quanto a tua conoscenza, che l'assistenza

e

8) llritiro dei referti e celere e adeguato?
Si NO Difficoltoso
tempi lunghi

9) Qual & iltuo giudizio in merito alle informazioni ricevy
nel servizio pubblico sulla diagnosi e sulle tue condiz
di salute?

Chiare Poco chiar Insoddisfacenti

domiciliare sia adeguata alle esigenze del paziente?
Si NO
NOTA

it22) Residenze Sanitadeziani. Ritieni, per quanto a tua
a@unoscenza, che l'accesso allUVG (unita di valutazione
geriatrica) sia agevole e facile?

Si NO

10) Qual € il tuo giudizio in merito alle informazio
ricevute nel servizio privato sulla diagnosi e sulle
condizioni di salute?

Chiare Poco chiar Insoddisfacenti | -
11) Ritieni che la chiusura di alcuni servizi territoriali f

rafforzarne altri sia positivo?
NO Si

nw OTA

RAE CONSIDERAZIONI

er

Piu servizi territoriali degli attuali
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regolamentazione & conosciuta da pochi e né ospedali, né

Dlag n Ostlca SpeC| al |St| Ca tantomeno struttueSL tendono a chiarire e informare le persone

. y 5 - Yei loro diritti. La persona, il malato in causa, deve presentare una
eVIta I attesa dl an nl domanda, una richiesta fatta semplicemente in carta semplice per
“prestazione in regime di attivita libero-professionale intramuraria”.
L , , ) ) . ) ) . Tale richiesta va indirizzata al Direttore Generale dell’Azienda
e liste di attesa neglli ospedali pubblici, o nei centri convenziorgihitaria di appartenenza. La richiesta, dove si forniscono anche i
con il nostro Servizio Sanitario Nazionale, per fare un esaggpri dati, deve specificare se si tratta di visita specialistica, o di
diagnostico, per una visita medica specialistica sono molto sp eciso esame diagnostico, e riferire che il CUP ha comunicato
interminabili, lunghissime. Noi sappiamo che una persona affeftanossibilita di effettuare la prenotazione richiesta (indicare
da patologia deve avere una risposta in tempi rapidissimi, eé@"é)tamente la data ricordandovi i tempi prescritti per le visite e

questione fondamentale per la sua salute, per la sua esistgazgji esami dignostici), specificando che la prestazione ha carattere
Non si pud quindi attendere che la patologia si aggravi. di urgenza.

a maggioranza delle persone non ha possibilita di F'V°|ger§cordate (repetita iuvant) che tale prestazione deve essere a
una struttura privata, pagando quindi di tasca propria, per 4fico del Servizio Sanitario Nazionale ai sensi del Decreto
una visita medica, o un esame specialistico quali a esempio|gs|ativo 124/1998 articolo 3 comma 3, chiedendo una immediata
TAC, o una Risonanza Magnetica Nucleare, o una Ecografiachgunicazione. In mancanza di prenotazione nel regime di attivita
legge parla chiaro e le prestazioni mediche alle quali una persgiigo-professionale intramuraria il malato, la persona effettuera

un paziente, ha diritto entro tempi sicuri e prestabiliti sono trepf prestazione privatamente, e fara il preavviso per una successiva
giorni per una visita medica specialistica e sessanta giorni pefi@iesta di rimborso allASL .

aam dlagnostlctl. ) ) . el caso che tale visita o esami diagnostici abbiano carattere di

questi tempi non vengono rispettati, la persona puo e dg¥@nza e il malato non possa attendere, la persona, il malato DEVE
pretendere che la stessa prestazione venga prestata dal me BRSI e chiedere alla struttura ospedaliera che gli venga
forma privata, cioe in intramoenia, senza costi aggiuntivi, senzgpntita una visita specialistica medica in intramoenia, SENZA IL
costo aggiuntivo al ticket che ha gia pagato. PAGAMENTO, OLTRE AL TICKET, DI ALCUNA ALTRA
Bisogna dire che i limiti temporali di 30 e 60 giorni non sorigOMMA DI DANARO.

validi nel caso si tratti di esami d'urgenza, dove non & indispensahijie.aso contrario il malato puo rivolgersi privatamente chiedendo,

andare al Pronto Soccorso. in seguito, il rimborso dell’ASL.

| n questi casi le prestazioni devono essere prestate, dal momento Prof. Roberto Suozzi
della richiesta, entro 24 ore o, a seconda dei casi, entro sette Medico-chirurgo. Farmacologo Clinico
giorni dalla presentazione della richiesta. Suozziobetto.alterista.og

Va specificato che tale richiesta non deve essere fatta per telgfonp presentare la vostra istanza al Direttore
e tanto meno online, ma direttamente allo sportello della strut nerale dell’Azienda Sanitaria oppure

ospedaliera; se una persona é affetta da malattie cardiovascgﬁrhzienda Ospedaliera compila un modulo

0 da tumori, il tempo per l'attesa di un esame diagnostico 09Ky 5| seguente e spediscilo con raccomandata.
deve essere superiore ai trenta giorni. Esiste, per il medico che

prescrive tali visite, o accertamenti diagnostici, un CODICE R pirettore Generale

PRIORITA'. dellAzienda Sanitaria (0 Ospedaliera).........
Codice U cioe urgente per ottenere la prestazione entro le 28 Ryetto

Codice B cioé breve per ottenerla entro 10 giorni.

Codice D, o differibile, per ottenere entro 30 giorni la visi
specialistica, e 60 giorni per gli esami diagnostici.

._Istanza per prestazione in regime di attivita libero-
ofessionale intramuraria.

Codice P per tutto cid che & programmabile. Il sottoscritto .................. ,natoa ........... [
| b L brog N . ) residente a ................. ,inVia o , Cod. Fisc.:
| Decreto Legislativo numero 124/1998 e molto chiaro e ilcomma, premesso--che in data ..... gli & stato prescritto il

10 fissa in maniera molto precisa le regole per le liste d'attesaseguente accertamento diagnostico (0 visita specialistica):
«L e regioni disciplinano i criteri secondo i quali i direttori generali . .. ... ]
delle aziende unita sanitarie locali ed ospedaliere determinano, emffs in data ... il CUP ha comunicato I'impossibilita di
trenta giorni dall’efficacia della disciplina regionale, il tempB1 notare la prenotazione richiesta prima del 0
massimo che puo intercorrere tra la data della richiesta de Fe T e e T ' .
prestazioni di cui ai commi 3 e 4 e l'erogazione della stessa:Bn€ in data ............. con lettera raccomandata ricevuta il
tale termine & data comunicazione all'assistito al momento deHa:«+:««««.::........, il sottoscritto richiedeva che la
presentazione della domanda della prestazione, nonché idBFegfazione richiesta venisse resa in regime di attivitalibero-
pubblicita a cura delle aziende unita sanitarie locali ed ospedalig?E$essionale intramuraria con onere a carico del SSN ai
L’ . . _— sensi del D.Lgs. 124/98, art. 3, comma. 13;

articolo 3 al comma 13 cosi specifica:

, . . . . .. --che a tale richiesta codest@zienda non ha dato alcun
«Qualora I'attesa della prestazione richiesta si prolunghi oltrﬂ% STl

termine fissato dal direttore generale ai sensi dei commi 10 e ) o )
I'assistito pud chiedere che la prestazione venga resa nellambfige la prestazione richiesta, per la sua natura di urgenza
dell'attivita libero-professionale intramuraria, ponendo a carigt¢ompatibile con i tempi di attesa previsti, si e dovuta
dell'azienda unita sanitaria locale di appartenenza e dell'azieeffettuare privatamente, in data ........... , presso ......... ;
unita sanitaria locale nel cui ambito e richiesta la prestazione, ipe per la suddetta prestazione il sottoscritto ha anticipato

misura eguale, la differenza tra la somma versata a titolq,dl )~ = di euro g gl
partecipazione al costo della prestazione e l'effettivo costo di ~ ~~ — — =~ 777 ;

quest'ultima, sulla scorta delle tariffe vigenti. Nel caso I'assistfediede o S

sia esente dalla predetta partecipazione I'azienda unita sanigdala somma anticipata gli sia rimborsata da codesta
locale di appartenenza e I'azienda unita’ sanitaria locale nelAienda, al netto di quanto eventualmente dovuto a titolo di
ambito e richiesta la prestazione corrispondono, in misura egutket.

l'intero costo della prestazione.» Luogo e data ......

ome si legge tutto & abbastanza chiaro e vantaggioso, questaa dell'interessato
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‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ Sclerosi multipla un'emergenza sanitaria e sociale

E una popolazione in continua crescita, quella delle persone con scle-
rosi multipla, che conta oggi in Italia circa4L000 uomini e donne che
devono convivere ogni giorno con i sintomi di una malattia che induce
disabilita progressiva, ma anche con le difficolta legate ai servizi sanitari
e assistenziali.

Pt di 3.400 sono i nuovi casi che si registrano in un anno, e la diagnosi
' arriva la maggior parte delle volte tra i 20 e i 40 anni di eta. Dato inoltre
non certo trascurabile e quello riguardante il costo sociale medio per
persona con sclerosi multipla in Italia, che e di 45.000 euro, per un costo
totale di 5 miliardi di euro annui.

Sono questi i dati principali che emergono dal Barometro Italiano della
Sclerosi Multipla 2017, nuova edizione del rapporto curato dalllAISM
(Associazione Italiana Sclerosi Multipla), presentato in questa Settimana
Nazionale della Sclerosi Mutipla, scattando la fotografia di quella che
puo essere considerata come una vera e propria emergenza sanitaria e sociale, che richiede sia il pie
specifico riconoscimento all'interno delle politiche di salute, sociali e di inclusione di sistema, sia una
specifica strategia strutturata, organica e continua, oltre all'adozione di politiche, programmi, misure
interventi, tra i quali I'inserimento della sclerosi multipla nel Piano di Cronicita, l'istituzione di un Osser-
vatorio Nazionale sulla malattia e il iconoscimento del Registro Italiano della Sclerosi Multipla.

Per informazioni e appifondimenti: Ufficio &mpaAISM (Barbara Erba), barbaraerba@gmail.com

“Vincenzo Ruggiero
i Rerche-i-petenti
delinquono

I
L Aifa (Agenzia ltaliana
del farmaco) declassifica |
pillole anticoncezionali d
terza generazionelutte
guante le specialita della t
rapia anticoncezionale si tr
vano infatti abbassate in fi
scia C, ovvero nella fascia
carico delle tasche dei citt:
dini senza che le si possaf
prescrivere in fasciaquella
invece che permetterebbe - . -
rimborsabilita da parte deluno sguado coraggioso sulla natura del pote-
SSN. re. Sicontestano le analisi piti consolidate della
|| Sindacato dei medici di famiglia (Smi) vede la manowigciologia e della criminologialN LIBRERIA
come "un passo indietro inaccettabile” e la segretaria ger ~--

le Smi, Pina Onotri, spiega: "come medico e come donna DENTISTA
testiamo questi ulteriori tagli, risibili in termini di economit SOCIALE
ma che rivestono una forte connotazione politico-cultural

a TORINO

| n Italia il consumo corrente dei contraccettivi & soprattut

carico di quelli contenenti 20 0 30 microgrammi di estroge Preventivo gratuito

mentre per quanto riguarda il contenuto di progestinicc
prescrizione € cosi suddivisa: prodotti contenenti gestoc
45%; prodotti contenenti drospirenone 25%; prodotti contenenti desoge
10%; prodotti contenenti levonorgestrel 7% (quest'ultimo considerato ¢
piu sicuro rispetto al rischio di trombosi e non sottoposto ad indas
dellEMA).

Facendo sparire del tutto l'accesso alla contrazione gratuita risulta ir
che le categorie piu penalizzate dal provvedimento sono state le ragazz
to giovani, famiglie poco abbienti e donne straniere.

Le istituzioni politiche ancora una volta preferiscono lavarsene le mani
ricadere gli effetti sulla classe piu debole della popolazione, quella espc
maggiori fenomeni di sfruttamento.

333.3391309 - 339.6735043
50% in meno dei prezzi di
mercato: 30-40% in meno delle
tariffe pubbliche

Per fornire un supporto alle tante

persone obbligate dalla crisi a

rinunciare a curarsi, alle famiglie,
agli anziani, ai genitori di bambini

Il circolo di Nichelino di
Rifondazione Comunista
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Da nord a sud, operatori abbandonati
Morir e di superlavoio nella Sanita malata

Una sentenza della Cassazione punta il dito contro le aziende sanitarie La Cassazione che ha ritenuto I'Asp di E
responsabile del decesso per superlavoro di un tecnico di radiologia per i prolungati e stressanti turni lavorativi. Secot
I'Anaao-Assomed € proprio questa la causa che porta ad un rischio doppio di patologie cerebrovascolari, compr
I'infarto, e ad una maggiore incidenza di tumori.

L a cassazione, insomma, condanna senza appello una pras si comune delle aziende sanitarie, specie negli ultimi
non solo nel meridione, quale "la violazione reiterata e sistematica dei limiti legali e contrattuali dell'adibizione de
dipendente ai turni di pronta reperibilitd”, e di guardia notturna e festiva, e della durata dell'orario dfialezione

che continua anche dopo I'entrata in vigore della direttiva europea, tanto cheAss@aed ha chiesto alla Commis-
sione europea la riapertura della procedura di infrazione.

Non & "accettabile riversare sui dipendenti tutto I'onere di garantire le prestazioni sanitarie ai pazienti”, evadendo l'obl
go di adottare le misure necessarie a tutelare la loro integrita fisica. Con I'alibi di dover assicurare la regolarita c
servizio per i cittadini, il 'superlavoro’ oltre i limiti fissati da leggi e contratti, si legge in una nota dell'organizzazione
sindacale dei medici ospedalieri, "e diventato il perno dell'unico modello di organizzazione del lavoro ritenuto possibil
guello fondato sulle deroghe e, in loro assenza, sulla illegittimita e sull'arbitrio, a dispetto delle conseguenze in termini
insorgenza di patologie, anche mortali, nei lavoratori”.

In questi anni di tagli lineari, di pensionamenti e gravidanze non sostituite - denuncia ancora il sindacato - di svilimen
dei contenuti professionali, di precarizzazione violenta del lavoro medico e infermieristico, il SSN é stato tenuto in pie
grazie allo spirito di sacrificio ed al senso di responsabilita dei suoi operatori, che si sono fatti carico di condizioni
lavoro gravose e rischiose, come il caso di Nicosia dimostra, effettuando una mole di ore di lavoro aggiuntive impress
nante, nemmeno retribuite o recuperate,

fino a lavorare per 13 se non 14 mesi

all'anno. "In tempi in cui molti esperti «

politici parlano di sprechi e d ‘ , .
inappropriatezza in sanita, nessuno On f'o ﬁcr}j} 0’/'
mai acceso un faro sugli enormi rispe . iy o

mi che le Regioni hanr?o ottenuto faR/« [informazione di sinistra in rete

rendo e sfruttando l'inappropriatezzé
lillegittimita organizzativa", concludesS el e aF-lor= 1 o | politica, conflitti e lotte

Anaao-Assomed. . .
www.controlacrisi.org

Fabrizio Salvatori

Da nord a sud, cittadini abbandonati

La Regione Puglia chiude i due
pronto intervento del Gargano

I | Gargano, geograficamente si trova a Nord del Mezzogiorno, m
problematiche che lo attanagliano sono quelle del Profondo Sud.
Attualmente siamo impegnati a difendere quel minimo di servizio sanitario
ancora rimane nel nostro territorio. Pensate che da noi, 'ospedale piu vici
trova a 1 ora- 1 ora e mezza in termini di distanza temporale a seconda s
troviamo a Ischitella Wieste. Ebbene, la Regione Puglia del governatore Emiliano
ha avuto la sfrontatezza di deliberare un ridimensionamento del servizio sanita-
rio che prevede l'abolizione dei due unici centri aventi i requisiti minimi in ter-

mini di assistenza sanitaria, cioe i Punti di Pronto Interveitiedie &/ico del Gagano.
E' innegabile che al Sud ci sia meno inquinamento rispetto al Nord, e che in generale si conduca uno stile di vita piu se
Questo lascerebbe pensare che al Sud si vivi pit a lungo, cioé che I'aspettativa di vita sia maggiore. Niente di piu fals
esattamente il contrario.

Un dato apparentemente contradditorio. Se pensiamo che nel Mezzogiorno, € in maniera ancora piu accentuata in Gareg
i servizi di assistenza sanitaria sono notevolmente carenti, il dato statistico trova la sua spiegazione. Questo risultato
ha solo una conseguenza sulla salute di coloro che per amore della propria terra hanno fatto la scelta di non andar vie
anche in termini di crescita di un territorio che vede nel turismo una fonte di sviluppo economico. Perché, e innegab
che una zona a forte deficit di servizi sanitari non puo diventare meta di persone che , non piu giovanissime, temono p
propria salute.

Eustachio Caputo
Partito della Rifondazione Comunista - Circolo di Ischitella (FG)
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Da nord a sud, cittadini smerciati

Veneto. Nuove case cifeleElel. .
ma solo posti letto a libeo ggl=ifer=iiel B

Apprendiamo dalla stampa locale dequale essi hanno la residenza prima ¢
I'avvio dell'iter per la prossima costruricovero, preventivamente informato
zione della casa di riposo a Musile @sume gli obblighi connessi alleve
San Dona, mentre a Jesolo & in fasetd@le integrazione economica’.
realizzazioneAttualmente neVeneto Siamo all'apoteosi dell'iniquita; ci
Orientale ci sono 1.015 posti letto reaono quasi mille anziani che avrebbe
lizzati e accreditati dalla Regione, meniritto a un posto letto in casa di ripo
tre le impegnative sanitarie di ricovergo, ma se lo vedono negare e le cas¢
sono 750 (dove per capirci, la quotgposo pubbliche sono in passivo di b
sanitaria ea totale carico del SSN). lancio, anche per colpa di questa ma
Regione ha autorizzato nel territoriganza di rilascio di impegnative attuafNysss
dell’ASL 4 la costruzione di nuove redalla Regione. Se un paziente non pEeiEIEee
sidenze per 660 posti letto. Ma il Nnupermettersi un posto letto al libero me R it
mero di impegnative sanitarie non Vviezato, con costi delle rette che schizza-
ne adeguato! Cosi piti della meta dgb a 2200 euro al mese e non si trovi@ane invariato!

posti letto potrebbero incentivare il linella condizione di essere assistito[a nuovo piano socio sanitario del
bero mercato in quanto non coperti daligomicilio, rischia di dover rinunciareveneto, nel 2012 aveva previsto un ta-
agognate impegnative sanitarie diriced ricovero in casa di riposo. glio di posti letto ospedalieri, i quali
vero con costi della retta, msostenlblUna volta superata la fase acuta, a#ovevano essere integrati dai posti let-
RErT piu. che dopo un ricovero ospedaliero, U@ negli ospedali di comunita, che
E un business che stiamo denunciagnziano certificato come non autosusvrebbero dovuto svolgere la funzione
do ormai da anni, legato anche alla maficiente, non sempre segue il percorstfiltro verso il ricovero definitivo nelle
cata integrazione delle rette per i naflella continuita assistenziale, cosiase diriposo accreditate. Cara Regio-
autosufficienti. Svariate sentenze deéome previsto dalla normativa vigenaeVeneto, dove sono finiti i posti letto
parte dei tribunali ordinaTAR, Con- tel Questo accade perché la Regiogeospedale di comunita? Perché non
siglio di Stato, non ultima laveneto non garantisce ai territori le nedene adeguato il numero diimpegna-
Cassazione, fondano la tesi sul princiessarie impegnative sanitarie! tive sanitarie? Il vostro slogan "primai
pio giuridico ,anche in applicazione del|e| VVeneto orientale ci saranno circgeneti" & buono solo per raccattare voti
4 comma dell'art. 6 della legge 328 daf700 posti letto, ma solamente 750 campagna elettorale!

2000 : "per i soggetti per i quali si rensono coperti da impegnative di rilievo :

da necessario il ricovero stabile press@nitario. Mentre le richieste aumenta- AIbePrtgllgeA'\r}g:]%azo
strutture I’eSIdenZIaII, il Comune nel no, il numero delle impegnative

T o ot 2T o~~~ st  Nellapatogenesi di questo |
Terza eta’' occultata P et e |

mostruoso e ignorato fenomeno
ci sono motivazioni tutt'akrche
casuali. |
"Ci sono gli inteessi colossali di unl

I

I |1 silenzio catacombale che incomautonomia e che non possono farlo
| be sul fenomeno raccapricciante perché non sono messe nella condi
| del'emaginazione sociale, la sof- zione di riuscici. mondo impenditoriale che infiltra |

| ferenza, la eclusione in istituti e la la sanita pubblica per far affari. |

| morte di milioni di anziani & meno Roberto Gramiccia E su questo scandalo, avvolto fra

| anziani socialmente fragili. s !

e B > QUES e -y

| Della morte evitabile i migliaia di o strags veli di un oo B, e
vecchi e meno vecchi (0 anche nor degli innocenti laggravante della insufficiente e |

| vecchi) in condizioni di fragilita g distorta attenzi d

| che scompaiono, fra gravi soffar- S s S parte di chi poliicamente dogbbe

| ze, a causa di una assistenza soci Marghorita Hack difendee gli inteessi delle classi

| sanitaria caente e/o inadeguata
| nessuno parla.
Questo libo analizza e denuncia
| il rischio quotidiano di condurli
| ad una mote doloosa e indecente,
| dopo un periodo piu 0 meno lungc
| di cosiddetta anicita. Si tratta
di persone che non vogliono merir
ma che varebbep vivee e,
| possibilmenteacuperae cio che

| e recuperabile della mpria 2
L— e h——— B %

vittime di questa situazione, che
questo libo intende gettar un
fascio di luce.

"La strage degli innocenti.
Terza eta: anatomia
di un omicidio sociale"
euro 15,

|
|
|
|
|
|
|
Roberto Gramiccia I
|
|
|
|
pp 272 edizioni Ediesse I
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| genitori sui quali ricade la grande responsabilita di crescere le future generazioni meriterebbero, soprattutto quar
nutrono dubbi e reticenze, piu attenzione, piu disponibilita al dialogo, anziché obblighi e sanzioni obiettivamente mol
pesanti. La richiesta di una obbedienza cieca potrebbe almeno essere sostituita con la promozione di una obbedi
illuminata, consapevole e responsabile. Le debolezze e le incongruenze del DL vaccini rischiano di accrescere, anzi
contenere, le esitazioni vaccinali, producendo un possibile effetto boomerang che non fara certo bene alla salute publ

Il DL vaccini. | cittadini _
devono essex sudditi o sovrani?

I | decreto legge “Disposizioni urgenti in materia di prevenzioritei luoghi e nei gruppi di popolazione. Il calo interessa in modo
vaccinale”, pubblicato il 7 giugno u.s. in Gazzetta Ufficiale, trasmeigiticolare morbillo e pertosse e si registra un aumento dei casi di
alla popolazione un messaggio di forte preoccupazione per la sal@@illo (Figura 1).

pubblica, ma & motivo di grandi perplessita da parte di esp@itiura 1. Il Morbillo in Italia — 2013-2017

scienziati, decisori e famiglie ed ha aperto un dibattito delicato

che avremmo forse potuto evitare. Morbillo in italia: bollettino settimanale  £3

Proviamo a sintetizzarne i contenuti.

|| Decreto & composto da 8 articoli: in essi viene dettagliato I'elen-
co delle vaccinazioni rese obbligatorie per i minori di 16 anni,
secondo le indicazioni contenute nel Calendario vaccinale nazio-
nale relativo a ciascuna coorte di nascita. Sono confermate le 4 ‘E‘
vaccinazioni attualmente obbligatorie (antidifterica, antitetanica, e g
antipoliomelitica e anti epatite B), alle quali se ne aggiungono altre 2
otto (antipertosse, anti-Haemophilus tipo B, anti-meningococco *
B, anti-meningococco C, antimorbillo, antirosolia, antiparotite e
antivaricella), per un totale di 12 vaccinazioni obbligatorie.

Sono esonerati dall’obbligo vaccinale i minori gia immunizzati a e
seguito di malattia naturale (ad eccezione per il Meningococco- 2|~ = =~
tipo B e C e il tetano, per cui si prevede la vaccinazione anche in- I II IIIIIII j
caso di pregressa malattia). Le vaccinazioni possono inoltre essere - ';g'!i!!“, ! ua h-
omesse o differite ai bambini che presentano un “accertato pericola - N = |I |
per la salute” a causa di condizioni cliniche documentate che ™ *- WAL R e

proposito e utile sottolineare che:

soglia del 95% non corrisponde al livello critico di copertura

costituiscono una controindicazione, permanente o temporanea,
i{gﬁcinale necessario per instaurare I'immunita di gregbpé
|

2.988

all'effettuazione di una o piu vaccinazioni. Fonte: Ministero della Salute
ello critico dipende, infatti, da vari fattori, quali la trasmissibilita

Ai fini dell'obbligatorieta delle 12 vaccinazioni, il DL prevede ch

i responsabili scolastici (delle istituzioni del sistema nazionale'd

istruzione, dei servizi educativi per I'infanzia, dei centri

formazione professionale regionale e delle scuole private

paritarie) debbano richiedere ai genitori, all'atto dell'iscrizione, 18, . . " By X

documentazione che attesti 'effettuazione di tutte le vaccinazivpi 29ente infettivo, la natura dellimmunita indotta dal vaccino,

obbligatorie, o la formale richiesta di vaccinazione allAzienda modalita di trasmissione dell'infezione, la condizione di

sanitaria competente o I'esonero per motivi gravi di salute.  SuScettibilita della popolazione. Ne consegue che i livelli di
S . L g . copertura critici sono diversi da infezione a infezione e, anche, da

Nei casi di inadempimento dell’obbligo vaccinale, si preVedOﬂonlazione a popolazione.

procedure di contatto con i genitori, richiami scritti dali inviti - Ag esempio le soglie critiche, sulle quali la comunita scientifica

a colloqui e convocazioni anche con il pediatra di libera scefigncorda e che centinaia di specialisti hanno studiato sui testi
Nel caso in cui i genitori non avviassero comunque le vaccinaz|@fiyersitari, sono cosi indicate [1]:

'obk.)hga.lto.ne, il QL prevede che: . N ' _ Morbillo 90-95%

i minori di 6 anni non possano frequentare i servizi per l'infanzia.ggrtosse 90-95%
le scuole materne; — Varicella 85-90%

i genitori dei minori di 16 anni siano soggetti ad una sanziQ@yotite 85-90%
pecuniaria variabile da 500 a 7.500 euro, a seconda del gradomghsolia 82-87%
inadempienza; . _—Poliomielite 82-87%
i genitori inadempienti, anche dopo le contestazioni dell’Asl, siangifterite 82-87%

segnalati alribunale dei Minori per gli eventuali pronunciamenti C . . -
in materia di responsabilita genitoriale sulla base di tali riferimenti, i dati sulle coperture vaccinali

| contenuti del decreto sono sicuramente impegnativi per le fami %Iocherebber'o solo la vaccinazione antimorbillo sotto la soglia
le scuole, i servizi vaccinali e i tribunali dei minori. Proprio pEPtica. Su tale situazione appare sicuramente opportuno intervenire,
questo & necessario domandarsi se sono anche nece e se e bene evidenziare che, per il morbillo, la soglia critica

proporzionati ed efficaci. Proviamo a fornire qualche elementd/[l munita di gruppo non & mai stata raggiunta nel nostro Paese
e che I'epidemia in atto perdura da almeno dieci anni, nel corso

riflessione. . - . .

. - . . dei quali poco é stato probabilmente fatto per contrastare
Sono necessari 12 vaccini obbligatori? efficacemente la caduta delle coperture;
Una prima questione riguarda la effettiva necessita di eonsiderata la situazione del morbillo, appare evidente
provvedimento urgente su 12 vaccini. l'inadeguatezza del decreto legge: la sola vaccinazione dei nuovi

| dati disponibili per il nostro Paese, purtroppo non sempre chii@ji & dei non vaccinati con meno di 16 anni sembra essere

e faciimente accessibili, segnalano un calo delle coperture vaccijayfficiente ad arginare rapidamente il diffondersi della malattia:
al di sotto della soglia raccomandata dal'lOMS del 95% c5fy €bbe probabilmente necessario estendere I'obbligo a tutti gli

differenziato per i diversi vaccini, con ampia variabilita nel tempo, CONTINUAA PAG. 37
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iNi primissimi anni di vita, tanto & vero che non si dispone di un
I I D L vaccini vaccino autorizzato per eta superiore ai 5 anni? Su quali basi sono
CONTINUA DA FAG. 36 state inserite nel DL le vaccinazioni per il meningococco B e C

fino ai 16 anni, quando autorevoli studiosi ne hanno suggerito

operatori sanitari e ad eta successive a quelle della scli@raissione “in attesa di dati piti sicuri sulla reale durata nel tempo
dell'obbligo (I'eta mediana dei casi oggi riscontrati nel nostro Pagléd’effetto immunitario e considerando la bassa contagiosita del

g infatti 27 anni!). In ogni caso, stante il livello di copertura vaccingningococco e la bassa prevalenza di portatori sani in eta infantile,
presente nelle nuove generazioni sarebbe, probabilmente, sufficiéitgendono meno rilevante il potenziale impatto sulla protezione
adottare un provvedimento dichiaratamente temporaneo, desti#@lig salute della comunita della vaccinazione nei primi anni di
ad essere superato al raggiungimento di adeguati livelli di copentiigal2]?

vaccinale; o . L o Gli elementi di perplessita non finiscono qui, ma i dubbi esposti

il concetto di soglia critica si applica alle infezioni che si intendoggno sufficienti a giustificare lamarezza e le preoccupazioni che il
controllare attraverso una copertura vaccinale sufficiente a garagéitgeto solleva.

fimmunita di gruppo. Non vale pero per le infezioni non contagioge, 0,55 herché si sta assistendo ancora una volta, nonostante

come | tetano,'rlspettp al quale la vaccinazione € SICUramelie, - -omandazioni dello stesso PNR\scelte che non fanno
importante ma I'esclusione dalla scuole dell'infanzia di eventud| ; ; S o

: P . A ro dei (pochi) dati disponibili, che non sono basate sulle
inadempienti ha poco a che vedere con 'immunita di gregge (c he fini i ;
invece prevede il decreto legge). Non si applica, di norma, nep f enze ﬁlc € hiniscono per_te)llle}entare II' gap tra scienza e
a quelle infezioni che per rarita e condizioni di diffusione sofd 20N NON €fa proprio possiblie fare megio: -
difficili da eliminare e verso le quali si ricorre alla vaccinazioddmarezza, perché gli obblighi e le sanzioni sono la forma pitl
protettiva dei soli soggetti piti vulnerabili, come nel caso defiassa di educazione e di governo della complessita: ad essi sarebbe
meningiti batteriche nei primi anni di vita, per le quali il DL preve@®portuno fare ricorso solo quando strettamente inevitabili.

invece I'obbligatorieta. Amarezza, perché le mamme e i papa sui quali ricade la grande
Il DL & coerente con la programmazione vigente? responsabilita di crescere le future generazioni meriterebbero,
rattutto quando nutrono dubbi e reticenze, piu attenzione, pit
onibilita al dialogo, anziché obblighi e sanzioni obiettivamente
Ito pesanti. La richiesta di una obbedienza cieca potrebbe
eno essere sostituita con la promozione di una obbedienza
— illuminata, consapevole e responsa-
bile.

E infine preoccupazione, perché lo
sviluppo del dibattito e le debolezze
dei percorsi rischiano di accrescere,
anziché contenere, le esitazioni vac-
cinali, producendo un possibile ef-
fetto boomerang che non fara certo
bene alla salute pubblica e al Paese.

Preoccupazione, perché nella sua at-
tuale versione il provvedimento ap-
pare frettoloso, incompleto e al
contempo ridondante, inutilmente
complicato dal punto di vista ammi-
nistrativo, di difficile comprensione
resse individuale e collettivo dell per gli operatori e i destinatari non-
vaccinazioni, instaurando relazio ché di complessa applicazione.

attente alle esigenze e preoccupazioni dei singoli, basate sul diadpsperanza & che il Ministro e il Governo dimostrino capacita di
go chiaro e comprensibile, l'importanza del quale € maggiormeg¥golto, e non solo nei confronti delle persone che chiedono
evidente se solo si pensa alla relazione tra operatore sanitafi@ofmazione e trasparenza. Occorre lavorare, come ben ha
genitore nel complesso processo decisionale che € la vaccing#@mato recentemente il Ministro all’Executive Board del’lOMS,

ne dellinfanzia.” Come si concilia tale affermazione con la scejifinché anche queste delicate decisioni siano orientate dallevidenza
della obbligatorieta di 12 vaccini, scelta che costituisce una vesgientifica, basata su una ricerca indipendente. E poiché & stato
propria inversione di rotta rispetto alle scelte effettuate solo pagdbttato un provvedimento che interferisce cosi pesantemente nelle
mesi prima nel PNPV? eppure, i dati di copertura vaccinale ergggite delle giovani famiglie, ancorché disegnato nel loro presunto
noti da tempo e non erano molto dissimili da quelli di oggi. Eyfiteresse, occorre corredare ogni imposizione con valutazioni
dentemente gli estensori dei due documenti non si sono coordigiative alla reale necessita e proporzionalita delle decisioni e
ti! lavorare per conquistare la fiducia delle stesse.

I | DL appena approvato presenta inoltre alcune discordanze fGsstrare il pugno di ferro non sempre paga, neand@smini
niche rispetto al PNPV 2017-2019. Si pensi ad esempio alla Y%onsenso elettorale. E per fortuna
cinazione anti pneumococco, consigliata nel PNPV e non consi- ’ )

derata nel DL: non che si voglia qui suggerirne I’obbligatorie}q?rina Dirindin
ma sembrerebbe doveroso mettere a disposizione della popola- .

zione (e del legislatore che deve convertire il DL) gli elementi t&z€natore della Repubblica

nici che hanno condotto a tale decisione, anche solo per ev'%qrfg/zojj wwwsaluteinternazionale.info

ulteriori equivoci. Non puo essere certo sufficiente la risposta del

massimi esponenti dell'lstituto Superiore di Sanita che, in auglbliografia

zione al Senato, hanno riferito della disponibilita della ministragerson RM, May RM. Infectious diseases of Humans: dynamics and control.
inserire nel DLtale vaccinazione “se qualcuno glielo chiede”. Oxford. Oxford University Press; 1994alori simili sono riportati anche nei
dispetto delle evidenze scientifiche! documenti dell'lSS.

Ancora. Sul piano tecnico, su quali basi scientifiche si preved@agttini S. Pro-memoria sul decreto legge “Disposizioni urgenti in materia di
somministrazione dell'anti-haemophilus B fino all'eta di 16 an venzione vaccinale” inviato alla Commissione Sanita del Senato, 19 giugno
gquando la vaccinazione sembrerebbe essere utile solo nei

Un secondo aspetto riguarda la coerenza rispetto alla prog
mazione sanitaria vigente, in particolare il Piano Nazionale d
Prevenzione 2014-2018 (PNP) e il Piano Nazionale di Preven
neVaccinale 2017-2019 (PNPV), non-
ché rispetto alle evidenze scientifich

Il PNPV 2017-2019, approvato
gennaio us, & impostato su una Y
sione che fa dell'educazione sanitfy
ria, della responsabilizzazione &=
dellempowerment dei cittadini il ful-

cro di tutte le azioni da intraprendé

“L’empowerment dei cittadini non
basato solamente sulla capacita ¢
programmi di prevenzione di raggiu
gere i soggetti da coinvolgere,
anche, e soprattutto, sulla formazi
ne degli operatori sanitari. Questi
timi devono essere fautori dell’intg
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Pubblichiamo la lettera aperta all’Ordine dei Mec /” “JN = =
3+ Medicina

dal Presidente di Medicina Democratica a soste

L]
del Dr Dario Miedico nella procedura disciplinare - Democratlca
che lo vede, suo malgrado, coinvolto. MOVIMENTO DI LOTTA PER LA SALUTE

e vaccinazioni

Come ogni trattamento sanitario, devono esser
raccomandate solo se di documentata efficacia

Anche in ambito vaccinale favorire la partecipazione inforraat
degli utenti € il modo piu dicace per promuovere la salute.

Al Presidente dell'Ordine dei Medici abbia sceditato le vaccinazionisottostima si vedano, ad esempio, i
della provincia di Milano obbligatorie in Italia ma che solodati della egione ¥neto, confintati
Dott. Carlo Rossi abbia espesso perplessita sulgflo con quelli di tutte le al& regioni
| . - . di sicurezza e di efficacia diitaliane).

| dottor Dario Miedico, tra i yaccinazioni somministrate in|’ estensione della pratica vaccinale
fondatori di Medicina Democratica,qyajsiasi condizione, anche Nomj 4 13 di cid che & di decumentata
€ sottoposto a peedimento discipli- accyratamente valutata, del soggetigficacia & tra Ialto. un futto
nare delfOrdine dei Medici di Mila- da vaccinae. Modalita critica che gl ayvelenato del confiitto di intessi
no “Per aver gettato discredito sullgia fatto riconoscer dal giudice, in pili che . oscurando i dubbi sulla
terapie vaccinali e propalato in manigsecasioni, il risacimento danni per innocuita. intende @muovee gli
ra censurabile, scorretta, scarsamenigtime di effetti avversi, avendgnieressi commeiali dei produttori
scientifica e poco professionale dimostrato in sede giudiziaria, d3per dissipae i sospetti riteniamo che
nocumenti derivanti dalle vaccinaziomegico legale, la fondatezza dellfece di appoggia il piano del
ni dellinfanzia, senza pero evidenziamgsistenza di unaetazione causale ministen gli ordini professionali
| prevalenti vantagy , (legge 210, 1992). Infatti lagoyehben, nel rispetto della dignita
Le vaccinazioni, da tema di coafo yaccinazione, come ogni praticgofessionale e della evidenza
scientifico sono diventate gomento sanjtaria, comporta eventi avverSEEcientifica farsi pomotori del
di confonto ideologico fra chijnsieme a benefici. Da qui la necessi@patito aperto a tutte le parti
vorrebbe estenderla pratica (Cosi g valutare il bilancio fra costi € interessate. senza  escluderi
come in passato quella della diagnogjenefici per il singolo, che contrastaaporesentanti degli utenti. Solo cosi
precoce) e chi, sottolineandone don 'imposizione di un pianog; potranno conbntare le diverse
rischi, richiede che venga decisa SOlgaccinale come quellcecentemente ninioni e, pesando le evidenze, elar
alla luce di solide evidenze di costQieciso dal minister, che ha sollevatoyisposte autaevoli e non autoritarie
efficacia e lasciando al giudiziogyppj di opportunita da parte di moltia|je voci critiche espesse dalla
clinico del ‘singolo medico |amedici e ricecatori. comunita scientifica, riconoscendo

\r/:clgcgﬁwza{gga?rlaill mc:)?i?)npic;ier?te. on dubitiamo che il Dottor Miedicoche la esponsabilita mfessionale del
M edici ) . sapra motivae le opinioni critiche medico & nei condnti del singolo
edicina Democratica denuncigsspesse in diverse occasionpaziente prima ancora che nei
come anaasnistico ritorno alla yyppliche e che non peera confont della societa.
medicina paternalistica ed autoritariagccasione per denunciarcome la M edicina Democratica auspica che
il tentativo di impore inteventi gottosegnalazione dei medici curanfiei confonti del dottor Dario Misdico
sanitari per i quali le evidenzegeg)j episodi interpetabili come g5 escluso qualunqueguvedimento
scientifiche Sono corawerse, Come reazioni avverse alla vaccinazionggnzionatorio e che venga fatto ogni
dimostra anche 1a variela dinon diversamente da quella diforz per pomuovee il dibattito
normative ewpee vigenti, avando reazioni avverse da farmaci o dhella consapevolezza che solo la
alla costrizione con 1l divieto disospette malattie pfessionali, partecipazione informata degli utenti
frequenza scolastica per i NOfavorisca la sottovalutazion€g |3 pomozione di buone cgndizioni
yaccinati, gia eliminato con il DPRdelrentita e della fequenza dei danniigienico sanitarie di vita e di lavor

355/1999. Denuncia altsi la volonta 45 yaccinazione. Una malpratic&erya, prima e pit di ogni

richiama alla cautela nel formular g d dell' @ ; .

di tutti | - i dall propri iscritti a non venir meno alla

f' uttl | th?lcrf'”' poposti dalle Cas€ responsabilita di far funzionarla || presidente di Medicina Democratica
armaceuuche. sorveglianza sanitaria a tutela deglbiergiorgio Duca

Non risulta che il dottor Miedico ~ utenti (per una evidenza della
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SEGNALIAMO Vaccino e comportamenti sicuri per difendersi. Sulla
. prevenzione in ritardo le autorita sanitarie. Nel corso degli
Hpv_ Un vaccino ultimi dieci mesi in Italia si € registrato un aumento

significativo dei casi di epatife(HAV).

problematico, fuori _
Epatite A

dalle facili polemiche

| vaccini hanno cambiato Ia storia della salute umdn IN |t a"a
cancellando quasi definitivamente molte delle malajti

millenarie che avevano fatto strage in tutte le popolaz fO rte

dellaTerra. Non ci puo essere dunque nessuna pret .

razionalita, tantomeno scientifica, nella pretesa di Incren lento
vaccinare bambini, adolescenti e adulti. Come tutti i d el CaSi

dotti umani, anche i vaccini non sono tutti ugu

Evidenziare problemi, registrare i casi in cui un vacc cBen sappiamo, come LILA, quali rischi si corrano nell’associare

(no_n Hla categoria” dei vaccini) ha p_rovpcatq reaziont i€y infezione a gruppi determinati di persone. Per un’efficace opera
gative in un numero non secondario di pazienti, € unol}i prevenzione & necessario, invece, riportare I'attenzione sui
bligo scientifico e politico (dei sistemi sanitari nazion@licomportamenti sicuri e non sicuri e sulle esatte modalita di
e dei loro cooordinamenti internazionali) per migliorafe frasmissioneche valgono per tutti e tutte.

affinare, mettere in sicurezza quel prodotto e dunque faChe cos’e I'epatiteA

cellare ogni mitologia dietrologica "antivaccinista”. $l L’ epatiteA & una malattia infettiva acuta che colpisce il fegato e

chiama farmacovigilanza ed e organizzdtge's trasmette molto facilmente. dgusata da un virus (NA
istituzionalmente in ogni paese, con gradi di efficierizgresente nelle feci, dura dalle due alle dieci settimane e,
ovviamente molto diversi. Le polemiche di regime softejeneralmente, ha un’evoluzione benigna. | sintomi possono essere
in seguito alla trasmissione Report, che ha dato confo sffaticamento, spossatezza, nausea, perdita di appetito, ittero. Dopo
una serie di casi negativi di somministrazione di un viada guarigione, che avviene spesso spontaneamente, si acquista

cino particolare (I'Hpyvusato per la prevezione dél un'immunita permanente.’d¢patite A non cronicizza ma se
papilloma virus), hanno messo in mostra un altro atie@SSociata ad altre patologie del fegato (es: epatite C) o ad altre
y Infezioni, pud causare gravi insufficienze epatiche. Nelle persone

glamento a_nt|$CI_ent|f|co chlarame_nte_ indirizzato a el Faffette da HIV & possibile che la fase acuta si protragga piu del
nare qualsiasi critica verso qualsiasi prodotto farmadeupnsueto. Una coinfezione da virusWpotrebbe rendere inoltre
tico immesso sul mercato. Inutile dire che e proprio quérecessaria una sospensione del trattamento anti-HIV
sto atteggiamento di difesa "a prescindere" di big phafmianfiammazione epatica pud, infatti, pregiudicare la capacita del
a produrre il suo opposto, altrettanto antiscientifico, sfegato di metalbolizzare.i farmaci aumentando il rischio che
sia 'antivaccinismo. Un breve panorama della letterafurgsorgano effetti collaterali.

scientifica mondiale sul vaccino Hpv pud invece aiutarsCome si trasmette

a districare la matassa intorno a un tema troppo impo[-, trasmissione avviene per via oro-fecale, quando ciog il virus
tante e delicato per essere lasciato agli stregoni mediagav eventualmente presente nelle feci, passa alla bocca per
vali e ai servi di big pharma. contatto diretto o attraverso le maniepatiteA si pud dunque

. . . trasmettere:

Prof. Roberto Suozzi medico e Farmacologo Clinicd Per via alimentare (modalita piti comune), laddove non siano state
, . . scrupolosamente rispettate le norme igieniche per la produzione e
'ARTICOLO SU WWWSUOZZlDbeltO.aJteNISta.OQ preparazione dei cibi 0 attraverso acqua contaminata da feci infette.
Per via sessuale, leccando I'ano di una persona con epatite
(anilingus o rimming) o succhiando il pene (fellatio) venuto a
contatto con materiale fecale infetto (ad esempio dopo un rapporto
anale non protetto con una persona colpita da epatiRossono
trasmettere il virus anche il fisting o fist fucking (penetrazione
vaginale o anale con mano/pugno), il fingering (penetrazione con
le dita) e l'uso di sex toys, qualora le mani vengano poi portate
alla bocca senza averle prima adeguatamente lavate.

Si tratta dunque di comportamenti che possono riguardare, non
solo gli MSM ma tutte le persone sessualmente attive.

La modalita di trasmissione attraverso il sangue (tramite 'uso in
comune di siringhe e oggetti taglienti o nella pratica di attivita sanitarie
che possano comportare un contatto accidentale sangue-sangue)
€ possibile ma piuttosto rara.

Come proteggersi:

L’ epatiteA si puod prevenire con il vaccino, fortemente
raccomandato da tutte le autorita sanitarie internazionali e da quelle
nazionali. In Italia & offerto gratuitamente ad alcuni gruppi di
popolazione, tra cui gli MSM. E’ possibile la vaccinazione
combinata anti-epatité e B. Per richiederla ci si pud informare
presso i centri vaccinali delle aziende sanitarie di riferimento. Prima
di eseguire il vaccino € bene verificare, attraverso il test (un prelievo
di sangue), di non aver contratto in passato I'epatjterché in

tal caso si & giaimmunizzati.

wwwlila.it/it
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Progetto per la produzione di documentazione di prevenzione da HIV/AIDS accessibile per le ﬁersone

sorde. La Lila Piemonte onlus in collaborazione con la Fondazione Istituto dei Sordiodin®d |
Onlus, vuole attuare un progetto per la creazione di materiale informativo su HIV/AIDS accessibile
per la popolazione sorda. Le persone Sorde hanno infatti notoriamente un accesso non compl?to alla
lingua italiana, sia scritta sia orale, poiché conoscono un vocabolario ridotto e spesso rigido yrain-
tendono molti significati sintattici. Crediamo fortemente che la prevenzione debba essere acceissibile
a tutti, per questo ci vogliamo impegnare nella realizzazione di questo materiale, ma per farlo cj serve
il tuo sostegno, puoi aiutar- I

ci con una donazione dells
somma che vuoi tu ma
anche condividendo questt
progetto con i tuoi amici e
sui social. Grazie infinite

—_———— e —————————

dalla Lila Piemonte . l
R e PIERIINTE ‘ '
Parole e Segni di Pevenzione
Di cosa si tratta Attraverso la produzione di questoerificare il loro stato di salute.

La Lila Piemonte onlus in collaboramateriale si vuole raggiungere 'obie{C i & |a Lila Piemonte

zione con la Fondazione Istituto deivo di far crescere la consapevolezzg iajia come nel mondo il numero delle
Sordi diTorino Onlus, vuole attuare urnelle persone sorde (ma come Vistg, e diagnosi da Hiv non cala e ogni
progetto per la creazione di materialeon solo) in modo di dare loro degl |4 circa 4mila persone scoprono di
informativo su HIV/AIDS accessibilestrumenti per sapere come tutelarglggersi infettate: nel mondo si registra-
per la popolazione sorda. Le persom@me comportarsi nella propria sferay s milioni di nuovi casi all'anno e si
Sorde hanno infatti notoriamente usessyale senza correre rischi di conlggma che circa il 40 per cento dei
accesso non completo alla lingua it@io. E noto infatti dalla 'etteraturasieropositivi non sa di esserlo, e quindi
liana, sia scritta sia orale, poiche coneeientifica internazionale che la popQsyntinua a diffondere il virus anche in-
scono un vocabolario ridotto e spesdazione sorda presenta una inCidenEanapevolmente Si stima che nel no-
rigido fraintendono molti significati percentuale di infetti da HIV/AIDS '

; S . hel lagi dent stro paese siano 120mila le persone
sintattici. magglore che la popolazione UdeNe Je conyivono con un‘infezione da Hiv

Come verranno utilizzatiifondi ~ ¢@usa del piu difficile accesso alle s attromila i nuovi casi registrati
Per raggiungere l'obiettivo di una miformazioni su come prevenire il CONggni anno: una nuova infezione ogni
gliore comprensione dei contenuti (ifjg'o- due ore.

prevenzione si € pensato quindi di préJna volta realizzato il progetto verrg | iiq (Lega ltaliana Lottaids) Pie-
durre dei filmati pubblicati s¥iouTube divulgato attraverso un ciclo di iNCoNyante Onlus & composta da volontari
(e anche pubblicare un DVD istituziotri nei luoghi di aggregazione giovanilppa i adoperano per promuovere la di-
nale con codice ISBN) in Lingua dedlei sordi e con la presenza di un intefss4 del diritto alla salute: la solidarie-
Segni ltaliana, in cui veicolare i principrete: I'lstituto stesso, 'Ente Naziongs. |5 cultura della preveﬁzione e con-
pali messaggi su HIV/AIDS. Questifil-le Sordi, alcuni servizi dedicati; intaly 3 stare emarginazione e
mati saranno multimediali e universakerate d'informazione e prevenzione lgc -riminazioni

mente accessibili: filmato in Lingua deLILA inoltre proporra iTest rapidi L o .

Segni Italiana, sottotitolazione con sirsalivari ai partecipanti che intendono - & NOStre attivita sono rivolte a tutta
tassi semplificata e lessico ad alta fn la popolazione, ed in particolar modo
quenza di uso e pertanto pitl proba ai giovani e giovanissimi che sono la
mente conosciuto, lettura a voce d parte di cittadini piu a rischio poiche
contenuto scritto. hanno una vita sessuale piu attiva. Svol-

| o si giamo differenti attivita di informazio-
ra? q?uenStgrg]?l?t?enlgncZ?eo c?rlig%tirggr ne e prevenzione sul tema relativo alle
(si%gquegllli Che prediligon?) hso dell infezione da Hiv/Aids, attraverso pro-

Lingua dei Segni, sia quelli che B getti specifici scolastici tramite incon-
sl it veo £ G ITALLANA 1 i Sz
tesi e ausili), ma anche altre fragilitaZE R LA LOTTA  Alinterno dellanostra sede svolgiamo
comunicative e linguistiche, come i n‘%?'.ﬂ?jv TR L ArPS  ativita di supporto e di orientamento
vedenti e i dislessici (che potranno ac- LILA Piemonte tramite centralino telefonico rivolto a

cedere ascoltando laudio), maanchegli . /Fax 011-4361043 tutti coloro che necessitino di essere

stranieri e le persone arischio di anal- - 55 Regina Margherita 190 E  ascoltati o di informazioni specifiche i
fabetismo di ritorno, che si avvantag- Torino

geranno di un testo piu leggibile. lilapiemonte@gmail.com CONTINUAARAG. 41
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Parole e Segni L'omo-bis-transfobia favorisce
di Prevenzione la diffusione dell'HIV

CONTINUADAPRAG. 40 D . . . . o . .
a alcuni anni ormai, sono stati pubblicati studi che collegano I'omofobia e la mancan-
n materia di Hiv e mst/ist (malattieza di tutele legali nei confronti delle persone LGBT con un piti alto rischio di contagio da

sessualmente trasmissibili). Siamo dfi!V-

sponibili su richiesta a colloqui di.]ohn Pachankis deNale School of Public Health, ad esempio, utilizzando i dati raccolti

: : . L ramite un progetto congiunto di atenei, governi, Ong e media online di trentacinque
Counsellllng VIS a VIS. Orgap'zz'am%sesi europei, 'European MSM Internet Survey (EMIS), ci dice che gli uomini gay e
durante I'anno giornate ove e possibiffsessuali che vivono in contesti ad alto tasso di omofobia e dove non ci sono tutele o vi
effettuare test rapido per Hiv sono addirittura politiche ostili, tendono ad usare meno i servizi per la prevenzione delle
Chi @ I'lstituto dei Sordi di Torino malattie §essua|mente trasmissibili, i test per I'HI\_/\ed evitano di parlare della propria
L'Istituto dei Sordi diforino & un ente sessfue;)l;ta cor& gli operatori e le operatrici dlrzlla fsanlta. _Sapph'illrg?ngmltre che alti livelli di
. . s , mofobia producono un minore accesso alle informazioni su sua prevenzio-

voluto da.' Savoia aII_|n|2|o'deII 8QO pege e inducono ad un minor uso dei preservativi.Questi dati, come dicevamo, sono cono-
dare assistenza ed istruzione ai bamBjui sul piano della ricerca, ma vengono anche testimoniati quotidianamente dalle per-
ni sordi e per formare i loro maestri. sone che vivendo in contesti ad alto tasso di omofobia e si vedono negate le risorse,
La sede originaria dell'lstituto era irincluse quelle psicologiche, necessarie per farsi carico della propria salute. In tali situa-
Torino, in viaAssarotti. Nel 1965 I'edi- zioni si potrebbe quasi dire che il rischio di infezione sia determinato piti dalla conse-
ficio venne venduto al ComuneThi- 9uenza dileggi, politiche e atteggiamenti istituzionali negativi verso 'omosessualita che

fino e con il ricavato venne costruita [ g T dai comportamenti delle singole persone.
nuova e pill ampia sede in Pianezz ‘r a lotta contro I'omo-bi-transfobia & quindi un obiettivo
tuttora operativa. Con la fine degli anr| g 2 prioritario anche nella gestione dell'epidemia da HIV per-
settanta, l'evoluzione della legislazior, o ché se il virus continua a prosperare - specie in alcune

| sett lasti i t d realta - si deve anche e soprattutto al fatto che in molti
nel settore scolastico e Il mutare aeg. g paesi del mondo le leggi e le pratiche punitive contro le

orientamenti pedagogici danno inizig 7 persone lesbiche, gayisessuali e transgender continua-
ad una profonda crisi delle istituziorgs no a bloccare una rispostdigdice al'HIV Ma la que-
speciali, che nel decennio successi stione appare pil generale e coinvolge tutti gli ambiti so-
chiudono in numerose. . ’ STOR OMDROBIA ciali e scientifici perché, a ben guardare, I'epidemia da

La direzione dell'lstituto decide quindi _ HIV e stata raccontata fin da subito come il risultato di -
di adeguare la propria offerta formativéé”o sguardo omofobico. Nel maggio del 1981, infatti, il bollettino epidemiologico dei
il convitto viene chi | I entri per il Controllo delle Malattie (CDC) @tlanta, descriveva cinque casi di una

co 0O Vviene ChiuSO € 1€ SCUOIE SP&y monjte atipica verificatisi tutti in giovani maschi di lArsgeles. E a rendere ancor piu
ciali vengono aperte ai bambini udenfaticolare lntera vicenda contribuiva il fatto che tutti i giovani maschi riferivano di avere
del territorio; contestualmente viengvuto rapporti sessuali con altri maschi. Fu subito istituita una sorveglianza specifica su
Inaugurato un Iinnovativo serviziauesto tipo di polmonite e su altre patologie indicative di immunodeficienza cosi che al
educativo di assistenza alla comunica5 settembre dello stesso anno si registrarono in tutti gli Stati Uniti 593 casi di
zione e all'autonomia per gli studentinmunodeficienza che, per la maggior parte, riguardava omosessuali maschi e si decise
sordi inseriti nelle scuole pubbliche dﬁgrmo, in quello stesso periodo, di definire questo fenomeno con il nome di Gay-Related

T : munodeficiency Disease (GRID), ovvero "malattia da immunodeficienza correlata

Leirermz)r;]c;edl gran parte della Regiong;;;mosessualita”

L N . ) ) La "peste omosessuale”, come fu subito ribattezzata dai media, stimolo nella societa la
e attivita d?" Istituto non si esaurirecrudescenza della convinzione collettiva che 'omosessualita fosse un problema medi-
scono agli allievi sordi: come previst@o-sociale: I'associazione tra omosessualita e malattia fu resuscitata in maniera tanto

dallo Statuto fin dall'origine, vengonantensa da rimanere, ancora oggi, diffusamente presente.
organizzati per docenti, educatori, gén Italia questo approccio a-scientifico fu riassunto dall'allora Ministro alla Sanita Donat

nitori & operator Socio-sanitari corsi (%gtg“(?rgll;esﬁéeszls%geﬂ. g;\?é(jrzisaenlr?i %%ngﬁeclpéps)grlgc\éﬁ)aoﬁ’?(;?c?tzﬁ:(.) e stigmatizzante e
formazu)_ne eb%%.glomamemo' Ct(:hveg masto un segno non ancora del tutto cancellato. Perché I'omo-bi-transfobia non si
seminari, pubblicazionl, progetll eUromanjfesta in modo eclatante ma spesso & cosi sottile da non risultare visibile nelle sue

pei. In quest'ottica I'lstituto si propongaratteristiche ma soltanto nelle sue conseguenze.

di divenire, oltre ad un centro di Diego Scudiero
tante luogo di pensiero, ricerca, rifles

sione, incontro e scambio di idee.

Fondazione senza scopo di lucro, re Ambulatolno IST OspedaleAmedeo di Savoia C/SO Svizzera 1640
NI R O S o[ (M=o lale Eralslal=Rte}e! [Un/mart/giov/vener: 8,30-10,00 - Q4393789 - tram: 3, 9; bus 59,
zo delle attivita, nell'ambito delle fina = : ) : ,

it di solidarieta sociale previste dall Ritir 0 a libero accesso: lun/margiov/iven 13,00 - 14,30; me®,00 - 1,04

erogazione di servizi, anche un impor-

, Infezioni Sessualmentd rasmesst
L' istituto dei Sordi diTorino & una
mente autonomo nelle scelte d'indiriz Disponibili 15 posti Padiglione RUDIGOZ

Statuto vigente. Attivita: prelievi, terapie post visita
wwweppela.com/it/mjects/12902- Senza prenotazione; né impegnativa del medico
parole-e-segni-di-pgvenzione Arichiesta é garantito I'anonimato; visita senza ticket

Disponibilita di mediatori cultural i

www.lila.it
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Vasta gamma di
alimenti di ottima
gualita e appetitosi
snacks per i vostri
animali domestici.
Tanti accessori,
gadget e giochi
per i vostri amici.
Se qualche
prodotto non fosse
disponibile faremo
il possibile per

qualita,
procurarvelo.

PROMOZIONI solidarieta
E OFFERTE. Sono disponibili sacchetti
Viaspettiamo, di cotone per i p acchetti
Z?lremo contentl da 250 gr. macinato.
| CONOSCETVI. Il prezzo unit ario & di 2,50 Euro.
Vittoria ed Eric . N
Per info e cont atti:
C.so Bramante 12 info@caffezapatista.it
10134Torino tel / fax 02 64100541

cell 3923 53383 cell. 320 2160435

cake
REBELDE

gusto,

essa gratuitamente

Consegne a
domicilio in zona
GRATUITE

inserzione concessa gratuitamente

g
officina

AURORA
IDRAULICA
STAGLIANO’

N ooy Telefono 327.6546432

|via Principe ommaso 12 @rino 011-65808|0 preventivi gratuiti interventi celeri
el

nnnnnnnnnnnnnnnnnn gratuitamen inserzione concessa gratuitamente

Via Somalia 108/32 Torino
| Tel. 011.60.67.147

| Fax 011.60.52.015

| info@lagraficanuova.it

La stampa
tipografica

al prezzo giusto
Libri « Giornali « Periodici * Riviste mensili COOPERATIVA

Cataloghi d'arte « Manifesti « Locandine « Depliants « Carte intestate LIT OGRAFICA
Biglietti da visita « Cartelline « Cartelline con anelli « Calendari sAgende LA GRAFICA NUOVA
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TRINACRIA Lo T Y u, = .
! =

dipinto di _ p b‘ . -
Guttuso i = b
“Non un nuovo compagno, ma un compagno”

Ultimamente, mi ritovo a far mattina i poeti ci fanno paura pehé i poeti |e altre, come per magia.

tra le pagine di un libw o nelle viscex  accaezzano wppo le gobbe, amang|_g nostra gara, la gara tra esseri
di due paole annodate o collegate petodore delle armi e odiano la fine, ani comincia pEsto e, nel
un’occasione importante. Sapetejella giornata®. Mi piace sogn&in .o qwidee la magia abusiamo dei
ogni tanto mi ritovo aridee sui miei grande, alla grande, in alta quota, ovi mezzi. nuove fme per poter
strani vezzi, modi strambi e non meagari d'essez un nuovoate disani \isajire la china e battei con il vicino
ne vegogno affatto, anzi li indossoprincipi. Quasi quasi mi doppiet, i -asa: se il morbo attecchisce anche
con omoglio, canticchiando latriplicherei, affinché s'udisse;| frutto,piu sano

canzone di Claudio Lolli, "& verche ovunque la mia poesia e sopra tutte CONTIII\.I.UAA PAGINA 44

L’antifascismo e un sentimento

M. Sul pianeta terra in relazione alla cosa blu

Giovani, digitale, cultura e scuola: considerazioni inattuali
Ottobre




44 lavoroesalute anno 33 n° 4 luglio 2017 INSERTO CULTURA/E

“Non un nuovo parti piu 0 meno uguali, piu 0 mendl capitalismo abbatte sogni e
il o s d Crobil infiltrai e P 9
simili, lo si deve ai nobili infiltrati nei sentimenti, noi doemmo aves il
Comp agno, ma sindacati, lo si deve al sostegno deioraggio e la forza perenderlo
un Comp agno” ruffiani. Il guadagno e privatizzato,innocuo, quindi muoversi verso
mente le imposte rimangonoobiettivicomuni, obiettivi condivisi.
CONTINUADAPAG. 43 pubbliche, suddivise in parti quasS, yovessimo raccontra nostra

T uguali, quasi simili: una pugnalatagyq i '|a storia dei Comunisti nati in
|1 fatto stupendo della vita & che Sper il bassoeddito, una cazza sulle ¢, gesio stato, risaltebben gl attriti

uo cescee sempe, il fatto teribile ' i ) h !
D ke guance per l'alto eddito. i mugugni e, spesso, un odio sopra le

e che non si smette mai descee, L R . ; oo
neanche nell'ora ultima della notte =& monachia e alle spalle, sqlorl_ghe_, non molto diverso dall'odio tra
nell'ora ultima prima della morte. duando non si fanno bene i conti e siemici, dall'odio inconfessabile tra
Porteremo con noi il sogno pibito perde tempo a odiarsi per un pa_ssaframlq e dalla convinzione d'esser
di un nuovo corso rivoluzionario, fintfaPassato, per dettami complicatimigliori. Manca il Compagno, manca
dento la bara, fin dent le bugie ,PerCh€ io sono piugsso di tutto il 'uomo!

cucuzzap”, si direbbe da noi . L'arrivismo & una malattia,

recitate un milione di volte. _ - _

Ben pensanti, ciarlatani e teatrant'DOV? sono i Comunisti? Diciamoccompende I'egoismo, compnde
milionari nutrono un sistema chella"e”ta’ sono rimasti alla Rivoluzione'ossessione di vasare il sogno
permette al compagno superéord Otiobre, ai Patigiani buoni. | piu proibito dei milionari di questo tempo,
d'essee il nuovo comandante de[l'0d€ri sono i nostalgici degli annun sogno unico per tutti, grandi e
compagno inferia, peché possidented! PIOMPO € poi, € poitskisti conto - piccoli;  come scritto sembra che
come natura non ea. staliniani, vegetariani contr seppellie la lotta di classe sia il sogno
| A A _carnivori, ecologisti  conw comune.

n realta, anche da noi l'abito fa llincantatori di serpenti e via, via, via] 5 coesione non va edicata nelle
monaco, un po’ come tanti anni fagicendo. Non mi sento fuori da ques azze. va trattata aendo il cuoe
come da sempr guerra interna, non sono un pacifistapp- cdonqo e ptesepe sopptzmdé
Non un nuovo Compagno, ma uquindi non mi sento tagliato fuori dachitifaJuve, tifa Roma., chi tifa Milan,
Compagno! Che non siadppo queste diveggenze storiche, appuntq.p; tifa Napoli nonostante tutto.
sbadato, che non abbia grilli per lastoriche. Dovemmo assorbe le
testa, inappuntabile, integerrimogdiatribe in un salotto culturale e non|\Ion un nuovo Compagno, ma un
amico del popolo e figlio di questastacolae la lotta, non ceare altri  Compagno!

Italia logora, figlio innamorato del dissapori, altri dissidi, non dar le Che non si senta solo nelle scelte, che
suo popolo. In certi luoghi altolocatispalle ai veri obiettivi. non vengano sepolti i suoi principi,
passa l'idea del conflitto penne, (Guardare avanti e, di tanto in tanto,Che non sia mcessato pehe toppo
come tra tifosi contrapposti; nel bassgo|tarsi... e mai viceversa, maPreso daisuoiideali e se il cattolico
vente, invece, passa lidea di guar rimanee a guadare il passato, mai COmunista bussa alla porta, mai
perenne tra straccioni dello stess@imanee al palo, peché il mondo doviebbe risponderun ateo come me.
quattiere, tra ribellitemerari e ribelli \j3ggia fotte, forse dovemmo

ambiscono alle polane pit cae, piu
alte, pitl in vista. Perhé fa chic m m m EDITORIALE SECONDAPARTEA PAG. sOQttobr e
ostentae il proprio livore

controcorrente, anche quando §
oliato a dovee.

Samo tutti un po’ Didi, siamo tutti
un po’ Gogo, in attesa di Godot §

Antonio Recanatini

mente il paese hicia, contempliamo Se fnssimo
le involuzioni intorno.
Non un nuovo Compagno, ma u [apafl d] unirci
Compagno! _
e abbia a cua le soti del Paese, ' quantﬂ bello
dell'ultimo dei miracolati, del giovane o
senza lavoo, del malato, delle . . _ € VICIND
persone al limite; che sia w@e non
un’eccezione rapida, quas ] i
un eccezio sarebbe il futuro,

alcosa e cambiato, il poewive
attraverso I'egoismo dei vincenti
sempe piu impudenti; sevi, a loro
volta, del sistema.
Non tutti hanno letto Marx, non tutti
colgono il torto e se la plusvalenz
non e piu una tda da suddivider in

(Ernesto Che Guevara)
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come a scuola in istoria, un sommario di date e fattarelli;
guando si ha memoria si tratta di recuperare il senso perduto
di unavicenda.

L a vicenda storica non & il fatto storico: il fatto storico &
'accaduto, la vicenda storica € I'accadimento attuale
ell'accaduto. La memoria storica ripudia il fatto, ripudia

. - -
L'antifascismo
e u n Se ntl m e nt Il confino temporale, richiama al presente eterno il valore
dell’EsperienzaAvere memoria € piuttosto dimenticare i

| questi giorni si sta discutendo una proposta alla canf@téper poter ricordare gli atti: € dimenticarsi che I'aquila
voluta dal Partito Democratico (Fiano) per introdurre norf@cista era una placchetta di metallo scadente mentre 'aquila
di legge maggiormente restrittive nei confronti delféale & il sommo predatore dei cieli, per ricordarsi che la
apologie di fascismo. In pratica verrebbero ad essere basti@a dell'aquila e stata macchiata da uno sgarbo, da un
tutte le manifestazioni di nostalgia per il Regime, il richiargiraggio senza pari! E sentire con 'aquila lo stesso disagio
simbolico e la pubblica simpatia. In realta la legge 695 €€ un animale tanto nobile puo provare sapendo di essere
1952 (legge Scelba) punisce gia secondo quanto pres@iii@ adottata da una vera bestia! La stessa solidarieta che
dalla XII disposizione transitoria e finale dell@nimalista prova per la povera aquila, la prova il ribelle
Costituzione, che vieta la “riorganizzazione del discigii@ando vorrebbe spaccare la testa pelata ad un giovane figlio
partito fascista”. lintroduzione dell'art. 293-bis del C.Pdi papa che inneggia a Mussolini: & la memoria storica che
proposta da Fiano, richiamandosi al reato di apologiaf@egluesto bello scherzo!

fascismo introdotto dalla suddetta legge, servirebbe a Guaialasciarlada parte... Ebbene

Soliloquio estivo (prima parte)

proibire non soltanto la propagandg
a favore della ricostituzione dg
defunto partito fascista, ma anche
veicolazione attraverso tuttii mez
(dai gadget in vendita diretta ai po
sui social network, passando per
diffusione di volantini e 'uso del
saluto romano) di elementi d
richiamo simpatetico all'ideologia
fascista e nazifascista.

La proposta, in questi termi
non sarebbe neppure malvagia:
fin dei conti che cosa ci sarebbe
anomalo nel punire chi si rade
testa a zero, si veste di nero, tend
braccio destro al busto del Duce
va scacciando i vucumpra dal
spiagge balneari? Nessuno fareb
fatica a riconoscere in un tal
individuo, che non commetts
effettivamente dei reati diretti, u
fascista di prim’ordine. E quest
senso del richiamo-al fascismg
evocato dall’estetica, attraverso
gestualita e la scelta morale, che pur

0ggi sono soprattutto i figli di papa
a provare nostalgia per il Regime,
esattamente come ieriiloro papa e
i loro nonni erano camicie nere. La
sostanza del fascismo non e mai
cambiata: il fascismo € uno
strumento della borghesia
fintantoché si paralizzi la storia,
pretesa che la classe borghese ha
sempre avuto quale mantenimento
dello status quo. Ma la storia non
si intrappola, le forze che la
governano sono sotterranee e
temibili, nient’affatto umane,
sempre assolute. E cosi si puo
scoprire che il fascismo e per la
borghesia molto piu che uno
strumento, molto peggio: € la
salvezza!

L a crisi causata dal Risorgimento
italiano, dominato dalla presenza
invadente del liberalismo classista
di parte aristocratico-borghese (da
Depretis a Giolitti), ha prodotto
una serie di contraddizioni

quando non si predica la ricostituzione del PNF ci ripoiit@olubili dalla ricetta liberale, generate dallo sfruttamento
indietro al ventennio. Lo schifo che si prova nel vedere cgdile grandi masse disomogenee dell'ltalia post-unitaria;
atteggiamenti, nel pubblico e nel privato — che non esistgnzi, I'unita d’ltalia stessa & gia un prodotto del fallimento

e un fatto umanamente degradante!

economico del liberalismo e della gestione in subordine

Non auguro a nessuno di alzarsi un domani e inconteéga classe popolare e produttrice ordinato dal classismo
per strada anche un solo pezzo di merda fascista! Il senbegihese. La borghesia cioé produce uno stato della societa
nausea, i conati associati al richiamo alla bruttutiae rende la societa impossibile in quello stato: sconvolge
dell’'umanita, sono sensazioni che non dovremmo ri@n la propria direzione la natura societaria della societa: e
provare, per lo meno per un certo qual senso d’amor progégisa di declino e distruzione inesorabili della storia umana.
Tenere a se stessi prim’'ancora che al prossimo, Qegi la borghesia h_a r|V|sto_Ie sue ricette, si _é riorganizzata
l'individuo prim’ancora che per la societa, e per entrambf&h un assetto persino “bellico” per quanto riguarda i diktat
contempo, il fascismo & da ripudiare! Persino I'aquikile impone: il cosiddetto neoliberismo e ancora piu aspro
animale di una bellezza e di un fascino senza pari, mi stdarligerire nella soluzione che offre (privatizzazione,
po’ piti sulle scatole da quando se ne fregiarono le camggiecentrazione delle ricchezze), perché e ancora piti crudele
nere! Il senso della memoria & questo: & il richiamo ad@ila marcia che impone (sfruttamento della classe
non-so-che-cosa che mi desta uno sconvolgimento emdgveratrice, dominio dei popoli).
senza pari, € un'esperienza qualitativa che non ha niente a

che vedere con I'elemento ricordato: non si tratta di fare, Giacomo De Fanis
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disincanto dei sorrisi autentici ma non beffardi;
ecco quale voce ascoltare.

0 passato mesi ad aspettare prima la I\/I . E' il terzo giorno di primavera ma qui, nella
primavera poi l'estate, nella speranza, cieca, che mia testa, & ancora inverno. Un inverno diverso,
laluce e il profumo delle stagioni mi restituisser . e di gran lunga peggiore di quello che mi ero
il coraggio di riprendere a scrivere, di tQQ”(‘-‘V;S u Ian eta scelta, che mivede anzi incastrata tra le macerie
la sordina ai pensieri scomodi, a quelli grigi, delle certezze che continuano a crollare ineso-

neri, persino quelli felici. E solo adesso, per rabili, tutte, al passo dell'analisi esistenziale. Era

davvero, comprendo l'antica abitudind@einco terra troppo prepotente, quasi tracotante, l'intento
di scrivere canzoni soltanto quando era triste, di contraddire |'insegnament0 di uno dei

perche quando era felice, beh, usciva. Cosi, . Maestri, ed eccomi qua, che soprawvivo a
ecco il primo freddo pungente di Novembrm r elaZIOne stento ad una guerra che ho dichiarato io stessa.
(che, nel bene e nel male, & sempre stato il "m In realta, insieme a Friedrich, anche Moore e i
mese...) ecco la danza della fiamma nel camino, My bloody Valentine continuano ad avere

la pioggia fitta di questa mattina, a ricordarmi
che & il momento; quellinverno gelido, analiti-
co ed esistenziale che aspettavo, finalmente,

ragione, e a guardarmi - rispettivamente dalla
libreria e dalla scrivania - fissi e severi. Ed io,
che non ho nulla, voglio solo dormire, morire,

arrivato. ) dormire e morire, e svegliarmi che sono fioriti
O che, forse, credevo di aspettare, mentre - Cosa u tuttii ciliegi.

silenziosamente- in realta lo sceglievo, - Come al solito non so da dove cominciare.

Ma se ciascuno, scegliendo per sé, sceglie=pes 4o Si diri d o

tutti gli uomini e, scegliendosi, afferma il valore - Quando si tratta di riprendere questo esercizio
' ' E]toterapla, forse l'unico (e I'ultimo) che ho trattenuto, &€ sempre

della propria scelta, € se nessuno puo scegliere il male, gia Mi sembra di avvertire il fantasma del medesimo disagio di

g;eeﬁggmsecﬁggzgo gre r”nac:tlrie sueer|r|1£) ;?rgngemng %nneoghglé?,v? do, a circa dieci anni, costretta dalle norme sociali di questa
Perg 4 9 da di paese, mi accingevo alla prima confessione uscendone

prima - angoscia della liberta allo stato pre-riflessivo - non ha it - ie™ " questo caso, pero, non & prevista assoluzione, e si

motivo di rimanere qui, aggrappato al torace: riesco gia a senfiHif /T he Ahbia aid bi bbond d ihutil

abbandonare i muscoli, liberare | polmoni dallo sforzo di pomp§fec2P€ !l caso che abbia gia pianto - abbondantemente ed inutil-
' nte. Farlo ancora non servira, ma scrivere si, € non per confes-

un'aria greve, e scivolare via del tutto, nel sonno, che ¢ il mig mi, nonostante esiti ogni volta che mi ritrovo a volerlo fare,

antidoto contro il tempo che conosca.
Davvero sto scegliendo di scrivere rinuncian

al mio rito di fine giornata? Nel dubbio megli 2;"‘;

accendere il tubo. Che cosa ho paura di d
di dirmi? Conosco la sana arrendevolezza (¥ %\
convincermi a pronunciare o a scrivere cio ¢ ¥~ ;}, :
so e che mi spaventa, e che dunque ho pg ¢+ )
di ammettere; conosco [l'‘animales
meccanismo di difesa che mi spinge a scacc , /)
i pensieri piu disincantati senza affrontarli, con ¥s ¥ _}

come se dovessi. E in effetti devo, ma per me.
Chi avrebbe mai pensato che sarebbe stato cosi
difficile volersi bene? Non c'é forza né coraggio
maggiore, a questo mondo, che ritrovarsi soli
con sé stessi a raccogliere i cocci di una scom-
messa perduta, di un progetto fallito, un so-
gno svanito, una certezza distrutta. Quanta
volonta, quanta tenacia nel rialzarsi, chiudere i
cieli e ricominciare per la propria strada... Sara
che nell'ultimo periodo mi € capitato di dover-
lo fare continuamente - pertanto sono stanca -

ma questa, credo sia la volta definitiva, nonché
la piu dolorosa. Cosa dico, lo &. Senza ombra
di dubbio. L'ho sempre saputo.

Dovrei chiedermi scusa un milione di volte,
f 2 od | P buff d ma per ottenere quale perdono? Il mio?, e di
?Fratf[a' ed o, gc:j'a e buria, It:orf(en o nuovo accettare i miei mostri, cedere al
aliretlo a cercare di raggiungeria, Tino a ciic, . compromesso di conviverci, di amarli, addirit-
nell'affanno, mi limito a seguirla a passo svelto per le strade @ith, ge o canta anche Morriséyorse giunto il momento per
gmer_te etlmpr:evedlblll. Lgsc'totfh? mi g“f'd'te* nl?l mentre g di combatterli dentro e fuori, di imboccare il sentiero e decapi-
revi soste cne mi concedo, tutto lo sconforto € fangoscia di gp8 j ylipani, recidere le loro radici dalla mia testa. Ma nel momento
riuscire ad afferrarla mi assale e mi lascia li, piccola € immobyl§,e dura oramai da anni..?) in cui, realmente, non riconosco alcuna
incastonata nell'ambra della mia aprassia. E' tardi. E' e sara Sefgpfe; coerente di purificazione, in che modo redimermi?
troppo tardi. (Ha ragione Dottor Manhattan...) Eppure so di 98\ essere la Luna che, piena e gialla, proprio ora viene a rischia-
dovere arrendermi a questa sensazione di irrimediabile immobiliigs |5 |0gica del mio sentiero, a rivelarne calcoli e termini e pas-
di rinuncia di senso. Il medesimo fatto che nulla, in fondo, ab gi, a ricordarmi che la matematica - come la vita - contempla
un senso e il corretto presupposto per la liberta di costruirne ypossibilita degli esiti, e sembra che anch'io, sospesa nel suo
gr?lf.’”o'”q' inventarlo. L.altrej;ttanto Cagua'e e msensatt)%a}cud uranio stellato, riesca a vedermi dall'alto della sua prospettiva
ellintelligenza costituisce 1l mezzo di questa possiomtaua jneonfytapile: sono li, schiena ricurva e gambe penzoloni, sul
volta, tuttavia, tale accidente comporta una profonda responsgiicione all'ottavo piano del palazzo dell'assurdo, seduta sul
lita. E di fatti, la Storia umana da sempre procede per errori. nig cieco della rivolta, che ripeto al freddo e al vuoto “aprée
Tutto cid che appartiene al possibile & realizzabile. moi le deluge”; sono qui, che mi vedo scegliémale e non

E il pensabile rientra nell'ambito del possibile. . .___riesco a frenare l'adrenalinico formicolio di questo strano orgo-
Ma cosa pensare? E sulla base di quali riferimenti se bisogngjigche sale e cresce e si fa beffa della mia morale

costruirli? Quale voce ascoltare? Perché? Perché cosi, norva. . . ) L

Demolire le radici del negativo, e lasciare poco altro... Decostriifié davant|.a| camino a versare le ennesime e medesime lacrime di
per ri-costruireAltrimenti non avrebbe senso - e di fatti non anno fa; per “linsolente promessa sciocca vacua solenne di

ha. Ma, ahinoi, ne abbiamo bisogno. E' il prezzo, senza scoiptare a s€” che non riesco a mantenere; per aver barattato anco-

del dono gratuito ma anaffettivo della Natura: lasciarci liberi '@ una volta il mio sesso per una manciata di tenerezze; per essermi
giocare col mondo, concederci il privilegio di scegliere un destfiedliata della stessa fragilita dello stelo dei semi germogliati per
e morire con lui. E se l'esistenza precede l'essenza, essa pré agho in inverno; per la banalita di illudermi di fare la differenza,

Anche il politico, I'economico e tutto cid che & oramai avulso dal CONTINUA A PAG. 47

mia mente - potessi privarli del loro contenu Y
di veritd. Ma come cantano i My Blood ¢t
Valentine: "no more sorry". Niente pit scus_, N
La vita, proprio come iTempo, sfugge e s 'r)f ‘f
diverte a sfiorarmi le dita impedendomi di

se - nascondendoli in un remoto angolino d T}
\
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M. Sul pianeta terra
in relazione alla cosa blu

dev'essere perché mi inganno di pensare di sperimentarla, dal

momento che non potrebbe spiegarsi altrimenti il motivo per cui a

questa (presunta) non segua necessariamente quella pure di dolo-

re — della quale esperienza, invece, sono si sidlloza spero

CONTINUA DA PAG. 46 che arrivi, e non solo per assaporare finalmente una serenita nuo-
va e vera e lontana dall'adrenalina dei rancori; ma soprattutto, per

di cambiare le carte in tavolta alla comparsa del fantasma déirrarmi dall'ultimo rigurgito del passato, e restituirmi un futuro

stima che ho di me, e che subito si dilegua se ripenso allo scpesd quale non dover pagare.

pomeriggio, alla meccanicita dei gesti, compresi quelli inaspettaji,. -+

ai miei modi imbarazzati ed imbranati, ai silenzi rimasti sospesi rtina e la Cosa Blu.

la mistificazione di una convenzione e l'altra. Dovrei chiederhj errore & poprio questo. Ritvarsi alle due e mezza di notte
scusa per i baci recitati e quelli vissuti, e per aver pianto dinu o un'intera giornata di laver, a riesumae dalle pieghe del- '
stasera, accanto al camino, davanti ad una verita che probgPiiemoria a beve termine tutti quei pensieri perfettamente Iu-
mente conoscevo gia, ma soprattutto per aver impacchettato mgia quelli che dicono “scrivimi” - ignorando il las silenzio
della mia, stupida, delle solite ermetiche metafore, stupide, di tU& .ome i ignar alle volte in cui affiorano senza permesso
risposta. Dovrei chiedermi scusa per aver sottovalutato la SUa. -+ degli stati d'animo, del tempo ce dalle neces- ’

Lngglg%s?;rﬁgr:?:'ﬁeagg qﬁﬁf!ﬁ?&?‘éﬁ;ﬂf %'2' d%\pl)ﬁtréilaSISIe del flusso veloce che mai la mia penna riesce ad ingeguir
9 q P e me lo devo, questo sforzo. lo non sono sul pianeta

e perché non vedo l'ora che sia domani per mischiare I'amar &fon. (Non pid, almeno...) o sono qui suller. E se
alla vodka liscia e dimenticare o ridere del prezzo della logica : ' Py, qui o
jso di esser capitata per caso, come tutti, ma di averla or

pago col sarcasmo di una poesia: “mi svolazzano i capelli - X haie
finestrino; son fumo, cozze fuori stagione”. mai s'celta,'m| viene da' rider sebbene senta che mi si bagpa-
. N . - . no gli occhi. lo sono qui, sulleeira, e la vedo per quella che &,
Non & vero che non faro nulla, “come sempAgigiungero an- maigrado gli Altri — quelli che sanno — mi vedano vederla distorta
cora un po' di calce e mattoncini color terra cotta al muro cheyifls mia lente blu. Poi istupidirmi a spiegar come, di fatto,
dﬁntro. ho contemplerohreqltand9 sarcastica e Isterica una %{{Eﬁia prima e sostanziale diwgenza con il mondo (e/con gli
ghiera che conosco e che ripete “non importa, non importa”. %g consista nell'evidenza per la quale il mondo é@alta ap-
&0

';]ans(rJo emo;es?e?u;?g e?lon?%apgreslg ;:g;?mgr;ﬁ oeincgg]:bfeisi%i% variamente colorato ma sia essenzialmente blu — e pertan-
una nuova piccola fine, una nuova piccola morte. Eppure no me sia la lente variopinta del mondo a far si che gli Altri

soddisfare la mia devozione; quella delle quattro e cinque del Mgt
tino a scavarsi l'anima col cacciavite (pur sa-
pendo di non averne alcuna) per trovare
parole — esercitare la loro forza — e dare
nome al vuoto insondabile, quello attorno
guale é costruito il muro, e riempirlo di un vol
di cui non aver piu paura, né sensazione.

Sono le due e quarantacinque di un lunedi q
siasi di un inverno, il mio, che festeggia il s
primo anno di aridita. E' dolce e silente ne
maniera solenne in cui alcune piccole catted
sconsacrate sfoggiano le proprie rovine
scenografia perfetta dei cieli bianchi d'euro
Ha il sapore di un'abitudine nuova, ma
qualche modo prevista: bocca asciutta e al

lo vedano blu. Ma & noto come vadano adiigrcose per
chi indica la luna quando glltri guardano

il dito. Inoltre non & questo il caso. Qui si
tratta di raccontae il mondo per come lo
sento, dunque per come effettivamente é. E
qui viene il punto, il momento, in cui ammet-
to di non biasimag quelli che sul pianeta
Trillafon sono convinti a rimaner perche il
fatto € che non & granché accogliente la
Terra. In patticolar modo quando si e stati
altrove pue rispetto al pianetarillafon, nel
momento in cui si torna sulleffa, inizia la
Nausea: una Nausea terribile, permanente a
tal punto che ci si abitua psto al sapa e lo

si confonde con quello dellaggria bocca e

reduce di calici e calici di rancore liquido.
Ora sono le quattro e quindici, di un altro lune
dello stesso inverno, stessa aridita. Nessuna

si finisce per sentir come un affanno totale
che dal petto abbraccia lo sterno e poi tutto il
corpo, articolazione dopo articolazione, fino

volonta e capacita di dormire; solo questo mozzicone inutile, 8héapelli e alle unghia dei piedi. o
alle quattro e quindici brucia e sporca le pareti azzurre della caltfeo fa, poco prima che chiudessi il tubo, devo aver ingoiato un
ra e dei miei polmoni. paio di lacrime ed é stato daveestrano peché ricodavo un

C'e chi dice si debb | ‘ saﬁoe del tutto diverso, salato ma jpycome quello dell'acqua
€ chi dice si debba aspettare, senza alcuna fretta e con COfaniemiciattoli o dei piccoli laghi in @ssimita del ma, inve-
pazienza, il momento adatto per rompere il silenzio. Il mio € lungo; questo gusto ammche allimpowviso ho sentito entrarmi

di mesi.Troppi, a giudicare dalla violenza degli istantanei impujgly -4 “come quando dopo aver sniffato bamba dal naso scende
che,tpltjre sedrarl,. C.OP |m|i)'eto 'mFt’rO.VV'SO talv?lta t;ussan_;a ald gola e finalmente la senti e quasi ti disgusta. E' li e la
mente trovandomi sistematicamente impreparata; e il mio sile - N N \ o
non & che la paralisi che sopraggiunge all'ennesimo dei mo oscl. Quellobe |Lmomento II? Cg' sale,dla”Nausea. Clera glla
fuggiti. Per questo lo assecondo, lascio che taccia, senza ne - Sostava or. ottante sulla ocEa ello stolrnacq gia 'Io
la voglia di cercare parole che so non troverei. Curiosamente, So venefi se.ra,_ SI € nascosta nella tasca del pigiama i
stesso per la vita non scritta. Questa grande “calma’ & lunggPgpto Seguente; si € annidata nella soa degli angoli sul
mesi. Pochi, a giudicare da quel che ricordo. Dev'esserci stat@i{0 del secchio d'acqua spardove oggi inzuppavo e sciac-
effetti un momento, pure se abbastanza recente e non realnf&fié° 10 straccio; poi stasera & venuta fuori senza travestimento
significativo o determinante, in cui ho deciso di abbandonare qfll-NVito. La sentivo bntolare di sottofondo dal cemrdelia
l'inutile fatica di cercare di essere felice. E da allora non c'é sg&gsa toracica gia alla prima birra poi dev'essermi come uscita
mattina o pomeriggio d'inverno senza che ciascun singhiozzo 9aftorecchio o da una narice ed entrata negli occhi ed ecco
focasse nel cuscino o nella cenere. appiattiti tutti i colori, ecco il mondo spogliato delle sue sembianze,
Dungue questa grande calma mi accompagna, e io lascio cheugip, ed io con lui. Nuda. La Nausea €& per me forsedkify

guidi, quieta e sola, nella convinzione che sia comunque megliggito al pofondo imbarazzo di sentirsi e sapersi nudi. E, come
qualsiasi ulteriore via illusoria. Ma nel frattempo & vero che attenpitl di un anno fa “e quasi il primo mese di primavera, ma
do si trasformi in qualcos'altro: quella imperturbabilita, magaridni, nella mia testa, & ancora inverno”.

cui consiste l'unica forma di felicita possibile; I'assenza “almeno”

di passioni. E se pure mi sembra di farne a volte esperienza, di Martina Patriarca
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| nuovi stumenti digitali modificano la nostra mente e il nostewello. Iso
landoci davanti a uno schermo (dove giochiamo, comunichiamo, stu
guardiamo film e video, ci informiamo, anegigiamo, litighiamo, miman
nella finzione del mondo varale ogni peduta esperienzaeale) pediamc
empatia e compnsione dell'aln, pediamo affettivita, patiamo inteessi,
acquisiamo di contr una rappesentazione del mondo sempiu stegeotipa:
ta e standatizzata. Ci illudiamo di saperpiu cose del mondeale, ment
"ci aggiriamo dappetutto senza far nessuna esperienza

| giovani, il digitale
la cultura e la scuola:
considerazioni inattuali

Da alcuni anni, piuttosto avidamendai falsi sé che prolificano e daDiSintossicata dal video, ho ricomin-
te, leggo e consulto con grande intédttologi che pontificano, dai dementtiato a studiare in modo serio e siste-
resse articoli, saggi e libri che riflettoche straparlano o che pubblicano le fotatico, e ho scoperto che mentre, in-
no sulle caratteristiche dei sociali quello che mangiano, del tatuaggieonsapevolmente, navigando in questa
network, sulle dinamiche della Retegulla chiappa, del nonno ebete che sewova realta virtuale che tanto pit Ci
sulle conseguenze dell'uso e dell'abude, del gatto che dorme o del cane caffascina quanto piu ci fagocita, cedia-
so delle nuove tecnologie. Sull'arggpiscia! mo ogni giorno pezzi di noi a chi ne fa
mento, ho collezionato testi di 0gnl_ontana dal cyberspazio e dai suBtSiNess e strumento di controllo - i
tipo: reportage giornalistici, approfonmiasmi, ho osservato la solitudine d&OStri dati personal, trasformati in Big
dimenti di esperti, ricerche empirichesoj abitanti - amici, colleghi, studenPata & metadati, profilati da algoritmi
disamine impressionistiche, considerg: figli, familiari - prigionieri del vor- che definiscono modelii predittivi e
zioni filosofiche, sociologiche, econotice di uno sciame in cui, solo apparegoMpPortamentali su cui le aziende e |
miche, politiche e scientifiche. temente insieme ma in realta condaHECiSOr! politici gestiscono il loro

|| mio interesse nasce dalla mia attivisati ad uno sterile individualismo, spligopolio, finalizzando iloro proces-
ta professionale e dalla mia esperiendissolvono come figure dantesche; h?:% deC|5|c|)|naI|, tradotti in plia_lt_taform(_e,
di madre. Insegno italiano in un licewisto I'atrofia dei corpi - paralizzati dag! controllo econorrluco, politico e mi-
scientifico e vedo, anno dopo annoyanti a uno schermo - e delle men -gare I_ovvero al panopticon[1]
miei studenti sempre pil risucchiatssiccate da un continuum diimmag _huc_zljlu tiano pros?llmo ventur? ¥ an-
dall'universo digitale; cosi come, a casai, di emoticon, di GIF che alimentan&"€ !! nostro ce:ve 0, € non solo 1a no-
i miei figli e i loro amici totalmente una comunicazione sincronica erg;‘ mente, sta lentamente cambiando.
assorbiti dalla realta virtuale: nello svaautoreferenziale senza pensiero, se questo punto di vista, 'attenta let-
go, nella comunicazione, nellinformaparole, senza sintassi, senza nessi ldgira del libro della neuroscienziata
zione, nelle relazioni affettive. ci, senza profondita; ho colto il furtoSusan Greenfield, Cambiamento men-
| 0 stessa ho sperimentato, in passafls! témpo, della cultura, dellidentitafale. Come le nuove tecnologie stanno
una forma di dipendenza dal migellattenzione, dellempatia, della méasciano prl mpror_ﬁasw nostrllg_lervel-
smartphone, compulsivamente sfior{x’-‘or'a’ della realta, e ho GOWPat't.{?- ¢ stata %Wfro-' uminante. H ?Sci'
to in ogni momento per accedere @utoconfinamento degli '.”Q'V'd“'éan?- rﬁeal#ﬁo %?ngég f’]' soor;o mc;gnd_rarm__e
Internet, Facebook, Whatsapp e alla nfiggitalizzati in insignificanti ridotte = T 1aT5 B5iL 0 A I0VE Fﬂge Ssunto
posta elettronica, preda di unirresistiarcisistiche, ove si illudono dit=seote PETEED B8 SAMP1ZE SC8 il
bile attrazione per la dimensione im'nteraglre col mondo mentre si ||m|ta‘ ngogr ano p|astico che Si modifica nel-
materiale del cyberspazio. E temo cH & dare voce - ed eco - al loro plccﬁémbgi]ente in cUi & IMMerso

questo accada sistematicamente a moftd©- L logie digitali
persone - bambini, adolescenti e adu € tecnologie digitali non sono sem-
 tuttavia non sempre capaci di riconc Sel superato libro Io sona il futuro plicemente un nuovo strumento di co-
scere e arginare le sirene di ques - municazione, tecnologicamente piu
incantamento e stordimento digitale. ] - avanzato dei precedenti; esse creano un
M i ha salvat d | ) : J ambiente nuovo, pervasivo e invasivo,

I ha salvaia, paradossalmente, u ; in cui siamo totalmente immersi e nel
sferzata di quella violenta shitstorm cf ; quale non sono solo i nostri comporta-
flagellg_qutoltldlanametnte la ?Ot;numCE menti o i nostri stili di vita a modifi-
zione digitale: un post xenofobo e ra: i -
zista, co%diviso SSl mio profilo da uni "eme fana - fggfg,{"a '@ nostre stesse strutture ce
pgfsgga ghe COfLOSC%VO,kml hal spir : Il pensiero & "un movimento confinato
a V?/ it "f[m Onal(le acel ook & moltl gl_rL allinterno del cervello", come ha affer-
pi Whatsapp. Non volevo, non voglio mato Oleh Hornykiewicz - il medico
essere cosi faciimente sporcata da australiano che ha sviluppato il
merda altrui. Dalle fake news che cii
colano in rete, dai commenti belluini, CONTINUAAPAG. 49
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| giovani il digita|e = b nello studio, nell'approfondimento cri-
’ o ' ' tico, nella riflessione collettiva, nella
la cul_tura e_la _5_CUO|3-- ) l\—' = lettura e nella scrittura.
COﬂSlderaZ|0n| Inattua,ll ‘W Oggh dopo due anni di "Buona scuo-
CONTINUA DA PAG. 48 la", in cui ormai nelle aule le aziende e

le tecnologie digitali la fanno da padro-
ne, in cui le ore di studio in classe sono
un mero avanzo dell'alternanza scuo-
la-lavoro, in cui tutte le discipline e I'in-
tero processo di costruzione dei saperi
e un residuo subordinato al grande in-
ganno dell'addestramento alle profes-
sioni, in cui l'incultura dei test a rispo-
sta chiusa prevale sulla rivendicazione

trattamento per la malattia di Parkins
- un movimento che rispetta tempi
modi di una catena sequenziale non
suale ma lineare, capace di effettu
collegamenti logici che arrivano anchgg
a formulare concetti e parole astrat
(e qui il riferimento allo splendido La®
specie simbolica dierrence Deacon e
d'obbligo[2]), dunque "se mettiamo i. di un pensiero liberamente critico e non
cervello umano, con il suo mandato, ) ~_conformista, anche l'ottimismo della
evolutivo ad adattarsi all'ambiente cifci siamo resi conto della posta in gigzolonta cede al pessimismo della ragio-
costante, in un ambiente dove non €p: la perdita diffusa della nostra intele: j cervelli dei nostri ragazzi cambie-
sono sequenze lineari owvie, dove i faftgenza intesa come capacita di Confianno rapidamente. E saranno molto
possono essere accessibiliin modo d¢endere, di fare inferenze, di stabilirgresto perfettamente adattati al mondo
suale, dove ogni cosa & reversibile, dow8a gerarchia di significati, di formudisumano - popolato da droni, robot e
la differenza tra stimolo e risposta Bre concetti astratti, di elaborare ungplicanti - che si sta cosi velocemente
minimale, e, pill importante di tutteVisione del mondo articolata, complesstagliando davanti ai nostri occhi.
dove il tempo & breve, il treno dei perfa. critica. Ovvero, della nostra liberta. _
sieri puo deragliaréggiungiamo an- | nuovi strumenti digitali modificano”NN@ANGEIUCCI
che le distrazioni sensoriali di un unita nostra mente e il nostro cervello. Isq-
verso fatto di suoni e immaginiandoci davanti a uno schermo (do OTE

onnicomprensive e vivide che incoraggiochiamo, comunichiamo, studiamd;L] Michel Foucault, Saregliare e pu-
giano una ridotta attenzione, e il risulguardiamo film e video, ci informia-nire. Nascita della prigione,ofino
tato e che potresti diventare tu stesaeo, amoreggiamo, litighiamo,Einaudi 1993

un computer: un sistema che risponaeimando nella finzione del mondo vir{2] Terrence Deacon, La specie sim-
efficientemente e che processa informatale ogni perduta esperienza reale) peglica. Coevoluzione di cervello e ca-
zioni estremamente bene, ma che & piamo empatia e comprensione dell'ghacita linguistiche, Roma, Giovanni
vo di un pensiero profondo”.[3] tro, perdiamo affettivita, perdiamo infFioriti Editore, 2001

Guardiamoci intorno: all'esigenza dieressi, e acquisiamo di contro unaraps s ,san Geenfield. Cambiamento
una diffusa e libera energia sociale, alifesentazione del mondo sempre entale. Come le técnologie digitali
necessita di un dialogo reale, dunqiereotipata e standardizzata. Ciilludigs 5 asciando unimpnta sui no-
dialettico e in corpore vili, tra una pluimo di sapere piu cose del mondo realg, o el Roma, Giovanni Fioriti
ralita di soggetti che si incontrano E'entre "ci aggiriamo dappertutto serg i - 5016 .9

agiscono in una dimensione autentic&? fare nessuna esperienza.[4] Bvuna-Chul Han. Nello sci
mente collettiva, e che non sianPove possiamo trovare un antidot .]- y_uggl-d_ L-Jt | arg I eo S?\'la?t]e'
espressione di un‘eccezionale minoraDeve possiamo creare gli anticorpi p fr']on' 2%16@ a7ed ologna, Notte-
za, corrisponde oggi una risposta inegifendere I'umanita e la vita vera? U% PO » P

te, una passivita diffusa, un adattametempo avrei risposto, con fiducia: a
to flebilmente critico - e piu spessgcuola, sui libri, tra i banchi, nel dialo-
compiaciutamente acritico -go tra studenti e con gli insegnanti,
all'ineluttabilita dell'esistente, unainet-

titudine collettiva generata dallinazion

Contributo dal Blog di
AnnaAngelucci su Micromega

prolungata, dalla delega pigra con ci
abbiamo sostituito la voce, il gesta
I'espressione critica con un | liké
cliccato su una tastiera o con u
emoticon che qualcun altro ha stilizza
to per noi, con un linguaggio binaric
povero e polarizzato, prigioniero di un
sterile contrapposizione tra tesi e an
tesi ma incapace di qualunque sfum
tura dialettica.

Ammaliati dalle sirene della comodi E

ta, della rapidita, della facilita di chi pri

ma ci ha venduto le nuove tecnologie

digitali e di chi poi ha venduto noi &
padroni delle tecnologie digitali, non

Lin Paoese che
distrugge fa sua
scuola non le fa mar
solo per soldf,
perché le risorse
mancano, o § cosity
SonNge ECccessive.

Lin Paoese che
demolisce
Fistruzione € gid
governato da guelli
che dalla Jdfffusione

del sapere hanno
solo da temere.

Italo Calvino
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Ottobr e

: , : . co
Aderlre o non aderire? La questione non si pone per ”\%()%ttamente vero

la mia rivoluzione ) . . .
M aiakovski i | fossi on un nuovo Comunista, ma un Comunista, un tipo si-
ajakovskij con queste parole rese una confessione, Gfig 5| COMRGNO PIERO.

molti evitano di raccontare: qualcuno era da convinc
non si nasce rivoluzionari per grazia ricevuta.

INSERTO CULTURA/E

L o stato toglie risorse alla spesa pubblica per coprire i

disavanzi di borsa delle banche e fino a quando, questa reci-
ta sara supportata da Compagni sempre piu soli, sempre piu
ro se stessi, tutto rimarra maledettamente sconcio e ma-

an ho antenati ebrei, ma sono ebreo, in verita, sono an-

che negro, marocchino e albanese, alcuni miei amici hanno

Aderire 0 non aderire”, non e diverso dall'essere o 3@ o 4 mandorla, camminano veloci e sorridono di rado,
essere dhmleto, il vivere e non esistere di Jack London.Ioer dirla tutta, un periodo sono stato arabo e ...ho avuto

Finche esistera la proprieta privata il nostro Stato non satéhe una decina di mog|i.

altro che una macchina nelle mani dei capitalisti pit indgs gay e comunista, sono anche etero, amo le donne da

centi per opprimere il proletariato, avrebbe scritto Leni

'¥irca quarant'anni, tranne da piccolo, in quel periodo le odia-

Cosafare allora? Sarebbe gia un passo avanti se chi tentaccontavano tutto. Lorena spiffero, persino che, a otto

di smuovere le acque non venisse accolto con il pernacchio,
non venisse colpito dal fuocesgs
amico. Gia so, qualcuno crede sia™®

un discorso buonista, sia un di-
scorso per tendere la mano ai
moderati, ma fino a quando ci

guarderemo con sospetto, fino a
guando nessuno proporra di af-
fidarsi potremo solo andare a
picco, ognuno avvolto nei suoi
credo. .

L a lotta armata non & piu dispo-,"~ 14"
nibile, non a portata di mano,# f! i

-,-'hl— -

ognuno di noi dovrebbe guarday=:
si dentro. .

Non un nuovo Comunista, ma
un Comunista, che sia un po'
NO-TAV, apertamente contro le
politiche di austerity dell'Euro-
pa hitleriana, apertamente a fa-
vore dell'integrazione socialey 3
apertamente a difesa delle clasg 3
piu deboli, apertamente affidab
le.

Che esca...che si conceda il Iu-
S0... n0? Dovremmo uscire dal-
la solitudine creata, dai dissapori
datati, dalle cadute di stile e dali
tradimenti. Dovremmo concederci il lusso di sbagli
ancora, di lottare senza ottenere, di spaziare senza ef,
notati, di vederci ancora per provare ancora, per provatiefibn

nuovo. vecchio ubriacone.
*Abbiamo 60,90 bombe atomiche sotto il culo, ma \@)

anni, provammo a comprare le
sigarette dal tabaccaio.

| o sono stato Lorena, ma mi
chiamavo Ornella, non ho cono-
sciuto I'amore, eppure I'ho inse-
guito come un segugio; oggi
sono siciliano, ieri ero toscano,
possibile che, la prossima setti-
mana, torni a essere abruzzese.

Sono un nomade, non ho casa,
non ho lavoro e vivo diriflesso;
non sono mai stato ricco e quel
che avevo I'no svenduto, a parte
i sogni. lo sono anche ricco, ma
presto brucero tutto.

Chiunque di essi, sia stato, non
ho mai dimenticato i sogni, non
li ho svenduti nei mercatini
rionali, nonostante, prima di dor-
mire, la mia stanza si riempisse
di mostri ed extraterrestri. Ho,
perfino, sognato di giocare a pal-
lone sulla luna e qualche volta &
successo, con bambini venuti
dall'altra parte del mondo.

Sono un ubriacone di periferia,
uno di quelli che da lezioni di
grammatica, un po' atipico,

FBzionista, quasi anarchico, porto il bastone e non ho pitl
®er corteggiare le ragazze. Se potessi fuggirei con
a, ma quando ero Lorena non ho mai guardato quel

o il cane di quartiere, vivo isolato e mangio i croccantini

pensate che lo straniero, quello che ci ha messo il pied%él%atti, sono stato anche gatto e ho odiato quel cane.

Qui, tra qualche giorno sara un lusso tenersi a galla..
ponete, datevi da fare...ma bisogna crescere. C'e bisogﬁ
coscienza e coscienza proletaria, non di miserabili ch
scannano per un nulla, che si voltano le spalle per due p
le sentite male o perché qualcuno ha letto il giornale -

petto, lo tolga perché vede la statua di Lenin? di Sta:gn’>

n differisco e non accetto di essere migliore, sia se la

§1ﬁ§ifica venga stilata da un mafioso, che da un prete; non
etto di essere il peggiore perché non voglio entrare in

sifica, non voglio che la mia fine sia turbata da un giu-

gliato. Forse sono in molti a dormire sotto un cielo stellato 09lio vivere e morire, senza dover rendere conto del viso

ma in molti dormono a tratti, col timore di vedere il padreP
ne di casa alla porta”.

X L ro
Ce sempre piu miseria in un sogno abbandonato per

orco, marciro nella penombra, non amo i riflettori, meno
gente verra e meno dolore provero, sono il compagno Pie-

pa- ; : :
tia, in un sogno tradito per l'incapacita palese di diventi?g‘o lottato perche non ho mai smesso di sognare.

combattente giorno e notte! Antonio Recanatini
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Sai pensando a un tuo soggiorno inOSCANA

Bed&Breakfast Podee Rigopesci n°8 Monticchiello di Pienza 53026 Siena
valdorcia@podererigopesci.i#39) 338 4725834 (+39) 329 8862327

Chi Siamo COSA OFFRIAMQO?

Sono Carla e, insieme alla mi Podee Rigopesci - cameiin campagna.
famiglia, vi offro ospitalitainun || vuole ceare un luogo dove rius@ra rallentae,
g’%dere ristrutturato ";/al a regalarsi tempo, a riviversemplici gesti
Montieahiells diPrenrs unant| del passato, una casa carica d'atmosfera,

tico borgo medioevale, erede || dove usag il tempo come un‘opganita.
custode della cultura contadinl& . ) .
che ancora resiste in questeucina e Giardino TP oo ERE

iali . N . — M. RicopescT
meraviglioso luogo. La cucina & accessoriata -.{i};
s

B > ¢ _¥. Bed&Breakfast
Dal nostro Bed&Breakfast po€ dotata di Ingresso indi=—e
trai ammirare un panoramgendente. Il giardino inve
mozzafiato, godere di un piacece e attrezzato con sedie
vole silenzio o di un ripososdraio, fontane per rinfre
rigeneratore in camere molt@carsi e un frutteto.
confortevoli e ben arredate; no
avrai problemi di parcheggio d-€ Cameie

potrai raggiungere a piediil cenaphiamo tre camere
tro storico del paese. _disponibili per le vostre

Dormire a Monticchiello saraygcanze ed una cucina

un esperienza indimenticabileg
in pochissimo tempo potrai aﬁcorrl%%?r?a%%\l/aez?gﬂreno

rivare a Pienza, fare un bagn
termale a Bagndignoni oppu- —ontattaci per avere

re andare a visitare le cantingualsiasi informazione s

vitivinicole sparse sul territorio.disponibilita, servizi
Siamo innamorati di questo paaggiuntivi e altro ancora.
esaggio di straordinaria bellez—_ " .

za, considerato Patrimonid-—rida__ _

Mondiale dell'Unesco e cercheDedicata a Frida Kahlo

remo in tutti i modi di trasmet-g' |3 stanza pit grand

tervi tutto quello che potra ren i imo-
dere il vostro soggiorno indi-E%%a d||e|t?toto gll ﬁgg?g '
J )

menticabile. : .
salottino con divano, in-=:

Vi consiglieremo cosa veder indi
itinerari poco frequentati e deareenstgo e bagno indipen=:

grande fascino paesaggistico, ¥
racconteremo le storie deglAngela

uomini e delle donne che peDedicata a mia suocera

secoli hanno percorso le stra . .
e coltivato le terre dellfjljﬁo'["’lt"jl di letto matrimo

Valdorcia ed infine vi indiche-niale, letto aggiuntivo, bag:
remo le cucine che non trovedNo ed ingresso indipe
rete su nessuna guida. ente

L'aspetto pit bello del nostro laTT ina

voro e quello di incontrare perDedicata dina Modotti

sone interessanti, scambiar, . . -
due parole con i nostri ospi'[il-e)(y["J"["Jl di letto matrimo-g

discutere e, magari, condivideliale, ingresso e bagnoi
re insieme una bottiglia di vinadipendente.
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Val a Roma perpiacere o perlavoro?

Viale Anicio Gallo 196/C2 - 00174 Roma

aaﬂmkf ast {( f( 06 455 556 35 - 32916 22 03 - Fax 06 972 598 33
%G HCQUEDOTH ANTICHI | info@acquedottiantichi.com

wwwacquedottiantichi.com

Situato a 500 metri dalla stazione della metropolitana Subaugusta, con collegamenti con il
centro di Roma, il B&B Acquedotti Antichi of fr e gratuitamente la connession#/i-Fi in tutta

la struttura e il parcheggio privato. Ogni mattina serve la colazione dolce e salata.
Moderne e climatizzate, tutte le camere vantano una TV a schermo piatto con canali satellitari
e un bagno privato, completo di asciugacapelli e set di ¢esia.Alcune dispongono anche di
un balcone.

Gli Acquedotti Antichi distano 10 minuti a piedi dal Parco degliAcquedotti, parte del Paico
Regionale delllAppiaAntica, e 1 km da Cinecitta. Appio Latino e un'ottima scelta peri
viaggiatori interessati a: musei, monumenti e siti antichi e monumenti.

AcquedottiAntichi Bed and Brakfast,

il binomio economicita e qualita, I'accoglienza
senza sorrisi di convenienza. Per chi non ha
artificiose petese da anemici hotel a 5 stelle,
I'ideale. Situato in una zona tranquilla e grade-
vole a 15 minuti dal cerdre attaccato allo
splendido e immenso ar dell'Appia, il B&B
eccelle nella gestione: simpatia, cultura e
disponibilita funzionale ad una permanenza

piacevole. Recensione di Cile

cessa gratuitamente

'VITA E BENESSERE

Salve, sono Franco Milone, ho un posto bellissimo suy&a in
= Puglia Italia e lo popongo a quelle persone single o coppie che,

stanche della vita di citta, delefddo del nat, della solitudine in
mezzo a tanta gente, vogliono caméieita totalmente e invece di
chiudersi in quatis mura grige o in un condominio affollato da
| estranei, 0 addirittura in un pensionato per vecchi, amano la vita
allaperto in campagna, insieme a pochidosimili e totalmente

) ' indipendenti. Un posto dove wivare se stessi nella dimensione da
sempe sognata, e nel contempo\8&rin ogni necessita, unasidenza per persone autosufficienti e
benestanti, che possono Bermetter_3| questo 'lusso’ nella seconda o terziep@mpopria vita. _
Un parco di 20 ettari nel Paro Nazionale del Ggano tra boschi di lecci eoveelle, olivi secolari,
frutteto, oto, grandi spazi liberi da viver a poca distanza dal nee dalla laguna delarano, in un
ambiente esclusivo: campagna medéaea, aria dolce tutto I'anno, temperaglzhe non scendono mai
allo ze, possibilita di lunghe passeggiate, di huetar una grande piscina, campi da tennis, bar e sale
conviviali, un ristorante a completa disposizione e capace di Qgn
tipo di cucina e ancora corsi pratici di cucina, di pittura, di ling
escursioni e molte abrattivita tra cui 'universita della ragione.” =
In una cornice naturalistica di grande gmio, per single o coppie
autosufficienti per soggiorni annuali, a medio-lungo termine, metiQeg
disposizione cameraredate con letto matrimoniale, armadio, scriié
toio e frigo-bar bagno con doccia, climatizzazione caldsdfio, in- = e
gresso indipendente, utenze incluse e trattamento di pensmne”!p
pleta. Il plogetto patira subito, prima della fine dell'anno. 2

Per informazioni contattare Franco Milone 345.924614linfo@lavallettacentrobenessere.it
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Per non dimenticare i propri diritti e doveri!
DLgsd ] / ()8 NEWSLETTER PER LATUTELA DELLA SICUREZZADEI LAVORATORI
=N\ Consulenze gratuite su tematicheglative a salute
L e sicurezza sui luoghi di lavoo.

a cura diMar co Spezia Marco Spezia - sp-mail@libeuit

LE FIBRE DI AMIANT O CORRONO IN CORSIA

A Genova e in Liguria la morte, che le fibre di amia
provocano, corrono anche nelle corsie degli ospedali:
storia diA. E. S., che ha lavorato presso I'lstituto Giann
Gaslini di Genova, dal 1967 al 2006.

La vedova, difesa dall¥v. Ezio Bonanni e assistita da
I'Osservatorio Nazionalkmianto, ha ottenuto dall'INAIL |
il riconoscimento della rendita e il rilascio del§
certificazione di esposizione ad amianto che pero I'l
non vuole accreditare.’@spedale Gaslini, non intend
risarcire il danno da mesotelioma da amianto che ikSig
E. S. ha subito e che KA. Ezio Bonanni ha richiesto.
Non € lui l'unica vittima, considerando che I'amianto ve
utilizzato in modo ubiquitario presso quella struttura e, [
prio per questo, I'fv. Ezio Bonanni ha avviato anche u
procedura di conciliazione, che perd non ha portato I'Os
dale al risarcimento dei danni. Non é stata ancora emessa la
richiesta di rinvio a giudizio nei confronti dei responsabili di questa morte da amianto, e di altri casi del Gaslini.
L'Osservatorio Nazionalkmianto ha avviato una campagna informativa per le vittime che molto spesso non sono &
conoscenza del fatto che oltre alle rendite INAIL, e ai benefici amianto, si ha diritto anche al risarcimento dei danni.

I ’ I Cosi il Giudice per le Indagini preliminari, Dott. Gennaro
M Ortl d amlanto Mastrangelo, il 13 luglio 2017 alle oré&.15 decidera se

al CO mune d | M | |an O istruire un processo contro i responsabili della sua morte o

archiviare come proposto dal PM.

I | 2 gennaio Comitato per la Difesa della Salute nei Luoghi di Lavoro
2017 Daniela e nel ®rritorio

Cavallc_)tti, ex Milano 13/6/ 2017
lavoratrice ma-
lata di
mesotelioma
che aveva
lavorato per anni Carmein Alanest
nel palazzo del
Comune  di lm

Milano di via muml'm La meritocrazia
Pirelli 39 ora @ considerata

e

dismesso e chiu- dalle retoriche

so da anni per ey R dominanti

amianto e in fase il rimedio

di bonifica, dove di ogni male.

era stata esposta L’autor e del
dal 1985 al 2010 alle fibre killee¢ deceduta dopo mesi ¢ libro ci mostra

sofferenze. Nei mesi precedenti si era vista respingere tutti i paradossi.
conoscimento della malattia professionale, prima de8'A

(exASL), poi dall'INAIL. '
Contro questa ingiustizia il nostro Comitato, insieme |
I'ex lavoratrice (quando era ancora in vita), a Medicina
mocratica e I'’Associazione Italiana Espdstiianto che
aveva fatto I'esposto-denuncia, non si € mai rassegna
arreso all'ingiustizia e tramite la nostra avvocata Laura M
si & opposto all’archiviazione.

in libreria
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:Aumentano, e tanto, infortuni e morti sul lavoro. | dati dell'inps nel primo trimestre del 2017. Gl
1 infortuni sul lavoro accaduti e denunciati all'lnail nel primo trimestre del 2017 sono stati 134 mila (di cu
: 112 mila in occasione di lavoro e 22 mila in itinere), in aumento del 5,9% (+7.430 denunce) rispetto
g primo trimestre del 2016. Nello stesso periodo le denunce di infortunio sul lavoro con esito mortale sor

§ state 190 contro le 169 dell'analogo trimestre dell'anno precedente (+12,4%).

:Chi tutti gli anni dice, per ingannari cittadini, che ci sono stati cali, nasconde la verita, se si
1 prendono in considerazione tutti i nticsul lavoio e non solo gli assicurati INAIL. Detsto in base a

B questi cali inesistenti si sono fatte leggi corla Sicuezza dei lavoratori. che almeno alianti sono

¥ i lavoratori che muoiono in itinerogni anno. Complessivamente quest'anno sore @ i moti per

g infortuni in Italia compeso l'itinete. E chicontolla gli orari dei degli g

Binfermieri, dei medici e del personale sanitario che muoign
I humeosissimi sulle strade a causa dell'eccessivo carico di ave
g cetti giorni con orari di lavoo da far rabbrividie? Lavoratori che
B distrutti dalla fatica e dallo s&rss si mettono alla guida di un’automob
B rischiando spesso la vita come leache e le statistiche raccontant
g Si legge che i medici e gli infermieri sono le categorie piu a ris(
1 sulle strade, ma poi nessuno fa niente. Epurche qui ci sono dell
B leggi euppee che doebbeo tutelae questi lavoratori sull’orario
: massimo da non supegma che vengono spesso disattese penza
p di personale. Carlo Soricelli

Sulla sicurezza non si gioca. | mdrsul lavoro
e di lavoro non sono mai una fatalita

Gli infortuni sul lavoro, le malattie professionali, e le stragalia 22.860.964 casi di infortunio e di malattia
del profitto sono sempre il risultato della mancanza di agesfessionale, con 82.557 morti e con 966.880 invalidi.
guate misure di sicurezza, che provocano condizioni di @taasi un milione di invalidi, il doppio di quelli causati in

e di lavoro insicure in ambienti insalubri, a contatto ctalia dalle due guerre mondiali, che furono circa mezzo
sostanze nocive e cancerogene, senza adeguate proteaitione. Mentre la media degli infortuni e malattie
per i lavoratori che coinvolgono sempre pit spesso anchgddessionali nel ventennio 1946-1966 & stata lievemente
popolazione. superiore ad 1 milione di casi annui, negli anni dal 1967 al

Secondo I'NLO (I'nternational Labour Office), ogni giornd969 la cifra & salita ad oltre 1,5 milioni di casi e nel 1970
muoiono nel mondo pitl di seimila persone per infortur@ 1.650.000 casi”.

malattie professionali, mentre le stragi provocati da disaSino passati molti anni da quello studio ma la condizione
ambientali a tutt'oggi non sono conteggiate. dei lavoratori italiani & in continuo peggioramento.

L e stragi di lavoratori morti per infortuni sul lavoro e mAlella crisi si sono ridotti i posti di lavoro, ci sono meno
lattie professionali sono sempre da bollettino di guerra, l@yoratori occupati, ma aumentano i morti sul lavoro. Nel

nostante la diminuzione dei posti di lavoro dovuti alla cr&§15 gli infortuni mortali sul lavoro sono aumentati del
economica che dura dal 2008. 16% I’ISpettO al 2014 (1172 afronte degll 1.009 del 2014)

L . . o , Anche nel 2017 i morti sul lavoro sono in aumento.
e malattie professionali diluiscono semplicemente le mpr-

ti nel tempo: per esposizione o contatto con sostanze no8orti per infortuni sul lavoro dal 1°gennaio al 20 giugno
ve e cancerogene nel processo di produzione, I'lLO st#f4 7, secondo I'Osservatorio Indipendente di Bologna morti

che ogni anno perdano la vita circa 438.000 lavoratori ,S(HI. lavoro "sono di 315 lavoratori. Con i morti sulle strade
fra senz'altro in difetto rispetto alla realta. e in itinere, che sono considerati a tutti gli effetti morti sul

ro, si superano i 640 morti complessivi. Erano il 4 giu-

. . . R . layo
L' amianto, in particolare, e responsabile della mortegﬁlb di quest'anno 276. Erano 262 sui luoghi di lavoro al 4
100.000 persone I'anno (piti di 4.000 nella sola Italia) 15 gno del 2016 +5,1% Erano 236 il 4 giugno del 2008

giorno, uno ogni due ore), mentre la silicosi continua & {4 504, Come vedete nessun calo delle morti per infortu-

pire milioni di Iavora}_tori e pensionati nel mﬂndo. . _nisui LUOGHI DI LAVORO, anzi, un aumento costante in
Cosi scriveva GBerlinguer in Medicina del lavoro in Lgy eti dieci anni nonostante vogliono farci credere il con-

salute nella fabbrica (edizioni Italia - URSS, Roma 1972, et ; e ; )
pag. 32): "Nel ventennio1946-1966 si sono verificatiin ggégoqgeers |t§ g%ru%uzsztglicnaai L':t?;endr:?'_le massa di dena

Gli incidenti sul lavoro in

_— im E SALUTE E SICUREZZA }talia lhannofat;o [?]iu rfnort_i
'| s  NEGLI OSPEDALI Soldat della coalizione

vwvw.cadUtisuIIavoro.blogspot.i

"Sll Manuale d’uso perilavoratori [EaseEERe Ly iic
b del Golfo. L'Eurispes ha

-~ __ _ calcolato che dall'aprile
ADEMECUM INCA CGIL digita: web_vademecum_ospedali.pd CONTINUAA PAG. 55

)
) il

e le lavoratrici ospedalieri




anno 33 n° 4 luglio 2017 lavoroesalute 55

Gii RLS, insieme ai lavoratori (che non devono delegare
solo agli RLS il problema della sicurezza e della difesa del-
la salute ma essere protagonisti mobilitandosi in prima per-
sona), si devono battere per il rischio zero, anche se questo

Sulla sicurezza non si gioca
CONTINUADA PAG. 54

2003 all'aprile 2007 i militari che hanno perso la vita s
stati 3.520, mentre dal 2003 al 2006 in Italia i morti

lavoro sono stati ben 5.252 e I'eta media di chi perde la x
Blcurezza e la salute non si scherza! Non si pud accettare,

e intorno ai 37 annBecondo dati Eurostat (del 2005) og
anno 5.700 persone muoiono a causa di incidenti sul lav,
L'OIL (Organizzazione Internazionale del Lavoro) stima

altri 159.500 lavoratori perdano la vita a causa di mala
professionali. Sommando i dati, si stima che ogni 3 mi

e mezzo nell'Unione Europea ci sia un decesso per ¢
legate all'attivita lavorativénche le malattie professional
non tabellate dall'INAIL sono in aumento: nel 2002 eran

71%, nel 2006 sono arrivate all'83%, mentre si calcol&9"

in 200mila gli incidenti sommersi e non denunciati. 'S

Di lavoro si continua a morire.

Questi dati ci dicono che avremmo estremo bisogno di
venire gli "incidenti" e le malattie professionali, e le str
ambientali, mettendo in sicurezza i luoghi di lavoro ed
minando le sostanze cancerogene dai processi e dagl
bienti di lavoro. Serve una medicina
preventiva in grado di rintracciare |
cause che producono malattie e mo&s
e di eliminarle, ma questo non ¥
nell'interesse di chi ha trasformato |
salute e la morte in una fonte @&
profitto. In questa societa gli esseg
umani sono trattati come merc
come cose e la natura é ridotta a g
cosa da saccheggiare selvaggiam Fg
te. Da qui la causa delle "catastrqg

naturali" che di naturale non hanr®

SONO Oft

AMANO

stra il licenziamento del compagno ferroviere Riccardo
fonini a cui va tutta la nostra stima e solidarieta. Sulla

25»_\(;0 generare contrasti con i padroni e managene di-

fo il ricatto del posto di lavoro, di venire meno al princi-
di solidarieta di classe e umana.

esso, nel nostro paese, i diritti sanciti nella Costituzione

I con essi. La sicurezza sui posti di lavoro e la salute dei
oratori e dei cittadini, viene prima di tutto, anche se questo
porta il rischio di scontrarsi con i datori di lavoro e le
tituzioni che spesso sono in conflitto di interesse.

e nomine dei direttori dei vari Enti - INAIL, INP&TS

E?fg subordinati ai poteri forti e applicati solo se compati-
I

eXASL) - e delle aziende pubbliche sono decisi dalla poli-
iea cui rispondono, cosi come i manager delle aziende pri-

te rispondono agli azionisti, ai quali interessa realizzare

[I4passimo profitto risparmiando anche i pochi euro sulla

sicurezza, anche se questo va a sca-
pito della salute dei lavoratori. Basti
qui ricordare solo alcune delle
innumerevoli stragi, da quelle della
ThyssenKrupp, a quelle diViA di
Taranto, da quelle dellamianto fino
alla strage ferroviaria dfiareggio
con 32 cittadini morti, bruciati vivi
nelle loro case.

Ruolo delllNAIL

L'INAIL € I'Ente che deve accertare e
nello stesso tempo indennizzare le

ol
PRENNTC
i

niente.Tocca quindi ai lavoratori, ai RLS ricordare - anchigy aitie professionali € in palese conflitto d'interessi.

entrando in conflitto con padroni e istituzioni - che i lavgseneralmente in prima richiesta respinge di solito le do-
ratori sono esseri umani e non numeri. mande di malattia professionale, anche per casi di
I1 nostro paese ha il suo fondamento nella Costituziomesotelioma.

Repubblicana, che all'art. 32 recita "La Repubblica Italidwan si puo subordinare la salute e la vita umana alla logica
tutela la salute come fondamentale diritto dell'individualel profitto, ai costi economici aziendali o ai bilanci dello
della collettivita”, arrivando a dichiarare che la stessa Btato. Senza rispetto per la sicurezza sul lavoro, gli operai, i
ziativa privata - pur essendo libera - "non puo svolgerd@woratori continueranno a subire infortuni, ad ammalarsi e
contrasto con l'utilita sociale o in modo da recare damnarire sul lavoro e di lavoro e I'amianto e altre sostanze
alla sicurezza, alla liberta, alla dignita umana" (art. 4Xkéincerogene presenti sul territorio, se non si eliminano, con-
comma cost.). tinueranno ad uccidere gli esseri umani e la natura. | limiti

|1 ruolo dei RLS consiste proprio nel fare applicare que§3@!i imposti per legge alle sostanze cancerogene non danno

norma. Non basta intervenire dopo che il danno c'é statg/na garanzia alla tutela della salute. In presenza di
bisogna intervenire per prevenirlo cancerogeni la salute & continuamente esposta a rischi.

L'amianto come tutte le sostanze cancerogene provodamiare per ambienti di lavoro salubri e per un mondo pu-
danni che sono all'origine di numerosi tumori. Ormai dide significa lottare contro chi - pur di fare soldi sulla pelle
vrebbe essere chiaro a tutti chenon esistono soglie di sleulavoratori e cittadini - condanna a morte ogni anno mi-
rezza o di tolleranza alle sostanze cancerogene. gliaia di esseri umani, anteponendo i suoi interessi privati a
Sebbene sia necessario, non quelli collettivi della societa
basta predisporre dispositivi difi su cui, tra l'altro, ricadono i
protezione individuali o collet-g costi di tutte queste malattie e
tivi per la riduzione del rischio gueste morti.

ma bisogna adoperarsi affinc
il rischio sia ridotto a zero
L'esposizione alle fibre d
amianto riduce l'attesa di vit
di chi e stato esposto, facendo
inoltre vivere lui e la sua fami
glia nel terrore di ammalarsi,
guesta situazione e gia una
malattia.

Michele Michelino

Presidente del Comitato
per la Difesa della Salute
nei Luoghi di Lavoro

e nelTerritorio

26/6/2017
wwweomitatodifesasalutessg.com

\\
cronache, studi e inchieste
di sicurezza sul lavoob

www.diarioprevenzione.it
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Il dossier di Legambiente sugli
impatti dei cambiamenti climati

Le citta alla
sfida del clima

| cambiamenti climatici causano gia danni al territorig
alla salute dei cittadini. 3

Allluvioni, piogge estreme, violente nevicate, lunghi pe

odi di siccita e ondate di calore che persistono per vari g
ni e notti. Il clima sta gia cambiando, aumentano i feno
metereologici estremi e a soffrirne di piu sono sopratt
le grandi citta, indietro nelle politiche di adattamento ai ca

biamenti climatici, e i cittadini che pagano in termini di sa-. . -
lute e spesso di vita. Sitre 145 le persone morte a causa di inondazioni e oltre

) _ o . 40mila quelle evacuate (dati Cnr). Sottovalutate le onde di
Da_l 2010 ad oggi sono 126 i Comuni italiani dove si sogglore che possono avere effetti nocivi per la salute, soprat-
registrati impatti rilevanti con 242 fenomeni meteorologigitto per gli anziani e gliammalati, quando le temperature
che hanno colpito I'ltalia, provocato danni al territorioggurne superano i 35° C e quelle notturne non scendono
causati impatti diretti e indiretti sulla salute dei cittadini. §ptto | 25°C. In Italia 'ondata di calore del 2015 ha causa-
particolare ci sono stati 52 casi di allagamenti da pioggetra gli over 65, 2754 morti in 21 citta italiane e provo-
intense, 98 casi di danni alle infrastrutture da piogge intg&o danni gravi alla produzione agricola e ittica dovuti al
se con 56 giorni di stop a metropolitane e treni urbani nellgriscaldamento. Dati preoccupanti se si pensa che [I'ltalia
principali citta italiane: 19 giorni a Roma, 15 giorni a Milgs yn Paese ad elevato rischio idrogeologico con 7.145 co-
no, 10 a Genova, 7 a Napoli e baaino. Ed ancora 8 casimuni italiani ('88% del totale) che hanno almeno un’area
di danni al patrimonio storico, 44 casi di eventi tra frapRssificata come ad elevato rischio idrogeologico, e con

causate da piogge intense e trombe daria, 40 eventi cagfadi 7 milioni gli italiani che vivono o lavorano in queste
da esondazioni fluvialilra il 2010 e gli inizi del 2017, sigree,

sono inoltre registrati dal Nord al Sud del Paese 55 giqui S _

di blackout elettrici dovuti al maltempo. Il pitl lungo blackeono questi i principali dati che emergono dal dossier “Le
out & stato a gennaio 2017: in una settimana oltre 150 itfa alla sfida del clima”, realizzato da Legambiente in col-
case sono rimaste senza luce e riscaldamento a causd@egieazione con Unipol Gruppo, e dalla mappa del rischio
forti nevicate inAbruzzo.Tra le grandi cittd, Roma neglclimatico pubblicata sull'osservatorio online cittaclima.it
ultimi setti anni ha registrato 17 episodi di allagamento #e ha come obiettivo quello di raccogliere e mappare le
tenso, di cui una buona parte solo negli ultimi afrai.le informazioni sui danni provocati in Italia dai fenomeni cli-
regioni piu colpite dalle alluvioni e le trombe d’aria c'é K@aticl.

Sicilia, con piu di 25 eventi concentrati nel territorio sici-

liano. Scarica il dossier all'indirizzo:

Ma ancora piu rilevante € il tributo che si continua a pagavw.legambiente.it/sites/default/files/
re in termini vite umane e di feriti: dal 2010 al 2016 sononages/rapporto_cittaclima_2017.pdf

Contributo di
Legambiente
di Settimo torinese

Legambiente

Un libro di 100 pagine I

de "il salvagente" AR RN e G I |fosat0
sull'alimentazione, i Altrl 10 anni con
destinato a confermare M Itl I'erbicida Monsanto,

(o smentire) molte delle
nostre convinzioni che

diamo per assodate

Per chi ‘J' ’r
i L

nonvuole ..o .. P

Un volume diviso "L-

in quattro capitoli - . .

“Cibo e salute*,

“Dai detti alle favole”,

alimentari
sui cibi.
bersele tutte & |
“In cucina®, ! 1 Salvagenle
“Nel cuore degli alimenti”

www.ilsalvagente.it

per 'Oms cancerogeno, it
nonostante 1,3 milioni
difirme e il parere
contrario della larc,

si appresta a
ri-autorizzare per altri 10 anni l'erbicida.

AGLI STATILA RESPONSABILITA
DI AUTORIZZARE | PESTICIDI

Conferma del bando perla POE-Tallovamina, la
sostanza chimica impiegata per miscelare molecole
diverse in molti pesticidi ed erbicidi; I'obbligo di

minimizzare I'uso di pesticidi con glifosato in aree vul-
nerabili, come parchi pubblici, giardini, aree di giochi e
sport, cortili scolastici e nei pressi di ospedali e case di
cura; nessuna altra prescrizione da parte dell'Ue.
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All'ISPRA((Istituto per la Potezione e Ricea Ambientale) si sta sviluppando
una dura lotta sindacale che non puo non coinvadatti coloo che abbiano
a cuoe sia la situazione della ricem che dell'ambiente in Italia.

Ricercatori Ispra in lotta per la nostra salute
] L}

—— . -

Ogni programma elettorale di un;
forza politica o di una coalizione ch
punti al governo del Paese non trasgt
ra di promettere di investire sull'a
biente e sulla ricerca. Salvo poi dime
ticarsi delle promesse o al massi
concentrare 1 finanziamenti alla sol
componente privata dellaricercae s

luppo.

L a vertenza attuale dell'ISPRA si i
nesta in entrambe queste tematiche, ... . . . : :
quanto Ente Pubbl?co di Ricerca anattesa di ratifica della propria nomina perfezionato il coordinamento dei la-
bientale. L'|SPRA, tI)stitutclj perlla ProPresidente). 30{61'}0(;! edf_etgagtl_tato chhe_, pur essendo
tezione e Ricercambientale, e il prin- i i1 di .-dotati di sofisticati macchinari per ana-
et .| aboaon e Senvito d Mo £ VS T B
le tematiche ambientali nel nostro Pagqnfrontabilita e I'accuratezza dei d ale. con la scadenza dei contratti di
se e svolge anche attivita di ricerca funajitici derivanti dalle attivita dit e €O & scadenza cel contrat
zionale allimplementazione dei NUmésontoraggio/controllo ambientale at: i tasratutitadiligetizace
rosi compiti attribuitigli per legge , 9ayraverso fa produzione di Materiali d Tbud It ! Sr Iilzzh on ! Irrr: It
rantendo il supporto tecnico-scientifiriferimento, I'organizzazione di Conz.! 2HoJ€! 912 €SPressl, Che ot permet:
co alle istituzioni. fronti _Interlaboratorio e _ la t€rannolacquisto dei consumabili e dei
' " " - i : - servizi di manutenzione e di
Un Ente cosiddetto "strumentale” allg e disposizione di manuali, linee JUEGrtificazione. riachia di rmoresentare
azioni del Ministero in tema di politi-g5 o metodi validati. Per quanto rigua ol di arasia ad una siEJ%zione s
che ambientali. Ci sarebbe da aspettg; |5 qualita dell'aria, I'SPRA elabor D e e STiazone
si, pertanto, un‘attenzione particolarg|iyello nazionale, i principali indica- o o < i procedure di aara ed affi-
del Ministro .0.“ riferimento Galletti e yj'a pubblica rapporti tecnici ed & a meclmti inté[r)minabili erv?a della nor-
del- ol 5008 ad oo fa d|cono_ ‘?"bhe National Reference Centre per ativa eccessivamergte restrittiva e de-
tro: dal 2008 ad oggi, meno 13 m'l'OQUalita dell'aria nellambito della rete <o purocratici che invecs di
i i ewro (da 93 a 80, dati non r'lvaILEionet dell Agenzia Europea per I'Amsem lificare e snellire, appesantiscono
tati) al contributo ordinario perol Ent&yiente. Per le polveri sottili, il labora; dilgtano e tom istiéhg%nche ol
da parte dello Stato; meno 43% regjsyig dj riferimento delllSPRA & risul- . i P ] p
strato per i fondi esterni (da circa 23 @y j| miglior laboratorio sulle misurgY SEMPplice procedura.

circa 13 Me) principalmente causato dgi p\M10 e PM2,5 al confrontoPer questi (e non solo questi) proble-
una governance che ha emarginatojigerjahoratorio europeo. mi, ricercatori, tecnologi, tecnici e per-

attivita di ricerca; un disavanzo di bi _ ..sonale amministrativo dell'ISPRA. or-
IanCiO, ormai strutturale di 6,3 milioniEcce”enza mondiale per Ilganizzati dall'Unione Sindacale di Base’

di euro, ed una contrazione delle uni Onitoraggio della radioattivita in aria no al quarantaseiesimo aiorno di oc-
di personale scese dalle 1650 del 20@gatirezzature e le procedure adotta@gpazioﬂe_ J

alle attuali 1200, compresi i precari, §al Laboratorio ISPRA per le/™* " : .
fronte di sempre piu ﬁumerﬁ,’si e grdlevazioni radiometriche rappresental-_p”ml 35 contratti sono scaduti il 30

vosi compiti attribuiti per | iti-no lo stato pitl avanzato della tecnol@iUgno scorso e nonostante si tratti di
e el qual quelia jadtutys del Sigia atiualmente disponibile a lvelipersonale specializzato che opera da
stema Nazionale a rete per la Protezifiternazionale. Il Laboratorio & una defecenni nellEnte, con tutti | requisiti
ne dell'ambiente (SMPL.132/2016). € 16 strutture mondiali operanti neper rientrare nei processi di
Tutto cid mentre il Ministero finanziaSistema Internazionale di Monitoraggiétabilizzazione previsti dal “Nuoye-
lautamente una societa in-house, sto Unico” del pubblico impiego (DLgs

SoGesSid, le cui procedure assqn_ziongﬁi\:la le attivita svolte da ISPRatutela 75/iﬁosle7r)viez?oessscﬁgef4e ﬁgﬂfon\],?sqgeﬂu'
e manageriali non seguono le rigide relella salute pubblica e della qualité%t :

. 2L : . ; oprio contratto prorogatdutti gli
gole della PubblicAmministrazione. ambientale vanno poi segnalate que ri sono fuori per diversi cavilli, e

L e conseguenze immediate sarannd§lative allimpatto dei fitosanitari diy ;e cinano attivamente alla lotta, per
blocco di %umerose attivita, gia or intesi sulla qualita delle acque, g rzareplo sviluppo degli eventi vérgo
asfittiche per mancanza di fondi e il liDabitat naturali e le aree e specie prgq s ) ione favorevole per sé e per
cenziamento di circa 90 precari storici€tte. Sullo Stato delle acque periodjqii -

Infatti, tutte le attivita in capo all'Entec@mente viene pubblicato il Rapport

subiscono da anni forti ripercussionfYazionale Pesticidi nellacque, che njcola Lugeri

ora acuite dalla fine dei risparmi deg|f?dica regolarmente una notevole d:_Eisico ISPRA
esercizi precedenti e dalla vacanza diSione di sostanze tossiche negli arn-
gli organi di vertice dell'lstituto (dalPtl acquatici. Stralci redazionali da
primo giugno I''SPRA é senza Presif\ guasi dieci anni di distanza dall'isti-  ilblogdellasci.wodpress.com
dente e CdA e conl'attuale DG in  tuzione dellISPRA, non é stato ancora 10/7/2017
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ATorino e perTorino serve, urge, un Piano peri:
“una corr etta gestione rifiuti”.

== Pro Natura si propone

S&8 cCome fautore di

=S LIna proposta con indirizzo
=== “verso rifiuti zer o”.

=== Propone alle Istituzioni,

=== alle Associazioni, ai Comitati,
=8 o Cittadini, ai Medla un

mE PROGETTO PER

=== LA GESTIONE

£ RIFIUTI A TORINO

I
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T T 17171 Pubblicato in esclusiva su Lavoro e Salute
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dossier rifiuti
a cura diPRO NA'URA

PROGETTO PER
LA GESTIONE RIFIUTI
A TORINO

Premessa.

Siamo in presenza di una problematica tanto impegna
guanto importanté&soprattutto non piu rinviabile ,
tenendo conto che e in corso di svolgimento un Pi28

Regionale di Gestione Rifiuti ove il “problerfarino” & gravissimo é che fino a ieri abbiano smaltito i loro rifiuti
guanto mai condizionante. “inerti” in discariche pubbliche riservate ai rifiuti solidi

T orino rappresenta circa la meta della Citta Metropolitai?ani: Ebbene dalla strategia avviata dalOR relativa a
e un quarto della Regione, tuttavia non & dotata di un PAAEANtIre una significativa quantita di volumi/discarica a
di Gestione Rifiuti: mancano quindi obiettivi di prevenziong#PPOrto di possibili carenze dellinceneritore, che avrebbero

riduzione dei rifiuti e la raccolta differenziata si attesggrantito volumi per 5 anni, si e difatto ridotta, nel momento
attorno ad un 42% fermo da circa 10 anni. IN"cui i volumi sono stati impropriamente utilizzati da un

L' obieti . . . ] ) _Circuito di rifiuti speciali.

obiettivo regionale e pari al 65% di raccolta differenziatgj datiATOR nel 2014 si disponeva di volumi discarica
(come d(_el resto dovrebbe essere per rispettare dlllgentenpﬁ}t%irca 1.150.000, i dati attuali , sempreABOR, ci

le direttive europee e nazionali), ma per compensgi®no che la possibile salvaguardia, oppure piano B in caso
linaccettabile limite torinese, il resto del Piemonte dovrelfigyuasti piti o meno gravi dell'inceneritore, non esistono
portarsi ad oltre il 90% di raccolta differenziata. piU. Tale situazione si & gia rivelata di recente con la
A Torino non esistono obiettivi di limitazione di conferimento all'inceneritore prescritta da

prevenzione/riduzioneforse la priorita & “nutrire Appendino per la nota questione mercurio In questo caso si

linceneritore”, un impianto sempre pill affamato: TRM ffpdimostrato che i problemi ci sono davvero.
richiesto e ottenuto dal Ministero un incremento di'@ lettura piu profonda delle conseguenze possibili ci
incenerimento di nuove 100.000 tonnellate, portan@/|& & considerazioni e pericoli gravissimi se l'unica

l'attuale capacita da 421.000 a circa 526.000 tonne”&%s,sibilita di smaltimento e fornita dall'inceneritore, e
anno. ' ' questo fallisce, si inceppa, esplode, non esistono

C o . I _ alternative! Non esistono ne un piano B né sostegni di
; ome a dire, “dobbiamo produrre 1'f'Ut' per alimentaig, a3 yerrebbe da dire, per noi ambientalisti un assurdo:
inceneritore nei prossimi 30 anni e le varie impiantistichgariamo che c’é la caviamo. ..

di smaltimento: voi cittadini producete rifiuti, mentre nat. . . - - . . .
azionisti (Comune e IREN) li bruciamo... e ci evidenzia quindi che l'inceneritore Thrino condiziona

guadagniamo pesantemente le scelte della cittardiino, della Citta
. N Metropolitana e della Regione tutta.
Questa scelta, oltre a violare le indicazioni europee

merito alla gerarchia del trattamento rifiuti e delé‘%nché un programma sia credibile e praticabile, oltre
“rivoluzione” che dettera tutta la prossima normati li obiettivi deve definire scelte politiche precise e risorse

Europea, ovvero l'avvento delll ECONOM]AINanziarie perlarealizzazione.
CIRCOLARE, dovrebbe vedere la combustione corbzeco quindi la tabella magicd (*) ove sidimostra
assolutamente residuale e comunque legale afronte dINVESTIMENTI , il raggiungimento, anche
allimpraticabilita di gestire i rifiuti in diversa maniera, nogoltanto degli obiettivi di legge (65%), comportera
tiene in conto delle inevitabili contaminazioni ambientalcensiderevoli vantaggi economici ed ambientali in tutti gli
dei documentati rischi per la salute dei cittadini. anni a venire. Qui si smentisce la voce “pelosa” e forse
Di piu e peggio. interessata, che le Raccolta differenziata domiciliare costa,
Emergenza nell’area metropolitana come fosse una spesa a perdefe. 30! La Riduzione/
Discariche esaurite: prevenzione e un certo tasso di R.D. convengono, forse meno
U ) id . i orivati N eg%gac_jror]l e gestori degli impianti, molto di piu a cittadini
na prima consiaerazione, | privatl poSsono ceramegistituzioni che stanno dalla loro parte.

operare nell'ambito dei loro canali, cio che riteniamo
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(*) “la tabella magica

rif tot indiferenz. differenz. %  abitanti  kg/ab*annotot indiff. «  tot diff. ¢ tot spesa riduzione  differenza da attuale
439344  252622,8  186721,2 43 850000 517  +80.839.296 37.344.240 18.183.536
439344 1537704 2855736 65 850000 517 +49.206.528 57.114.720  106.321.248 1.862.288

373442,4 130704,84 24273756 65 850000 439 +41.825.549 48.547.512  90.373.061  15% 27.810.475
373442,4 130704,84 24273756 65 850000 439 +35.290.307 48.547.512 83.837.819  15% FDM 700/t 34.345.717
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In guesta tabella non sono stati considerati gli intr
derivanti dalla vendita delle Materie Prime Seconde.
datiAMIAT 2015 rileviamo una entrata di 7.265.936 eu
Questa cifra, comunque considerevole, viene incassat

una R.D. del solo 42,5%, al raggiungimento del 650/_

dato seppur stimato, potrebbe raddoppiare.

|| comune diTorino si trova quindi a fare i conti con i partire dallautunno prossimo i quartieri progressivamente
“monopolista” IREN (possiede I'80% siaAMIAT che di interessati saranno tr€an Salvario (tra corsoVittorio
TRM), peraltro in palese conflitto di interessi, ad IREEmanuele 11, il Po, corso Bramante, il tracciato di ferrovia
conviene di piu attivare al massimo il “centro di ricavefa le Circoscrizioni 1 e 8, corso Marconi e corso Massimo
rappresentato dall'inceneritore, magari a scapito del “cemt@zeglio) con circa 26mila nuovi utenti su una superficie
di costo”, cioe la raccolta differenziata. Il privato vuoled#2,14 kmgVanchiglietta-Borgo Rossinitra corso Regina
deve realizzare profitti! Rimangono i cittadini ®largherita, il Po e corso Regio Parco) con circa 3,53 kmq
I'ambiente...alquanto penalizzati. Inoltre si fa beffe deia24mila abitanti &anta Rita (tra corso Cosenza, corso
legge regionale 24/02 che prevede che raccolt&icusa, vidirreno e via Gorizia) con circa 0,9 kmq e
smaltimento siano in capo a soggetti diversi per evita 'ove®mila abitanti. In tutto si tratta 88 mila cittadini. Con
conflitto di interessi. guesta estensione, la modalita di raccolta porta a porta sara

Da questa analisi dello stato dell'arte, se il Comuneegiesa al 55 per cento dei torinesi.
Torino vuole cambiare rotta rispetto ad un recente passdtu?iano di lavoro 2017 pone dunque al centro dell’attivita
fatto di dismissioni/privatizzazioni per decollare verso “unastensione e la promozione della raccolta differenziata. Si
corretta gestione rifiut'DEVE dotarsi di un progettoprevede, infatti, di attivare azioni di comunicazione per
proprio, supportato da adeguati “investimenti”, non si traiéercettare e implementare il quantitativo di rifiuto da
diincrementare i costi di un ente gia abbastanza oberataddiare a recupero/riciclo sottraendolo dalla quota di
debiti. Quindi un piano con idee, obiettivi e progetti condgaltimento, con particolare attenzione al miglioramento
risorse atte a farlo procedere. dei parametri qualitativi.’bbiettivo principale e superare
Pro Natura Torino in una ottica partecipativa e dil 65% di RD in tuttii quartieri entro il 2020, come richiesto
competenze, propone quindi questo progetto comples$ihUnione europea’.
pronti al confronto con tutti gli interessati e per ogni singd_lpa messa in RD porta/porta in tutta la citta deve quindi
obiettivo da perseguire. essere considerata come un grande investimento non certo
Obiettivi: come un costo a perdere. Inoltre & condizione per il
) ) _ passaggio dell'onere al cittadino che paghera non piu una
Raccolta diffeenziata: supponendo di voletassa ma “la tariffa” in base al principio “chi inquina paga’”.

Elaz%/g";g%ife” s7i%0t/'?i ég e3 ?Jrg;'t a ?eagsel O?Iael' Circala Riduzione/Prevenzione dei rifiuti primo valore
520/0 al 2017. 62% al 28]18 7853 al 2019 ella gerarchia europea, neppure una parola, una proposta,
0 1 D470 ) (479 - glasi come se dovesse continuare la logica “piu rifiuti pid

intende che occoe una scelta politica ; e .
: s . " non certo per i cittadini né per il pianeta...temiamo...
determinata per @perire i necessarlaffarl N P perip

investimenti, quindi l'intera citta usufruiraAma carenza molto rilevante la si riscontra rispetto al

del potta/porta. Linvestimento (non il costo),trattamento_dell’organico, senza questa fase nessun
secondo i datAMIAT, & di 1,5 milioni di ew~ Progetto di RD sta in piedi. La Citta Metropolitana puo
per punto pezentuale incementato e puotrattare l'organico a Pinerolo per 60.000 tons. Forse
essee spalmato in 3 anni, quindi 15 milionfresceranno a 90.000 tons, peccato che il fabbisogno sia di
anno. Ble impoto & recuperabile dai circa 140.000 tons, che ad oggi vengono inviati fuori

risparmi come si evidenzia dalla soprastant@gione a costi elevati. Questa situazione appare almeno
tabella. paradossale, esistono due impianti, Borgaro e Druento con

Oggi aTorino si producono 439.344 tons di rifiuti, cofjn> capacita dioltre 100.000 tons, purtroppo sono chiusi!
unggRD al 42 8%pabbiamo quindi: 194.344 tons d'i R r incapacita di gestione o quale altro motivo?). Eppure

i . . collettivita sono costati oltre 60 milioni di euro, definire
245.000 tons di indifferenziato. Ipotizzando una RD al 6 : : : ’
i numeri saranno: 285.573 tgns di RD e 153.7714Tesclosa lavicenda pare quasi generosol
indifferenziato, sottraendo i dati RD risulta un margine lgisiste quindi una carenza programmatoria certa e coerente,
91.339 tons che non pagheranno pit I'onere de®¥vero un piano che rispetti la gerarchia europea basato
smaltimento, questa cifra moltiplicata per 107 euro a tgt4a riduzione/prevenzione, su metodi di raccolta coerenti
(costo dell'incenerimento), gli oneri si riducono di circa B9 i concetti di “economia circolare”, sulla autosufficienza
milioni di euro, che possono diventare 20 milioni con ! trattamento della frazione organica, infine silamentano
vendita delle materie prime seconde. CONTINUAA PAG. 61
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incapacita economiche per i futuri ampliamenti della R
sono disponibili circa 1 milione di euro che erano st
deliberati dall'ex Provincia diorino...e basta.

Eppure, eppure Milano ha gia raggiunto in poco temp/;
54% di RD ed in un recentissimo convegno ove ere.
presenti tutti i principali attori del settore, si propongono‘a '

raggiungere il 65% di RD a fine 2017. responsabili gliAmministratori di condominio sul
Obiettivi e realizzazioni raggiungimento degli obiettivi ambientali dei quali il

Riduzione/prevenzione: per raggiungere l|'obiettivo %qverno della citta si dotera.

20% in meno di produzione di rifiuti al 2019 occorreMplementazione della pratica della "democrazia
arrivare ad una produzione procapite di 360 Kg/anno. Partecipativa’; creazione diuna Consulta cittadina.
Awvio della tarifa puntuale su tuttdorino e Citta Nessun progetto, anche il migliore puo riuscire se | cittadini
Metropolitana. Im ort%nte 2l pronosito il recente convecid! sono informati, di piu, si devono sentire partecipi dalle

poli plie Rp hald: p pt S'II 2'2 tebbrai 20‘1’7g§l%lte generali alle pratiche giornaliere, che impongono costi
promosso dalla Regione Fiemonte Il 22 febbralo 297, Hediy per il loro impegno. Deve essere chiara ed evidente la
illustrare le applicazioni ed i benefici che laafiffa

untuale” consente al sisterna ed a cascata ai cittadini prospettiva di un vantaggio economico (riduzione dei costi
b con laTariffa) ed ambientali, la loro salute, questa € la vera

_| nstallazione di impianti tipo “fabbriche dei materiali” pafemocrazia partecipativa, fattore indispensabile per la
il trattamento a freddo del residuo indifferenziato residugrescita di civilta.

Ridiscussione termini di rapporto — “contratto di servizifRealizzazione di almeno 10 “Ecocentri” nell'area cittadina
con IREN riferiti alla gestione &AMIAT eTRM. al fine di consentire ai cittadini di depositare per il

Premesso che uno dei contraenti del contratto di servizfisiclaggio/riuso le frazioni di rifiuto quantitativamente
ATOR - & giuridicamente decaduto, in termini di legislazidif@itate ma che potrebbero procurare danni ambientali
nazionale, nonché le quote proprietarie di IREN si sigifsistenti come: vernici, pile, medicinali scaduti @ad.
ampliate al punto da configurarsi come posiziofgocentri dovrebbero ognuno poter recuperare tutti i
monopolista , si ritiene che, alla luce degli obiettipiateriali ed avviare processi di recupero, bonifica delle
Riduzione/Raccolta differenziata di cui sopiehba essere frazioni piu a rischio.

messo in discussione “I'obbligo di conferimento T orino e la Citta Metropolitana devono redigere un Piano
allinceneritor e di Torino™. Altr ettanto va ridiscusso in prospettiva “Rifiuti Zero” ove rivedere la pianificazione
I'automatismo di crescita della tariffa di conferimenta  commerciale e della GDO, inserire la logica R.Z. in tutti i

Orientamenti, deliberazioni, scelte “verso Rifiuti Zero” isapitolati per la ristorazione collettiva @orino e dei

condivisione e pratiche basate sulla strategia del’econof@@uni della citta metropolitana, rifinanziare il
circolare. monitoraggio sanitario sulla popolazione esposta

all'inceneritore (progetto Spott) che termina a giugno,
rilanciare I'azione del Comitato locale di controllo
sull'inceneritore del Gerbido permettendo l'ingresso a pieno
titolo di almeno tre rappresentanti delle associazioni
ambientaliste.

Tale progetto determinera cica 1.000
nuovi posti di lavoro “buoni”

|| comune diTorino deve quindi passare dalle speranze,
affermazioni, ai fatti, elaborare un proprio Piano per “una
corretta gestione rifiuti” da confrontare con il vero padrone
diAMIAT eTRM cioé IREN che legittimamente opera per i
propri interessi... ma quelli dei cittadini sono a carico del
Comune.

Proponiamo quindi un tavolo di lavoro permanente per
dibattere e migliorare I'esistente, con questo metodo
condiviso, Milano ha accresciuto la raccolta differenziata
di circa 20 punti in due anni attestandosi al 54% rispetto al
nostro immutato 42%

S puo...volendo...

Adozione di ordinanze comunali per rendere coinvolti/

Diossing

Pro NaturaTorino
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monologo
di un etilista

Renato rientrd a casa con il sorrisd | maesto raccolse la sfida,

a riporto dell'umoe. Sentiva il nonostante temesse di far brutte
profumo delicato dellease appena figure "accetto! A patto che, se
sbocciate, dei colori vivaci della
primavera, delle gocce di sudor
prosciugate sulla sua pelle, sulla
pelle di lei.

Giusi lo vide frastornato, per cui
interagi giocosamente "che c'é
professo? @i pensando che questa
non e casa tua? Che sono entrati i AT .

la curiosita femmina, tenuta aefno

marziani a pulirla o la fatina tua?" L oora S X
a fatica "dimmi sposo mio... ad

|1 maesto non rispose subito, pehé esempio a te, sicuramente, non
troppo indaffarato a contener piace sentiti chiamae sposo mio?

il battito cardiaco e lo strano lo lo trovo bellissimo, ma tu sei
desiderio di abbandonarsi tra il professoe. Come ti devo defini?"

Dimmi qualcosa di carino, ne ho e .
9 Renato alzo il bicchiex al cielo e

bisogno... lo sai?" SO Gl N e
R q lla pobina al spriscio” il meglio di sé -mi piace
enato sedette sulla paina al SUO - sentjee |e tue convinzioni, anche

fianco e la strinse a s€ "unavolta  qyando dici qualcosa di strano.

pretenderai carezioni. Bnto non
sapei far di meglio". La bella
donna, sospinta dall'emozione di
sentirsi finalmente amata, corse a
riempire i bicchieri. Prima di seder
in attesa del volo, Giusi rapi la
scena con uno sgu#w conturbante,

Stati d’animo e vissuto di sconfitti
dalla volonta ma non dalla ragiane

Racconto per Lavoro e Salute
di Antonio Recanatini

EL—at

Gli altri uomini si vegognano di me.
Mi evitano di giorno e di notte mi
chiamavano amer. Molti uomini

dovessi risulteg troppo banale, non so stupidi, tu non dai mai quella

impressione”. Disse lei, tenendo
le mani sulla tetta, la collinetta a
sinistra, quella a difesa del cumr

Soddisfatta lei, Renato ptese

il compenso atinario "come minimo
merito un bacio, allora". Giusi,
prima di sparie tra le sue braccia,
lo trattenne e sintetizzo i giolemi
annessi al suo lavor"odio I'estate,
ho sempe odiato I'estate, fesso!
Le ragazzine vanno in girdento
certi vestitini, che neanche noi
battone mettemmo.

Fanno concarenza sleale.

Gli uomini guadano loo non me,
perché so stupidi. Cosa c'entra
questo? lo ho cominciato a fafa

sapevo die cose carine, adesso son@jace anche a me, sentirmi chiamarputtana, quando & mtar mia made

diventato avido. Dalle mie parti si
dice "spriscia spriscia che a da sci
atra acque”, significa "strizza o
torci” i panni bagnati che deve
uscire altra acqua. lo se dovessi
"sprisciare” I'anima, finiei per
strappae tutto, peché sono arido,
secco". Non lancio una sfida, ma
Giusi la raccolse come tale "allora,
adesso ti fai un aperitivo con me e
mi dirai tutto prima di pranzo.
\ogliamo scommette?"

sposo. Lo wvo bellissimo, anzi
vorrei mi chiamasse sengcosi
la donna con cui condivido ogni

sua insicuezza "sono un vecchio
arruginito... meritegsti qualche
strofa di Pablo".

"Grazie Pofesso', invece sei bravo
con le paole! ti voglio bene, pehé
non tieni paura di passarcome
fidanzato di una puttana.

e sono rimasta sola... Quando ger
papa e mamma pairtutto. Quelle
ragazzine hanno i genitori..."

mattino”. Ripese fiato e condivise laRenato la interuppe, peché in

disaccodo "io credo che quei
vestitini Si possono meteesolo a
guella eta. Per me sono piu ridicole
guelle donne che vestono come
ragazzine. Giusi, capisco la tua
rabbia, ma cedo che le giovani

CONTINUAAPRAG. 63
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di un etilista Primaparten. 3 - giugno 2015
Secondan. 4 - settemb. 2015

CONTINUAA FAG. 62 Terzan. 5 - novembre 2015
donne debbano vivetiberamente, Quartan. 1 gennaio 2016
senza doversidppo peoccupae Quintan. 2 marzo 2016

degli uomini bavosi". Sestan. 3 maggio 2016
La c_lon_na al_zc‘) _I'indice e lo mosse Settiman. 4 luglio 2016
per indicae il disappunto "No, Ottavan. 5 settembre 2016 A tonio

professo! T non capisciAnche le o
gatte in caloe rischiano d'esser ~ Nonan°® 6 novembre 2016

prese d'assalto, il rischio fa perdi  Deciman® 1 - gennaio 2017
questo "monne". Se gli vai inconfr Undicesiman® 2 - marzo 2017

allora i problemi sono altri, ma voi - dodicesiman® 3 maggio 2017
uomini sapete pdonae solo le

2eleanatini

Poeta, scrittore.
La sua poesia € atta a risollevare
il sentimento della periferia, al-

donne furbe, quelle che non fanno Leggi | racconti I'orgoglio di essere proletari
le puttane di pofessione”. pr ecedenti su e anticonformisti.

I maesto scosse il capo e ci rise Collaboratoe redazionale
sopra "sei terribile, Giusi!" WWW. _I E\Lo_rgssia_lﬂt_e -0"9__ diLavoo e Salue

L e U8 =

La Credenza
Osteria - _PiolaCucina tipica - Pizzeria

via W. Fontan, 16, 10053 Bussoleritel. 0122 49386 cell. Silvano 338.6086916 - cell. Martina 392.7409082
In Val Susa, locale caratteristico nel centro pedonale del padseogliente, ampie sale. Cortile con pergola

CIRCOLO RICREA TIV ON

CULTURALE
Affiliata ARCI

Via Salerno 15/Aorino

" TUTTE LE SERE |
I (lunedi escluso) I
: DALLE ORE 19,00 :
: Servizi sociali ai SOCII
| |
| |
| |
| |
| |

N

Bar - Musica
Incontri Dibattiti
Presentazione libri

e tanto altro

N - /
« associazionelapoderosa@gmail.com - wmociazionelapoderosa.itj




64 lavoroesalute anno 33 n° 4 luglio 2017

MOVIMENTO DI LOTTA PER LA SALUTE - ONLUS Iscriviti 50 eumn

"edlcln. tessera e abbonamento alla rivista nazionale
mocm“ c. Iniziative nella sanita, lotte per la sicurezza sul lavoro,
inchieste sull’ambienteApprofondimenti scientifici.

IL NUOVO NUMERO > Salute e ambiente in fabbrica.
DELLA RIVISTA > Partecipazione oggi: una chimera?
MEDICINA DEMOCRATICA  >Mortisullavoro: gli eroi senza volto.

> L'approccio di "genere" come sostegno alla
prevenzione, 'esempio francese

> Preservare la salute delle lavoratrici:
una riflessione sulla sanita.

> Crisi economica e aumento della poverta
> Morire di Lavoro.

> Le malattie professionali dal DPR 124 al passaggio
al sistema misto: proposte di revisioni tabellari e
di modifiche all'attuale sistema imperniato sulla
centralita dell'INAIL

> La salute degliimmigrati.
> Fare leggi non basta. Incontro con Felice Casson

> Sportello Salute di Medicina Democratica Firenze:
due sentenze esemplari contro I'INAIL.

> Risarcimenti e prevenzione.

> Sl ai diritti NO ai ricatti:. A cura del Comitato
Cittadini Lavoratori Liberi e Pensanti (Taranto)

> Su un licenziamento politico: per essersi schierato
dalla parte sbagliata.

> Riflessioni sulla evoluzione del lavoro nei Servizi
Pubblici di Tutela della Salute nei luoghi di lavoo

> Repressione e discriminazione nei luoghi di lavoro
>Vaccinazioni: tra Scienza e Diritto.
> Le Unita Spinali e le Persone con Lesione Midollare

EALTROANCORA
www.medicinademocratica.org
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